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Sede legale: Via della Croce Rossa 8 - Napoli

Fondo di dotazione euro 200.000
Codice Fiscale 06570281219
BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2021
Stato Patrimoniale

|Dati in euro | Anno 2021 I 2020
ATTIVO
A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
Quote associative ancora da versare 0 0
TOTALE QUOTE ASSOCIATIVE ANCORA DA VERSARE (A) 0 0
B) IMMOBILIZZAZIONI
I - Immobilizzazioni immateriali:
1) costi di impianto e di ampliamento 0 311
2) costi di sviluppo 0 0
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 972 1.296
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0 0
5) avviamento 0 0
6) Immabilizzazioni in corso e acconti 0 0
7) Altre 264.331 317.221
Totale immobilizzazioni immateriali 265.303 318.828
Il - Immobilizzazioni materiali:
1) terreni e fabbricati 0 0
2) impianti e macchinari 0 0
3) attrezzature 0 0
4) altri beni 7.711 8.174
5) Immaobilizzazioni in corso e acconti 0 0
Totale immobilizzazioni materiali 7.711 8.174
Il - Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva,
per ciascuna voce dei crediti, degli importi esigibili entro I'esercizio successivo
1) partecipazioni in:
a) imprese controllate 130.156 130.156
b) imprese collegate 0 0
c) altre imprese 0 0
2) crediti: 0 0
a) verso imprese controllate 0 0
b) verso imprese collegate 0 0
c) verso altri enti del Terzo settore 0 0
d) verso altri 0 0
3) altri titoli 0 0
Totale immobilizzazioni finanziarie 130.156 130.156
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 403.170| 457.159




Dati in euro Anno 2021 2020

C) ATTIVO CIRCOLANTE

| - Rimanenze:

1) materie prime, sussidiarie e di consumo 0 0
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0 0
3) lavori in corso su ordinazione 0 0
4) prodotti finiti e merci 0 0
5) acconti 0 0
Totale Rimanenze 0 0
Il - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce,

degli importi esigibili oltre 'esercizio successivo:

3) verso enti pubblici 80.000 80.000
7)verso imprese controllate 53.993 53.993
9) Crediti Tributari 165 0
10) da 5 per mille 0 0
12) Verso Altri 1.628 23.833
Totale crediti 135.786 157.826
Il = Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

1) partecipazioni in imprese controllate 0 0
2) partecipazioni in imprese collegate 0 0
3) altri titoli 0 0
Totale 0 0
IV — Disponibilita liquide

1) depositi bancari e postali 1.013.704 808.555
2) assegni 0 0
3) denaro e valori in cassa 41 0
Totale disponibilita liquide 1.013.745 808.555
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 1.149.531 966.381
D) Ratei e risconti

1) risconti attivi 13 0
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) 13 0
Totale attivo 1.552.714 1.423.540




Dati in euro

Anno 2021

2020

PASSIVO

A) Patrimonio netto

I - Fondo di dotazione dell’'ente

200.000

200.000

1) Fondo di dotazione dell’ente

200.000

200.000

Il Patrimonio vincolato

175.067

193.466

1) riserve statutarie

0

0

2)riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali

97.870

44.619

2.1) Ris.vinc. Ortopedia

4.210

2.4) Ris.vinc.e rep Dermatologia

5.000

5.000

2.5) Ris.vinc.NORIM SRL Attrezzature Laboratorio Pausilipon

25.409

2.6) Ris.vinc. Ricerca

10.000

10.000

2.11) Ris.vinc. even. d'Alessio21 Ricerca Oncoematogia

50.000

2.12) Ris.vinc. L'Albero della vita Umanizzaz. Neurologia

11.000

2.18) Ris.vinc.evento Sea Charity Gala (Odontoiatria)

21.870

3)riserve vincolate destinate da terzi

77.197

148.847

3.1) Ris.vinc. impiego lascito testamentario

77.197

77.197

3.2) Ris.vinc. impieg donaz Uk giving Foundation

11.704

3.3) Ris.vinc. impiego prog. AMGEN

10.000

3.4) Ris.vinc. Prog. Covid Regione Campania

20.552

3.5) Ris.vinc. Prog. Agenzia Nazionale Giovani

940

3.6) Ris.vinc. "Una casa per la mia famiglia(banca Intesa)"

28.455

Ill - Patrimonio libero

349.552

276.153

1) riserve di utili o avanzi di gestione

10.670

10.009

2)altre riserve

338.883

266.145

2.1)Patrimonio liquidazione Fomed

266.145

266.145

2.2)Patrimonio liquidazione Marinelli

72.500

2.3) Gettoni Consiglieri

240

2.4) Differenze da arrotondamento unita di euro

-2

IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio

632

661

Totale Patrimonio netto (A)

725.251

670.281

B) Fondi per rischi ed oneri

Totale fondi per rischi ed oneri (B)

C) Trattamento di fine rapporto lavoro subordinato

1) Fondo T.F.R.

14.388

10.575

Totale trattamento di fine rapporto lavoro subordinato (C)

14.388

10.575

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esig. oltre I'esercizio successivo

1) debiti verso banche

esigibili oltre |'esercizio successivo

2) debiti verso altri finanziatori

esigibili oltre I'esercizio successivo




Dati in euro Anno 2021 2020

6) acconti 0 0
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0
7) debiti verso fornitori 50.652 85.922
di cui esigibili oltre |'esercizio successivo

9) debiti tributari 19.106 14.189
di cui esigibili oltre |'esercizio successivo

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 9.213 2.088
di cui esigibili oltre |'esercizio successivo

12) altri debiti 17.302 6.833
di cui esigibili oltre |'esercizio successivo

Totale debiti (D) 96.272 109.031
E) Ratei e risconti

1) ratei passivi 2.429 0
2) Risconti passivi 714.375 633.653
2.1) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2019 113.879 407.267

2.2) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2018 28.237

2.3) Risc.passivo. impiego 5x1000 a.f. 2016 manut. sede 7.839 9.798

2.4) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2017 manutenzione sede 27.659 34.574

2.5) Risc.passivo Impiego 5x1000 a. f. 2018 manut. Sede 133.576 153.777

2.6) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2020 431.422

Totale Ratei e risconti (E) 716.803 633.653
Totale passivo 1.552.714 1.423.540




Santobono @V Pausilipon

fondazione
Fondazione Santobono Pausilipon Onlus
Sede legale: Via della Croce Rossa 8 - Napoli
Fondo di dotazione euro 200.000,00
Codice Fiscale 06570281219

Rendiconto Gestionale 2021

ONERI E COSTI Anno 2021 [Anno 2020 PROVENTI E RICAVI Anno 2021

ot ¥ cetls el ) G |
1) Materie prime,sussidiarie,di consumo e di merci 976 |4) Erogazioni liberali
2) Seryizi 0 0/4.1) Da contributi su progetti 221.633 '332.423
3) Godimento beni di terzi 0 0 |4.1.1) | Donaz. per Ortopedia 4.210 15.289
4) Personale 0 0|4.1.2) |Donazione Five srl 115.235 25.625
5) Ammortamenti 71.235 68.677 |4.1.3) |Donazioni Neurochirurgia 137.939
6) Accantonamento per rischi ed oneri 4.1.4) |Donazione Start srl 10.000 18.000
7) Oneri diversi di gestione 1.032 1.594 |4.1.5) | Donazione Micron-UK giving Foundation 33.854 29.938
8) Rimanenze iniziali 4.1.6) |Donazione NORIM SRL Attrezzature Laboratorio Pausilipon 25.409 14.591
{9) Altri oneri 4.17) |Donazione Rep Oncologia 1.610
{9.1)  |impiego contributi 406.012 | 458.487 {4.1.8) [Donatzioni Rep Radiologia 2.000
[8.1.1) |impiego Donazione Radiologia 13.418 4.1.9) |Donazione Progetto Accoglienza 0 4.102
_w.p.nv Acquisto materiale medico di consumo 4.004 4.1.10) |Contributo c/esercizio Agenzia Naz per i Giovani 7.940 660
[9.1.3) |imp. donaz. Appartamenti Posillipo 38.429 4.1.11) |Donazioni sostegno alle famiglie 1.675
|9.14) [Impiego donazione Pronto Soccorso 9.486 24.091 4.1.12) |Donaz Progetto Una casa per la mia famiglia[Banca Intesa) 28.455 21.545
—m.p.mw Imp. Donaz. Allestimento Scenografico Ambienti est. Pausilip 13.420 4.392 4.1.13) |Donaz. Prog. Covid (regione Campania) 20.552 59.448
_mh,mv Impiego Donazione Esoscheletri/Modellini chirurgici 13.763 3.931 4.1.14) |Donazione progetto Amgen 10.000
9.1.7) |Imp. donaz. Segnaletica Covid 7.442 4.1.15) |Donazione Ristrutturaz. Case Posillipo 25.000
9.1.8) |Imp. donaz. acq, Elettrocardiografo Rep. Oncologia (Five srl 5.978 4.1.16) |Donazione Innovaway Rianimazione pediatrica 10.000
19.1.9) [Impiego donaz. macchinari 2.010 4.1.17) |Donaz. Prog. Pillole Arcobaleno 3.930
9.1.10) [Impiego donaz Rianimazione 11.858 4.1.18) | Donazione Maglie Happy Pausilipon Girls 4.987
5.1.11) |Impiego donaz Sala giochi rep. Neurochirurgia 8.894 4.1.19) |Donazioni "Michele Amorosa" 11.712
9.1.12) [Impiego donazione Incontro Aopi 773 4.1.20) |Donazioni 7 passi per un sorriso 10.350
9.1.13) |Imp. donazione Intervento complesso ss Annunziata Lions 2.120
9.1.14) |Progetto Covid 2.184 24.110
19.1.15) |Impiego donazione Prog. Horizon 2020 537
9.1.16) |Imp. donaz. Convenzione Univ Vanvitelli 25.000
9.1.17) |Imp. donaz. Progetto AMGEN 10.000 5) Proventi del 5 per mille 350.700 190.047
9.1.18) |Poltrona marsupio terapia 5722 5.1) Contributo Sxmille a. f. 2016 amm.ti sede 1.960 1.960
9.1.19) |Imp. Donazione Innovaway Rianimazione pediatrica 9.991 5.2) Contributo Sxmille a.f, 2017 37.064
9.1.20) |Impiego donaz. Borsa st. master Youth Worker S. Orsola 10.000 5.3) Contributo Sxmille a.f. 2017 amm.ti sede 6.915 6915
9.1.21) |Imp. Donaz Progetto Audio Santobono 23.180 5.4) Contributo 5xmille a.f. 2018 15.044 113.353
9.1.22) [Impiego donaz. Borsa st. progetto dieta chetogenica 17.500 5.5) Contributo 5xmille a.f. 2018 amm.ti sede 33.394 30.755




ONERI E COSTI Anno 2021 |Anno 2020 PROVENTI E RICAVI Anno 2021 Anno 2020

9.1.23) |Riviste Dipartimento di Neuroscienze e Riabilitazione 1.984 5.6) Contributo Sxmille a.f. 2019 293.388

9.1.24) |Impiego donaz. Prog. Ospedale dei libri 15.000 6) Contributi da soggetti privati 160.331 152.776
9.1.25) |Congresso SITOP 10.000 10) Altri Ricavi, rendite e proventi 4.425 16.700
9.1.26) |Allestimento grafico sale e padiglioni padiglioneRavaschieri 500 10.1) |Donazioni Emergenza Covid 2.500

9.1.27) |Impiego donaz. Borsa st. Data Manager 18.000 10.2) |Donazione Afina /Nauticsud 5.000

9.1.28) |Imp. Donazione Maglie Happy Pausilipon Girls 4.349 10.3) |Donazione evento un mondo di solidarieta 2020 7.000

9.1.29) |Imp. donaz. macchinari Neurochirurgia 2.830 10.4) |Donazione osservatorio giovani medici e odontoiatri napoli 2.200

9.1.30) |Riviste Dipartimenti Ospedale 6.050 10.5) Donazioni Bomboniere solidali/pergamene 4.425

9.1.31) |Impiego donazione sostegno piccola Noemi 30.238 11) |Rimanenze finali

9.1.32) |imp. Donaz. PEDIATRIA D'URGENZA - PRONTO SOCCORSO 6.954 .*

9.1.33) [Impiego Donaz. Case Accoglienza/Sostegno alle Famiglie 75.861 48.637

9.1.34) |Imp. donaz. macchinari Neurochirurgia F.do Grasso 137.939

9.1.35) |Imp. donazioni Ag. Nazionale Giovani 2,607 660

9.1.36) |Impiego donaz. Macch. Monitoraggio Emodinamico{contr. Start} |32.000

9.1.37) |Imp. donaz. acq Elettroencefalografo TMO Oncologia (Fivesrl) 20.740

9.1.38) |Imp. Donaz. Otorinolaringoiatria 2.928
19.1.39) |Imp. Donaz. Rep. Neurologia 15.225 3.013

9.1.40) |[Imp. Donaz. acq Frigo Medico (Fondo Norim) 14.591

9.1.41) |Imp. donaz. TMO Oncologia 4.880

9.1.42) |imp. donaz. Rep. dott. Tambaro 6.297

9.1.43) |Imp. donaz. DH Oncologia 61.965 5.400

9.1.44) |Imp. donaz Oncologia 2524

9.1.45) |Imp. donaz. Family room (TIN) 1.396

9.1.46) |Imp. donaz. Master |l livello Farmacovigilanza 2.699

9.1.47) |Imp. Donazione Strumentaz. Urologia 5.729

9.1.48) |Imp. Donaz. Protocollo Covid 15.882

9.1.49) |Imp. Donaz. Ortopedia 15.389

9.2) Costi Pubblicita 5x1000 17.363

9.3) |Bomboniere solidali/pergamene 1.939

Totale 498.896 | 529.733 [Totale 737.089 691.946
B G i : e T TR Bl Ry TR o O
1) Materie prime,sussidiarie,di consumo e di merci 0 0 da attivita connesse e/o gestioni 0 0
2) Servizi 0 0 |commerciali accessorie 0 0
3) Godimento beni di terzi 0 0}3.2) Da contratti con enti pubblici 0 0
4) Personale 0 0}3.3) Da soci e associati 0 0
5) Ammortamenti 0 0(3.4) Da non soci ] 0
6) Accantonamento per rischi ed oneri 0 0[3.5) Altri proventi e ricavi 2.817 o0
7) Oneri diversi di gestione
18) Rimanenze iniziali

Totale 0 0 |Totale 2.817 0




om.n_ ami.

ONERI E COSTI Anno 2021 |Anno 2020 PROVENTI E RICAVI Anno 2021 Anno 2020

-1 i W e g e s e
1) Oneri per raccolte fondi abituali 8.027 |1) Proventi da raccolte fondi abituali
2) Oneri per raccolta fondi occasionali 12.991 |2) Proventi da raccolta fondi occasionali
2.1) Raccolta 2020 12,991 2.1) Raccolta 2020 26.240
3) Altri oneri 3) Altri proventi
Totale 0 21.018 |Totale 26.240

i P 3 ™ F
1.282 |1) Da rapporti bancari
2) Su prestiti 02) Da altri investimenti finanziari
3) Da patrimonio edilizio 0 013) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni patrimoniali 0 0|4) Da altri beni patrimoniali
5) Accantonamento per rischi e doneri 5) Altri proventi
6) Altri oneri
0 0

Totale 2.453 1.282 |Totale 12

Proventi da .&wﬁnn.c nm._ personale

1) Materie prime,sussidiarie,di consum

2) Servizi Altri proventi di supporto generale 7.477

3) Godimento beni di terzi

4) Personale 105.846 66.475

5) Ammortamenti

6) Accantonamento per rischi ed oneri

7) Altri oneri 10.367 10.721 0
otale 232.540 | 169.062 |Totale 7.477

Imposte 3.919
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ENTE DEL TERZO SETTORE "FONDAZIONE SANTOBONO PAUSILIPON ONLUS"

Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE'

PREMESSA

Il Bilancio che viene sottoposto alla Vostra approvazione & costituito dallo Stato Patrimoniale, dal
Rendiconto Gestionale e dalla Relazione di missione. Esso corrisponde alle scritture contabili
regolarmente tenute ed é stato redatto tenendo conto delle “Linee guida” emanate con Decreto del
04/07/2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in attuazione del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117, che disciplina il Codice del Terzo Settore (CTS).

In coerenza con il co. 2, art. 3 del Codice del Terzo settore, il Bilancio d’esercizio deve essere
conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di valutazione di cui,
rispettivamente, agli artt. 2423, 2423-bis e 2426 del Codice civile e ai principi contabili nazionali, in
quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale degli ETS, nonché al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo
2020 e dell’OIC n. 35 Principio Contabile ETS.

Tutti gli enti del Terzo settore, comprese le Organizzazioni non lucrative di utilitd sociale, sono
tenute a redigere il rendiconto secondo gli schemi prefissati dal decreto ministeriale n.39 del 5
marzo 2020, come da chiarimento fornito dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, esposto

con la nota 29/12/2021 n. 19740.

! La RELAZIONE DI MISSIONE deve indicare, oltre a quanto stabilito da altre disposizioni e se rilevanti, le informazioni
richieste nei seguenti 24 punti. L'ente pud riportare ulteriori informazioni, rispetto a quelle specificamente previste, quando
queste siano ritenute rilevanti per fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione e delle prospettive

gestionali.
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Il Bilancio che si sottopone all’approvazione, pertanto, & costituito dai seguenti prospetti:
1. Schemi di Situazione patrimoniale e rendiconto gestionale redatti in conformita ai modelli definiti
dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 5 marzo 2020, cosi come previsto
dall’art. 13 del codice del Terzo Settore, tenendo anche conto, per quanto applicabili, di quanto
richiesto dagli articoli 2424 e 2424 bis del Codice civile;
3. schema di Rendiconto Gestionale, predisposto a sezioni divise e contrapposte, opportunamente
adattate alle specificita della Fondazione, al fine di fornire una chiara rappresentazione delle attivita
svolte e dei risultati raggiunti.
Con riferimento ai prospetti di bilancio di cui al precedente punto 1, per poter effettuare il raffronto
con i dati del’anno precedente in quanto il presente esercizio & il primo da cui decorre I'obbligo di
redazione del bilancio secondo gli schemi definiti dal decreto ministeriale, si & dovuto procedere ad
una diversa allocazione delle poste di Bilancio analiticamente dettagliate nella Relazione di
Missione.
La presente Relazione di missione costituisce parte integrante del bilancio di esercizio, e, oltre a
riportare le informazioni specificatamente previste al dettato normativo, ne riporta ulteriori allo
scopo di fornire una rappresentazione veritiera, corretta ed esaustiva riguardo alla situazione e alle
prospettive gestionali.
La presente relazione di missione ha, pertanto, la funzione di descrivere non solo gli aspetti
economici ma anche le scelte gestionali assunte, al fine di perseguire lo scopo sociale, attraverso
dati quantitativi, anche non monetari, che riportano i risultati dell’attivita svolta.
1)
INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

La Fondazione Santobono Pausilipon Onlus & un’organizzazione non lucrativa di utilita sociale nata
nell’anno 2010 a Napoli, i cui soci fondatori sono I'A.O.R.N. Santobono Pausilipon e la Regione

Campania.

MISSIONE PERSEGUITA

La missione della Fondazione consiste nell’affiancare e supportare I’Azienda Ospedaliera pediatrica
Santobono Pausilipon di Napoli, eccellenza del Mezzogiorno, nelle attivitad di assistenza e nello

sviluppo di progetti di formazione e ricerca sia in campo nazionale che internazionale.

au.



Denominatore comune di tutte le attivita della Fondazione & il miglioramento delle cure e della vita
in ospedale per i piccoli pazienti e i loro familiari con particolare riferimento alle problematiche

sanitarie e a quelle relative ad aspetti socio sanitari e psico-pedagogici.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO
STATUTO

La Fondazione non ha scopo di lucro.

La Fondazione persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale ed é vietato lo svolgimento di
attivita diverse da quelle menzionate dell'art. 10, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 460/97, ad
eccezione di quelle ad esse direttamente connesse.

La Fondazione svolge attivita nei settori dell'assistenza socio-sanitaria, dell'assistenza sanitaria, della
formazione, della ricerca scientifica, prevalentemente a supporto dell'attivita istituzionale
dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Santobono-Pausilipon, supporto rigidamente
vincolato a quanto riportato nei documenti programmatici aziendali e regionali, avuto particolare
riferimento ai seguenti ambiti di operativita: |

a) supporto alle attivita sanitarie, alla qualita dell’accoglienza e alla umanizzazione delle cure;

b) supporto alla ricerca scientifica ed alla formazione del personale aziendale;

c) specifica e motivata contribuzione all’acquisto di apparecchiature per I'assistenza medica e per la
ricerca o di altri beni, comunque utili alle attivita dell’Azienda;

d) contributo al miglioramento della qualita del soggiorno dei bambini e delle famiglie nel periodo
delle cure, anche con offerta di forme di ospitalita e sostegno;

e) sviluppo di iniziative di radicamento dell’Azienda sul territorio e impulso alle attivita di
cooperazione nazionale ed internazionale;

f) raccolta fondi, anche con l'organizzazione in proprio di specifiche iniziative orientate a tal fine,
nonché attraverso la eventuale commercializzazione di materiali e le connesse attivita di marketing,
intendendosi comunque espressamente escluso I'esercizio di attivita riconducibili a quanto disposto
dall’art. 106 del Decreto Legislativo 01/09/1993 n. 385 "Testo Unico in materia Bancaria e
Creditizia";

g) altre attivita, anche commerciali, connesse al perseguimento delle finalita della Fondazione,
ricadenti nell’ambito dei settori di cui all'articolo 10 del Decreto Legislativo 4 dicembre 1997 n. 460.
4, La Fondazione promuove e sostiene la ricerca e la formazione sui temi del bambino e dell'infanzia,

avvalendosi anche della collaborazione di enti di ricerca scientifica, istituzioni scolastiche, Universita
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e centri di studio,
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SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI LENTE E
ISCRITTO

Gli enti con qualifica di Onlus, attendono Iefficacia delle disposizioni fiscali per procedere
alliscrizione nel Runts. Solo in quel momento potranno fare la scelta della qualifica soggettiva pil
opportuna tra quelle fissate dalla Riforma del Terzo settore. Le Onlus hanno tempo fino al 31 marzo
dell’anno successivo a quello in cui arrivera 'autorizzazione da parte della Commissione Ue sui nuovi
regimi fiscali previsti dal Codice del Terzo settore per iscriversi al Runts e, ad oggi, tale autorizzazione
non & ancora pervenuta; pertanto la Fondazione non & iscritta nel RUNTS.

Il Terzo settore & un insieme di enti di carattere privato che agisce in diversi ambiti, dall’assistenza
alle persone con disabilita alla tutela del’ambiente, dai servizi sanitari e socio-assistenziali
all’animazione culturale. Spesso gestisce servizi di welfare istituzionale ed & presente per la tutela
del bene comune e la salvaguardia dei diritti negati.

Il Terzo settore esiste da decenni ma é stato riconosciuto giuridicamente in Italia solo nel 2016, con

I’avvio della riforma che lo interessa, ne definisce i confini e le regole di funzionamento.
Per far parte del Terzo settore & necessario essere:

e un ente privato che agisce senza scopo di lucro
o svolgere attivita di interesse generale (definite dalla legge)
o farlo per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

e essere iscritto al registro unico nazionale del Terzo settore.

In alcuni casi il Terzo settore viene sovrapposto — erroneamente — al non profit, un complesso di enti
privati che agisce senza redistribuire gli utili e, in molti casi, interviene in ambiti simili (come assistenza

sociale, cultura, sanita, cooperazione internazionale).

Nonostante le possibili affinita, il Terzo settore rappresenta un perimetro ben definito di enti
sottoposti a regole precise. Non tutti gli enti non profit possono entrare a far parte del Terzo settore:
tra i principali requisiti ¢’e lo svolgimento di una o pil attivita di interesse generale. Ci sono poi enti
che vengono esclusi di default dalla legge, come nel caso di sindacati, partiti o alle fondazioni di

origine bancaria, che sono enti non profit ma non possono essere di Terzo settore.

La riforma del Terzo settore chiede agli enti maggiori responsabilita, piu trasparenza e

accountability, a fronte di un regime di vantaggio e di opportunita di sostegno dedicate.



Le definizioni giuridiche

Legge delega 106 del 2016: “Per Terzo settore si intende il complesso degli enti privati costituiti per
il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e che, in
attuazione del principio di sussidiarieta e in coerenza con i rispettivi statuti o atti costitutivi,
promuovono e realizzano attivita di interesse generale mediante forme di azione volontaria e

gratuita o di mutualita o di produzione e scambio di beni e servizi”.

Codice del terzo settore (dlgs 117/2017): “Sono enti del Terzo settore le
organizzazioni di volontariato, le associazioni di promozione sociale, gli enti filantropici, le
imprese sociali, incluse le cooperative sociali, le reti associative, le societa di mutuo soccorso, le
associazioni, riconosciute o non riconosciute, le fondazioni e gli altri enti di carattere privato
diversi dalle societd costituiti per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o pit
attivitd di interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni
o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi, ed iscritti nel registro unico

nazionale del Terzo settore”.

REGIME FISCALE APPLICATO: ONLUS

Il D.Lgs. n. 460/97 ha introdotto nel nostro ordinamento fiscale la qualifica di ONLUS: organizzazione
non lucrativa di utilita sociale. Le ONLUS non sono dei soggetti di diritto, ma esclusivamente una
particolare categoria qualificante ai soli fini fiscali. Si tratta di enti del terzo settore, nel caso
specifico una FONDAZIONE, ai quali vengono concesse varie agevolazioni o esenzioni fiscali in

conseguenza dell’esercizio di alcune specifiche attivita ritenute per legge socialmente importanti.

SEDI
La Fondazione ha sede in Napoli alla via Teresa Ravaschieri, 8, gia Via della Croce Rossa 8.

Non ci sono sede secondarie.

ATTIVITA SVOLTE
Di seguito si riportano gli Ambiti di intervento piu significativi della Fondazione.



Progetti
Tra i progetti di maggior interesse, rilevano:

e PROGETTO DI UMANIZZAZIONE DEI LUOGHI DI CURA
Prosegue l'attivitd della Fondazione a sostegno del processo di umanizzazione dei luoghi di
accoglienza dedicati alle famiglie del piccolo ricoverato. La Fondazione si occupera di migliorare le
aree esterne al presidio Santobono dedicate all’attesa dei familiari che, a causa delle restrizioni per

il Covid 19, non sono ammessi all'interno del pronto soccorso.

e UN PULMINO PER L’ASSISTENZA DOMICILIARE DEI PAZIENTI DEL DIPARTIMENTO DI ONCO-
EMATOLOGIA PEDIATRICA

Prosegue I'attivita di trasporto gratuito per i pazienti cronici con difficolta economiche. Un servizio

che si & rivelato di fondamentale importanza per le molte famiglie che, diversamente, avrebbero

avuto difficolta a garantire continuita nel percorso di cura del proprio bambino.

e LABORATORIO DI FASE 1
Continua il sostegno della Fondazione alla implementazione dei laboratori di ricerca clinica per la
conduzione di studi sperimentali di Fase 1 presso il Presidio Pausilipon del’AORN Santobono-
Pausilipon. | pazienti pediatrici con neoplasie recidivate o refrattarie alla terapia rappresentano una
popolazione con prognosi estremamente severa. Risulta pertanto necessario offrire a questi piccoli
pazienti un’opportunitd di guarigione, anche attraverso l'utilizzo di farmaci mai usati in eta
pediatrica ma gia sperimentati sugli adulti. Gli studi di Fase | in Onco-Ematologia Pediatrica mirano
a stabilire, nelle varie fasce di et3, la dose terapeutica, |a sicurezza e la preliminare efficacia di nuovi
farmaci antitumorali. Gli studi di Fase | sono rivolti prevalentemente ai bambini neoplastici che
hanno esaurito le opzioni terapeutiche standard e necessitano di nuove strategie terapeutiche. Gli
studi di Fase | rappresentano un’opportunita di crescita unica ed irrinunciabile nell’'ambito della
ricerca clinica e dell’erogazione di terapie di avanguardia e di eccellenza ai pazienti. In situazioni
socio-assistenziali come quelli della Regione Campania possono rappresentare anche un’occasione

di sviluppo scientifico ed una soluzione ad esigenze assistenziali ancora prive di risposta.

Borse di studio

e Borsa di Studio Master Youth Worker
L’Agenzia Nazionale Giovani, I'Universita degli Studi Suor Orsola e la Fondazione Santobono

Pausilipon hanno sottoscritto un Protocollo d’Intesa al fine di promuovere, riconoscere e valorizzare
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la figura professionale dello youth worker attraverso il Master di | livello “Esperto in attivita
educative e di animazione con i giovani”. |l valore totale del finanziamento & pari ad euro 30.000,00

distribuito equamente tra le parti.

e Borsa di studio Data Manager
La Fondazione ha finanziato una borsa di studio per il Dipartimento Oncoematologia per Data
Manager studi di fase 1, per un importo pari ad euro 18.000,00; borsa di studio necessaria per

I’accreditamento sia Regionale che Ministeriale.
e Borsa di studio progetto dieta chetogenica

La Fondazione ha finanziato una borsa di studio per il Progetto “Dieta chetogenica — trattamento

epilessia farmacoresistente — profilo dietista”, del valore complessivo di € 17.500,00.

Attrezzature Specifiche

Per quanto riguarda le attrezzature specifiche, nel corso del 2021, sono stati acquistati diversi
macchinari, tra cui:

e Macchinari destinati al reparto DH Oncologia per un valore totale pari ad euro 61.965,00
acquistati dalla Sereco Medical srl, CBS medical srl e dalla Eppendorf srl;

e Macchinario destinato al Reparto di Neurologia per un valore totale pari ad euro 15.225,00
acquistato dalla Medisol srl.

Spazi per I'accoglienza alle famiglie lontane da casa

L’AORN Santobono Pausilipon & l'ospedale pediatrico pit grande del Mezzogiorno ed & tra le
strutture pediatriche italiane di eccellenza. Per queste ragioni, sono molte le famiglie che per
garantire la terapia ai propri bambini presso ’AORN Santobono Pausilipon hanno la necessita di
risiedere per lunghi periodi a Napoli.

Per garantire un alloggio a queste famiglie la Fondazione Santobono Pausilipon ha ristrutturato ed
arredato tre appartamenti, dedicati a questo scopo, di proprieta dell’Aorn Santobono Pausilipon,
con cui la Fondazione ha stipulato un comodato d’uso gratuito; inoltre, sempre con la stessa finalita,
@ stato stipulato un altro contratto di comodato d’uso gratuito, con un privato, per la gestione di un
ulteriore appartamento.

La Fondazione, in casi di accertata necessita, ha contribuito ad aiutare i bambini e le famiglie anche
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Eventi

Nel corso dell’anno 2021 la Fondazione Santobono Pausilipon ONLUS ha partecipato, nel rispetto
delle normative per la prevenzione del Sars- Covid 19, ad eventi, organizzati da aziende a supporto

della Mission della Fondazione. Di particolare rilevanza sono stati:

1) 1l Gran Gala di Natale organizzato dal guppo imprenditoriale SOBA srl con la partecipazione
dell’artista di rilievo nazionale Gigi D’Alessio. Lo scopo della serata era raccogliere fondi per
supportare la ricerca in oncoematologia pediatrica.

2) Di particolare rilevanza & stato il lancio del progetto “Happy Pausilipon Girls -le Magliette del
cuore” a supporto del reparto di onco-ematologia pediatrica. In linea con il progetto, la
Fondazione ha partecipato a diversi eventi di vendita delle magliette.

Dato il momento storico, legato al’emergenza epidemiologica, si & provveduto a dare maggiore

visibilita alla Fondazione attraverso i social network.

Costituzione Start up

Il 31 luglio 2018 la Fondazione ha costituito una societa la “Santobono Innovation srl” con unico
socio che ha per oggetto:

e o sviluppo, la produzione e la commercializzazione di prodotti o servizi innovativi ad alto
valore tecnologico, e pil specificamente e in via prevalente lo sviluppo, la produzione e la
commercializzazione di una nuova serie di dispositivi di immobilizzazione prolungata per il
trattamento di patologie ortopediche e fisiatriche; in particolare trattasi della realizzazione
di un complesso processo di modellazione e realizzazione semiautomatica di ortesi
personalizzate per il trattamento di patologie che richiedano immobilizzazioni prolungate
(tipicamente patologie ortopediche) e |a realizzazione di un laboratorio sperimentale;

e lo sviluppo e la commercializzazione di procedure e produzioni per |'applicazione delle
pratiche del 3D in medicina;

e la prototipizzazione e la commercializzazione di modelli 3D per utilizzi in medicina;

e lo sviluppo software e servizi per |'elaborazione di immagini mediche anche finalizzate alla
stampa di oggetti 3D;

e lo sviluppo e l'implementazione di strumenti hardware e software per la realizzazione di

protocolli e procedure cliniche innovative di assistenza sanitaria e sociosanitaria;



e |'attivita di supporto ed integrazione di progetti innovativi per lo svolgimento di funzioni di
assistenza sanitaria e socio sanitaria da parte di istituzioni del sistema sanitario;
e la partecipazione a programmi di ricerca, sviluppo precompetitivo e formazione per le
attivita previste dallo statuto.
La societa pud, altresi, svolgere attivita nei settori della formazione, ricerca scientifica e

sperimentazione clinica in campo medico sanitario in genere.

Nel Marzo 2022 al fine di identificare eventuali percorsi di sviluppo delle attivita sanitarie in chiave di
innovazione 4.0, i vertici della Fondazione, della Startup e dell'A.O.R.N. Santobono Pausilipon, hanno
incontrato i vertici del Campania Digital Innovation HUB. Nel corso della riunione, sono state illustrate
le nuove opportunita progettuali in ambito “ricerca e sviluppo 4.0” e le potenziali azioni da attuare a
vantaggio del sistema sanitario. Inoltre sono stati delineati i possibili percorsi attuativi dei progetti di
innovazione tecnologica in ambito healthcare, realizzabili, attraverso idonei finanziamenti pubblico-
privati. Condivise le indicazioni emerse, & stato raccomandato il riavvio del progetto Telemedicina
SINFONIA (Sistema INFOrmativo saNitd CampanlA della So.Re.Sa. S.p.A. per conto di Regione
Campania), in quanto, tale progetto era gia stato impostato dall'A.O.R.N. Santobono Pausilipon.
SINFONIA prevede I'adesione della struttura sanitaria ad una piattaforma web-based per gestire
specifiche aree operative, vedi: Anagrafe Regionale degli Assistiti, Anagrafe Regionale Strutture
Sanitarie, Anagrafe Regionale del personale SSR, Gestione dei Medici di Medicina Generale e dei
Pediatri, Mobilita Sanitaria, Gestione dei flussi informativi.

Efficientare |'attuazione delle politiche di prevenzione ed erogazione dei servizi sanitari & una priorita
che intende perseguire la startup SANTOBONO INNOVATION SRL, anche attraverso un confronto con
altre realta a livello nazionale ed internazionale, allo scopo di verificare I'adeguatezza dell’attuale
struttura alle funzioni, ai compiti ed alle ambizioni che derivano dal nuovo impulso dato dalla
Governance dell’A.O.R.N. e della Fondazione Santobono Pausilipon. Il piano d’azione da porre in
essere d’intesa con la committenza, sara dunque coerente con le citate premesse ed in linea con il
piano nazionale di digitalizzazione della sanita, un’opportunita storica quest’ultima, da cogliere grazie
al PNRR che investe circa 2,5 miliardi nella sanita digitale. In particolare: 1,3 miliardi per creare una
infrastruttura dati omogenea sul territorio nazionale - che raccolga tutta la storia clinica degli assisti -
; e 1,0 miliardi per attivare la telemedicina, ovvero erogare servizi sanitari digitali sulla base di cui al

punto precedente.

Il change management ha |'obiettivo di apportare modifiche strutturali ad un modello organizzativo

“dato” gestendone la transizione verso un modello ritenuto migliore. E un processo che si attua
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attraverso articolati step e strumenti multidisciplinari volto a gestire I'impatto di una transizione.
Questi strumenti comprendono un approccio strutturato che puo essere efficacemente utilizzato per
realizzare, accompagnare e supportare lo sviluppo di nuove modalita di erogazione di un
prodotto/servizio o di un processo, aiutando cosi l'organizzazione a realizzare e governare la
trasformazione. Si tratta di agire nella consapevolezza che le azioni progettuali avranno un forte
impatto sulle consuetudini delle persone e dei processi, dunque, serve essere attrezzati per superare
alcune naturali resistenze al cambiamento, “resistenze”, che in ambito sanitario vanno ragionate e

superate nel rispetto della particolare tipologia di settore, ancor pi, se si tratta di sanita pediatrica.

Prepararsi al futuro & quindi possibile. Serve predisporre “sistemi e personale” con I'obiettivo ben
chiaro e convergente di gestire il potenziale dell'innovazione tecnologica per concrete ricadute.
Inoltre, estrarre valore dai dati attraverso algoritmi di intelligenza artificiale, determinera nuovi servizi
e nuovi business. Un vero e proprio obiettivo strategico, laddove gli insiemi sanitari stanno adottando
massivamente i sistemi cyber-fisici, basati sull’automazione e l'iperconnettivita, per affrontare le

nuove sfide competitive.

La Santobono Innovation srl ha "opportunita di presidiare per tempo questa frontiera e specializzarsi
grazie ad un mix di tecnologie digitali, robotica, e analisi dei dati, accompagnato da un nuovo business

model che punta alla competizione in efficienza produttiva e formazione del personale.

Si precisa, inoltre, che queste aree dibusiness sono sempre fatte in affiancamento all'AORN Santobono
Pausilipon e che, pertanto, la Fondazione, se necessario, impieghera parte dei propri contributi

disponibili per sostenere tali iniziative.

Sxmille

La Fondazione continuera Iattivita di sensibilizzazione per le donazioni relative al Sxmille.

La Fondazione, attraverso lo strumento del 5Xmille, ha raggiunto risultati soddisfacenti cosi come
riportato nel prospetto che segue. Il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha determinato ed
erogato, nel corso del 2021, I'importo pari ad € 431.421,62 relativo al 5x1000 anno finanziario 2020.
Uarticolo 1 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 luglio 2016 ha semplificato gli
adempimenti per 'ammissione al riparto della quota del 5 per mille. In particolare, gli enti che hanno
regolarmente adempiuto alla presentazione della domanda di iscrizione e della dichiarazione

sostitutiva dell’atto di notorieta relativa alla persistenza dei requisiti di ammissione al contributo
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nell’anno 2016, sono inseriti nell’elenco integrato, aggiornato e pubblicato sul sito dell’Agenzia
entro il 31 marzo di ciascun anno.

Il Contributo 5xMille & cresciuto in modo esponenziale: in 11 anni la Fondazione ha raccolto
2.201.219,64 euro. Dagli ultimi aggiornamenti, anche per I'anno 2020, la Santobono Pausilipon
Onlus si posiziona al Primo posto in Campania nella Categoria di Beneficiari del Volontariato.

Di seguito la tabella con i dati dettagliati del 5xmille erogato dal 2010 al 2021 (ultimo dato
disponibile 5x1000 anno finanziario 2020):

Posizionamento in
Campania nella Kiifhass
Anno Categoria di IMPORTO
L Scelte
Beneficiari:
Volontariato
2010 34° 813 32.157,23
2011 8° 2.046 61.628,10
2012 11° 1.931 60.009,32
2013 gr 2.422 71.787,59
2014 7° 2.705 102.207,88
2015 2 4.541 158.529,08
2016 2° 7.407 252.339,83
2017 1 8.626 297.750,00
2018 i H 9.828 326.121,86
2019 1° 11.940 407.267,13
2020 1 iy 12.218 431.421,62
TOTALE | 2.201.219,64

2)

DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO
CONFRONTI

| soci fondatori della Fondazione sono:

- I’A.O.R.N. Santobono Pausilipon e la Regione Campania.

La missione della Fondazione consiste nell’affiancare e supportare I’Azienda Ospedaliera pediatrica
Santobono Pausilipon di Napoli, nelle attivita di assistenza e nello sviluppo di progetti di formazione

e ricerca sia in campo nazionale che internazionale.
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INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

La definizione di “socio” prevede alcune mansioni e diritti quali:

- definizione dei programmi pluriennali di indirizzo;

- approvazione dei bilanci consuntivi e preventivi presentati dall’Organo di Amministrazione;

- I'approvazione delle modifiche statutarie, nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 2 del D.P.R.
10 febbraio 2000 n. 361;

- la nomina dell’Organo di Amministrazione;

- la nomina dei membri del Collegio Sindacale, scelti tra gli iscritti al Registro dei Revisori
contabili, determinando il compenso dei membri effettivi;

- la nomina di otto degli undici membri del Comitato di Indirizzo e Garanzia;

- le determinazioni in ordine alla eventuale partecipazione della Fondazione ad altri soggetti
associativi;

- I'approvazione dei regolamenti, proposti dall’Organo di Amministrazione.

3)

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI
ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

Tutti gli enti del Terzo settore, comprese le Organizzazioni non lucrative di utilita sociale, sono
tenute a redigere il Bilancio secondo gli schemi prefissati dal decreto ministeriale n.39 del 5 marzo
2020, come da chiarimento fornito dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, esposto con la

nota 29/12/2021 n. 19740.

Viene ricordato che, gia nella nota 12604 del 29 dicembre 2017, il Ministero del Lavoro evidenziava
che “indipendentemente dal relativo deposito presso il registro unico nazionale, tutti gli enti del
Terzo settore sono tenuti alla redazione del bilancio di esercizio, nelle forme di cui ai commi 1 e 2
dell’articolo 13 del d.lgs 117/2017. Pertanto, tanto pil oggi, a seguito della intervenuta normativa
di attuazione (cio¢ il dm 39 del 5/3/20), il bilancio relativo all’esercizio 2021 dovra essere redatto
secondo i modelli allegati al Dm 39/2020 da parte degli Ets considerati nella loro accezione piu
generale e quindi da tutti coloro che, in via transitoria, secondo quanto previsto dall’articolo 101,

comma 3 del Codice, soddisfano il requisito della qualificazione quali enti del Terzo settore
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attraverso I'iscrizione ad uno dei registri preesistenti. In altri termini Organizzazioni di volontariato,

Associazioni di promozione sociale ed Onlus.

In virtl di quanto sopra, ed in coerenza con il criterio interpretativo gia esposto nella nota n. 11029
del 3 agosto 2021, in tema di bilancio sociale, le disposizioni di cui all’articolo 13 del Codice, secondo
il Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, si impongono anche nei riguardi delle Onlus che,
anche in assenza di iscrizione al Runts quali Ets di diritto saranno tenute a redigere il bilancio
secondo gli schemi del decreto 39/2020 gia a partire dall’esercizio 2021. Rendiconto da non

depositare, fintanto che la Onlus non sara iscritta al Runts.

Il Rendiconto di Gestione, & suddiviso per “Aree gestionali” ed evidenzia, attraverso la comparazione
tra oneri e proventi, I’origine delle risorse acquisite ed il loro impiego.

La Relazione di Missione ha la funzione di fornire l'illustrazione, I'analisi ed in taluni casi
un’integrazione dei dati di bilancio, nonché a fornire le modalita di perseguimento delle finalita
statutarie.

Inoltre, vengono fornite tutte le informazioni complementari ritenute necessarie a dare una
rappresentazione veritiera e corretta, anche se non richieste da specifiche disposizioni di legge.
Nel rendiconto gestionale i conti e i ricavi sono suddivisi nelle seguenti categorie: attivita di
interesse generale, attivita diverse, raccolta fondi, attivita finanziarie e patrimoniali e attivita di

supporto diverse dalle precedenti.

Viene infine chiarito che nella voce “attivita di interesse generale” troveranno posto, nel periodo
transitorio, le attivita istituzionali di cui all’articolo 10 del d.lgs. n. 460/1997, mentre nella voce
“attivita diverse” (che per gli enti non assoggettati alla disciplina Onlus racchiude una nozione ben
pill ampia) dovra intendersi come riferita alle attivita connesse di cui all’articolo 10, comma 5 del

d.lgs. n. 460/1997.

La relazione di missione invece & suddivisa nelle seguenti sezioni: a) informazioni generali; b)
illustrazione delle poste di bilancio; c) illustrazione dell’andamento economico e finanziario

dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie.
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Principi di redazione

Al fine di redigere il bilancio con chiarezza e fornire una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico conformemente al disposto
dell'articolo 2423 bis del codice civile, si & provveduto a:

e valutare le singole voci secondo prudenza ed in previsione di una normale continuita aziendale;
La continuita aziendale & la capacita dell’azienda di produrre reddito. Per rendere comunque
tale concetto applicabile dagli enti del Terzo Settore, nel principio contabile OIC 35 e stato
chiarito che: I'organo di amministrazione dell’ente nel fare la valutazione della continuita
aziendale tiene conto che I'attivita non & preordinata alla produzione del reddito; e che la
valutazione puod essere effettuata realizzando un budget che dimostri che I'ente abbia risorse
sufficienti per svolgere la propria attivita e per rispettare le obbligazioni assunte nei dodici mesi
successivi alla data di riferimento del bilancio.

e includere i soli utili effettivamente realizzati nel corso dell'esercizio;

o determinare i proventi ed i costi nel rispetto della competenza temporale, ed
indipendentemente dalla loro manifestazione finanziaria;

e comprendere tutti i rischi e le perdite di competenza, anche se divenuti noti dopo la conclusione
dell'esercizio;

e considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gli elementi eterogenei inclusi nelle
varie voci del bilancio;

e mantenere immutati i criteri di valutazione adottati rispetto al precedente esercizio.

Sono stati altresi rispettati i seguenti postulati di bilancio di cui all’OIC 11 par. 15:
a) prudenza;
b) prospettiva della continuita aziendale;
c) rappresentazione sostanziale;
d) competenza;
e) costanza nei criteri di valutazione;
f) rilevanza;

g) comparabilita.
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Prospettiva della continuita aziendale

Per quanto concerne tale principio, la valutazione delle voci di bilancio e stata effettuata nella

prospettiva della continuita. Il bilancio & redatto in unita di euro.

Cambiamenti di principi contabili

In base all'art. 2423-bis, comma 1, numero 6 del codice civile, la continuita dei criteri di valutazione
da un esercizio all'altro costituisce un elemento essenziale sia per una corretta determinazione del
reddito d'esercizio che per la comparabilita nel tempo dei bilanci; per il principio di comparabilita i
criteri utilizzati vanno mantenuti inalterati, da un esercizio all'altro, cio al fine di consentire il
confronto tra bilanci riferiti ad esercizi diversi. La possibilita di derogare al principio della continuita
& ammessa solo in casi eccezionali che si sostanziano in una modifica rilevante delle condizioni
dell'ambiente in cui l'impresa opera. In tali circostanze, infatti, & opportuno adattare i criteri di

valutazione alla mutata situazione al fine di garantire una rappresentazione veritiera e corretta.

Correzione di errori rilevanti

La Fondazione non ha né rilevato né contabilizzato, nell'esercizio, errori commessi in esercizi
precedenti e considerati rilevanti; per errori rilevanti si intendono errori tali da influenzare le

decisioni economiche che gli utilizzatori assumono in base al bilancio.

Problematiche di comparabilita e adattamento

Le voci dell'attivo e del passivo appartenenti a pil voci dello Stato patrimoniale sono
specificatamente richiamate.

Una disposizione rilevante per la redazione del bilancio d’esercizio & contenuta nell’art. 2423 ter,
co. 5, Codice civile, che obbliga ad adattare le voci dell’esercizio precedente riportate negli schemi
di Stato patrimoniale e Conto economico in caso di non comparabilita con I'equivalente elemento
del periodo corrente, richiedendo un adeguato chiarimento esplicativo in nota integrativa. L’obbligo
sancito dall’art. 2423-ter, co. 5 asseconda quindi I'appropriata comparazione temporale delle voci e
pud ritenersi un postulato dei principi generali di redazione del bilancio di cui all’art. 2423, co. 2, ed
in particolare della verita e della chiarezza. Infatti un’erronea classificazione nel periodo precedente,
conduce ad un fuorviante confronto non solo tra i valori del suddetto componente economico ma

altresi del fondamentale margine rappresentativo del risultato caratteristico costituito dalla

Z 4
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differenza tra «Valore e costi della produzione (A — B)». Si tratterebbe, pertanto, di una
disomogeneita in grado di svilire non solo la chiarezza espositiva, ma anche la veridicita del bilancio
nella sua accezione dinamica. Inoltre il requisito di una sostanziale comparabilita delle voci piu
significative appare indispensabile per ricostruire I'effettiva evoluzione patrimoniale, finanziaria ed
economica della gestione ed interpretare compiutamente le relative movimentazioni.

Ci si puo chiedere in quali circostanze sorge I'obbligo di intervenire su voci del periodo precedente
considerate disomogenee per rispettare la disposizione civilistica in commento. Una prima fonte di
possibile discontinuita & rappresentata dal mutamento di un criterio o di un metodo di valutazione.
Pertanto, alla luce del nuovo Bilancio degli ETS, con 'inserimento di nuove voci ed indicazioni su
come contabilizzare alcuni dati di Bilancio sono previste tre modalita alternative di
contabilizzazione:

“retrospettiva piena”, ai sensi del principio Oic 29, con rideterminazione dei dati dell’esercizio
comparativo precedente e imputazione, a fronte delle variazioni di valore di attivita/passivita, di
una rettifica al saldo di apertura del patrimonio netto dell’esercizio antecedente;

“retrospettiva parziale”, con rideterminazione dei dati delle attivita/passivita del solo esercizio in
corso e iscrizione delle variazioni di valore al saldo di apertura del patrimonio netto dell’esercizio in
corso;

nel solo caso in cui non sia possibile o sia eccessivamente onerosa la riscrittura, & prevista
I'“applicazione prospettica”, con adozione delle nuove disposizioni a partire dalla data di inizio
dell’esercizio, senza riscrittura dei valori delle attivita e delle passivita esistenti ad inizio esercizio.
Si & ritenuto pil opportuna, in questa fase di transizione, optare per la modalita di contabilizzazione
detta della “retrospettiva piena”, con rideterminazione dei dati dell’esercizio comparativo
precedente in modo tale da poter evidenziare un confronto tra i due esercizi alla luce dello
spostamento di una voce da una posta di bilancio ad un’altra; lo spostamento delle voci di bilancio
non & dovuta all’applicazione di un criterio di valutazione e/o stima diverso, ma & dovuta
all’applicazione di una modalita diversa di imputazione dati contabili.

Gli spostamenti saranno evidenziati nella redazione delle singole poste di Bilancio.

Criteri di valutazione applicati

| criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio, esposti di seguito, sono conformi a quanto

disposto dall'art. 2426 del codice civile.
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e Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto,
sentito il Collegio Sindacale, inclusi tutti gli oneri accessori di diretta imputazione, e sono
sistematicamente ammortizzate in quote costanti in relazione alla residua possibilita di utilizzazione
del bene. In particolare, i costi di impianto ed ampliamento derivano dalla capitalizzazione degli
oneri riguardanti le fasi di avvio o di accrescimento della capacita operativa e sono ammortizzati in
cinque anni. | costi di sviluppo derivano dall’applicazione dei risultati della ricerca di base o di altre
conoscenze possedute o acquisite, anteriormente all’inizio della produzione commerciale o
dell’utilizzazione, e sono ammortizzati secondo la loro vita utile stimata in cinque anni. | diritti di
brevetto industriale ed i diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno sono ammortizzati in base alla
loro presunta durata di utilizzazione, comunque non superiore a quella fissata dai contratti di
licenza. Le immobilizzazioni in corso ricomprendono i beni immateriali in corso di realizzazione. Tali
costi rimangono iscritti in tale voce fino a quando non sia acquisita la titolarita del diritto o non sia
completato il progetto; al verificarsi di tali condizioni, i corrispondenti valori sono riclassificati nelle
voci di competenza delle immobilizzazioni immateriali. Le immobilizzazioni in corso non sono
oggetto di ammortamento.

Le altre immobilizzazioni sono ammortizzate in base alla loro presunta durata di utilizzazione,
comunque non superiore a quella fissata dai contratti a cui si riferiscono.

e Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei
benefici connessi ai beni acquisiti e sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di
acquisto o di produzione al netto dei relativi fondi di ammortamento, inclusi tutti i costi e gli oneri
accessori di diretta imputazione, dei costi indiretti inerenti la produzione interna, nonché degli oneri
relativi al finanziamento della fabbricazione interna sostenuti nel periodo di fabbricazione e fino al
momento nel quale il bene puo essere utilizzato.

Il costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione & limitata nel tempo & sistematicamente
ammortizzato in ogni esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione
alla residua possibilita di utilizzazione.

Tutti i cespiti sono stati ammortizzati. L'ammortamento decorre dal momento in cui i beni sono
disponibili e pronti per I'uso; le aliquote applicate sono quelle previste dal D.M. 29 ottobre 1974,
dal D.M. 31 dicembre 1988 e dal D.M. 7 novembre 1992.

e Operazioni di locazione finanziaria

Non sono presenti operazioni di locazione finanziaria.
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e Partecipazioni
Le partecipazioni sono classificate nell’attivo immobilizzato ovvero nell'attivo circolante sulla base
della loro destinazione.

» Partecipazioni immobilizzate

Le partecipazioni immobilizzate, quotate e non quotate, sono state valutate attribuendo a ciascuna
partecipazione il costo specificamente sostenuto.

e Rimanenze

Non vi sono rimanenze iscritte in bilancio.

e Crediti

| crediti sono classificati nell’attivo immobilizzato ovvero nell’attivo circolante sulla base della
destinazione / origine degli stessi rispetto all’attivita ordinaria, e sono iscritti al valore di presunto
realizzo. La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio & effettuata con riferimento
alla scadenza contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare
una modifica della scadenza originaria, della realistica capacita del debitore di adempiere
all’obbligazione nei termini contrattuali e dell’orizzonte temporale in cui, ragionevolmente, siritiene
di poter esigere il credito. Ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile, si precisa che
nella valutazione dei crediti non & stato adottato il criterio del costo ammortizzato. | crediti per i
quali non & stato applicato il criterio del costo ammortizzato sono stati rilevati al valore di
presumibile realizzo. | crediti, indipendentemente dall’applicazione o meno del costo ammortizzato,
sono rappresentati in bilancio al netto dell'iscrizione di un fondo svalutazione a copertura dei crediti
ritenuti inesigibili, nonché del generico rischio relativo ai rimanenti crediti, basato su stime
effettuate sulla base dell’esperienza passata, dell’landamento degli indici di anzianita dei crediti
scaduti, della situazione economica generale, di settore e di rischio paese, nonché sui fatti
intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio che hanno riflessi sui valori alla data del bilancio. La voce
‘Crediti tributari’ accoglie gli importi certi e determinati derivanti da crediti per i quali sia sorto un
diritto di realizzo tramite rimborso o in compensazione.

e Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale.

e Ratei e risconti

| ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale
e contengono i ricavi / costi di competenza dell’esercizio ed esigibili in esercizi successivi e i ricavi /
costi sostenuti entro la chiusura dell'esercizio, ma di competenza di esercizi successivi. Sono iscritte

pertanto esclusivamente le quote di costi e di ricavi, comuni a due o pil esercizi, I’entita dei quali
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varia in funzione del tempo. Alla fine dell’esercizio si & verificato che le condizioni che hanno
determinato la rilevazione iniziale siano state rispettate, apportando, se ricorresse il caso, le
necessarie rettifiche di valore, tenendo conto oltre che dell’elemento temporale anche
dell’eventuale recuperabilita. | ratei attivi, assimilabili ai crediti di esercizio, sono stati valutati al
valore presumibile di realizzo, operando, nel caso in cui tale valore fosse risultato inferiore al valore
contabile, una svalutazione in conto economico. | ratei passivi, assimilabili ai debiti, sono stati
valutati al valore nominale. Per i risconti attivi & stata operata la valutazione del futuro beneficio
economico correlato ai costi differiti, operando, nel caso tale beneficio fosse risultato inferiore alla
quota riscontata, una rettifica di valore.

| Risconti passivi accolgono, per la prima volta in questo esercizio, seguendo le indicazioni dell’OIC
35 e per una migliore e piu veritiera rappresentazione del Bilancio, la quota di 5x1000 non ancora
spesa 0 non ancora ammortizzata, per quanto attiene alle immobilizzazioni acquistate con il
contributo 5x1000, adottando lo stesso criterio di contabilizzazione dei “contributi”.

Per poter effettuare una comparazione con il bilancio dell’anno precedente, si é ritenuto preferibile
cambiare, anche per I'esercizio 2020, il criterio di imputazione dati in bilancio e spostare, pertanto,
i contributi 5x1000, non ancora impiegati e non ancora utilizzati per la parte relativa agli
ammortamenti di spese gia sostenute, dalla voce “Fondi per Rischi ed Oneri” alla voce “Risconti
Passivi”. In quanto assimilate alle erogazioni liberali vincolate, gli ETS dovranno provvedere a
contabilizzare anche i proventi derivanti dal 5 per mille seguendo le indicazioni previste per tale
tipologia di liberalita. Tuttavia, nel caso in cui tali risorse non siano state attribuite dagli
amministratori a specifici progetti, dovranno essere contabilizzate nella voce A5 “Entrate del 5 per
mille” del rendiconto gestionale. In quest’ultimo caso seguiranno, dunque, il medesimo trattamento
previsto per la categoria “altre erogazioni liberali” rispettando, comunque, i principi generali di
redazione del bilancio. Tali importi seguiranno il principio di competenza con iscrizione nel
rendiconto gestionale dei soli proventi “utilizzati”, rinviando agli esercizi successivi, quali risconti
passivi, le somme residue che ancora non hanno trovato una propria manifestazione economica.

e Patrimonio netto
I - Fondo di dotazione dell’Ente
Il fondo di dotazione & iscritto al valore nominale e rappresenta il valore di quanto conferito in fase
di costituzione.
II - Patrimonio vincolato
Accoglie il valore dei fondi vincolati, divenuti tali sia per volonta espressa dall’erogatore che per

volonta degli organi deliberativi della Fondazione.
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Anche questa voce ha subito variazioni, accogliendo le voci confluite negli esercizi precedenti nei
“Fondi rischi ed Oneri”.

III - Patrimonio libero

Accoglie il valore dei fondi disponibili della Fondazione costituiti sia dal risultato gestionale
dell’esercizio, sia dai risultati di esercizi precedenti che da Fondi ricevuti da terzi; tali fondi hanno la
caratteristica di essere liberi da vincoli specifici e sono quindi utilizzabili per il perseguimento dei fini
istituzionali della Fondazione stessa.

| fondi sono iscritti al loro valore nominale.

e Fondi per rischi ed oneri

Il fondo, le cui voci sono state spostate, per una migliore rappresentazione, tra i Risconti passivi e
Patrimonio vincolato e libero, accoglieva, fino all’esercizio 2020 esclusivamente la voce “Altri” ed in
particolare le quote inutilizzate di contributi e donazioni che troveranno il loro impiego ed utilizzo
negli esercizi successivi a quello di assegnazione e/o incasso dello stesso.

e Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & iscritto nel rispetto di quanto previsto dalla
normativa vigente e corrisponde all’effettivo impegno della Societa nei confronti dei singoli
dipendenti alla data di chiusura del bilancio, dedotte le anticipazioni corrisposte.

e Debiti

| debiti sono indicati tra le passivita in base al loro valore nominale, ritenuto rappresentativo del
valore di estinzione. Ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile, si precisa che nella
valutazione dei debiti non & stato adottato il criterio del costo ammortizzato. | debiti per i quali non
& stato applicato il criterio del costo ammortizzato sono stati rilevati al valore nominale. La
suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio & effettuata con riferimento alla scadenza
contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una modifica
della scadenza originaria. | debiti originati da acquisizioni di beni sono iscritti al momento in cui sono
trasferiti i rischi, gli oneri e i benefici; quelli relativi ai servizi sono rilevati al momento di
effettuazione della prestazione; quelli finanziari e di altra natura al momento in cui scaturisce
I'obbligazione verso la controparte. | debiti tributari accolgono le passivita per imposte certe e
determinate, nonché le ritenute operate quale sostituto, e non ancora versate alla data del bilancio,
e, ove la compensazione & ammessa, sono iscritti al netto di acconti, ritenute d’acconto e crediti
d’imposta. La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio & effettuata con riferimento
alla scadenza contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare

una modifica della scadenza originaria.
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e Valoriin valuta

Le attivita e le passivita monetarie in valuta, ad eccezione delle immobilizzazioni, sono iscritte al
tasso di cambio a pronti alla data di chiusura dell'esercizio, con imputazione a conto economico dei
relativi utili e perdite su cambi.

e Costi e ricavi

Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica,

indipendentemente dalla data di pagamento.

EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO
RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE

Nel corso del presente esercizio non si & ravvisata alcuna necessita di procedere ad accorpamenti

ed eliminazione delle voci di bilancio rispetto al modello ministeriale.

4)

IMMOBILIZZAZIONI

Per le immobilizzazioni, che ammontano ad € 403.170, sono stati predisposti appositi prospetti che
indicano per ciascuna voce i costi storici, gli ammortamenti contabilizzati, i movimenti dell’esercizio
ed i saldi finali.

I - Immobilizzazioni immateriali

Al 31/12/2021 le immobilizzazioni immateriali sono costituite da spese aventi utilita pluriennale,

esposte nello Stato Patrimoniale, al netto dei relativi ammortamenti, per un importo pari ad €

265.303.
VARIAZIONI DEL VALORE NETTO DELLE Valori in
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI e
Immobilizzazioni al 1/1/2021 318.828
Immobilizzazioni al 31/12/2021 265.303
Variazione -53.525
Variazione % -16,79%
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Le immobilizzazioni immateriali sono in dettaglio cosi costituite:

1) costi di impianto e di
ampliamento

5.252

-5.252

3) diritti di brevetto industriale e
diritti di utilizzazione delle opere
dell'ingegno

4.304

-3.332

972

7) Altre

411.179

-146.848

264.331

Area A

121.243

-51.961

69.282

Area B

289.936

-94.886

195.050

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI
IMMATERIALI

420.735

-155.432

265.303

1) Costi di impianto e di ampliamento
Trattasi di spese notarili, sostenute, in occasione della costituzione della Fondazione nel 2010, in
occasione della costituzione della ATS “Giovani per la valorizzazione dei beni Pubblici”, nel 2014, ed
in occasione delle modifiche statutarie effettuate nel 2017, esposte nello Stato Patrimoniale, al
netto dei relativiammortamenti, per un importo pari ad € 0 perché interamente ammortizzate.

2) Diritti di brevetto industriale, opere ingegno
Spese aventi utilitd pluriennale, esposte nello Stato Patrimoniale, al netto dei relativi
ammortamenti, per un importo pari ad € 972. Trattasi di costi relativi ad acquisto software.

7) Altre - Oneri Pluriennali
Nella voce sono stati contabilizzati lavori di ristrutturazione su aree concesse in comodato d'uso
gratuito dal socio Azienda Ospedaliera Santobono Pausilipon; le aree sono ubicate in Via Riviera di
Chiaia 126 e sono divise in due aree; pill precisamente I’Area A & ubicata al Primo piano dello Stabile
e I'’Area B ubicata al piano Terra. Il comodato d’uso & stato concesso per la durata di anni 9 a partire
dal 2017. Gli ammortamenti sono stati calcolati sulla durata del comodato a partire dall’ultimazione
dei lavori; pertanto per I'Area A, i cui lavori sono terminati nel corso dell’esercizio 2019, i costi di
ristrutturazione sono ammortizzati per anni 7 mentre per |'Area B, i cui lavori sono terminati
nell’esercizio 2020, i relativi costi di ristrutturazione, sono ammortizzati per anni 6.
La voce & esposta nello Stato Patrimoniale, al netto dei relativiammortamenti, per un importo pari
ad € 264.331.
Le aree di cui sopra sono state concesse in comodato d’uso gratuito, come da delibera del’AORN
Santobono Pausilipon n 113 del 16/03/20217 per “adibirle allo scopo ed alle funzioni proprie della

Fondazione previa idonea ristrutturazione”.
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Immobilizzazioni materiali

II - Immobilizzazioni materiali

~Valoriin
Immobilizzazioni al 1/1/2021 8.174
Immobilizzazioni al 31/12/2021 e
Variazione -463
Variazione % 5,7

Al 31/12/2021 le immobilizzazioni materiali, pari ad € 7.711 sono esposte nello Stato Patrimoniale
al netto dei relativi fondi di ammortamento.
Qui di seguito sono specificate le aliguote applicate:

- attrezzature varia e minuta: 20%

mobili e arredi: 15%

macchine ufficio elettroniche: 20%

Le immobilizzazioni materiali sono in dettaglio cosi costituite:

4) Altri beni

telefoni portatili: 20%.

4) altri beni Costo storico  Acquisizioni Decrementi Ammortamenti | Valore Netto Contabile
Attrezzatura varia e minuta 304 _ -304 0
Mobili Ufficio 7.088 571 -4.748 2911
Macchine ufficio elettroniche e 18.313 17.481 332
computers
Telefoni portatili 4.226 3.483 -3.741 3.968
TOTALE Altri beni 29.931 4.054 0 -26.274 7.711

Immobilizzazioni finanziarie

IIT - Immobilizzazioni finanziarie
Al 31/12/2021 le immobilizzazioni finanziarie ammontano a complessivi € 130.156 e sono
rappresentate dalla partecipazione della Fondazione, quale socio Unico, nella Santobono Innovation

srl costituita nel 2018.

Costo MOVIMENTI DELL'ESERCIZIO
TITOLI CHE COSTITUISCONO FE - - R T :
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE LA A Dialntanont || Svaluteatonit] . @le 0 Valors contantie
Mok e "
Partecipazioni:
Partecipazioni in altre imprese 130.156 0 0 0 130.156
TOTALE 130.156 0 0 0 130.156
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Di seguito si riporta quanto indicato all’art. 2427 del c.c.

La nota integrativa deve indicare, oltre a quanto stabilito da altre disposizioni:

5) l'elenco delle partecipazioni, possedute direttamente o per tramite di societa fiduciaria o per interposta
persona, in imprese controllate e collegate, indicando per ciascuna la denominazione, la sede, il capitale,
l'importo del patrimonio netto, l'utile o la perdita dell'ultimo esercizio, la quota posseduta e il valore attribuito
in bilancio o il corrispondente credito,

Partecipazione in imprese controllate

e Capitale | Patrimonio | Utile/F 1% | Valore in
Ragionesociale | Sede Sociale sociale |[Netto o |Bilancio
Santobono Via della Croce Rossa 8
Innovation srl Napoli 70.000 86.456 -2.058 100| 130.156

1) Partecipazioni
a) Imprese controllate

La partecipazione & aumentata, gia dall’anno 2019, di € 60.156 in virtu di un versamento in
c/capitale volto alla realizzazione di un progetto finanziato dalla Regione Campania a valere sul Por
Campania 2014/2020. La partecipazione & valutata al costo storico. La voce contabile non ha su bito
variazioni nel corso del 2021.

La valutazione & stata fatta nel rispetto del principio contabile OIC 21 e cioe al costo considerando
la perdita della partecipata non durevole sulla base della documentazione acquisita, agli atti della

Fondazione, dalla quale risulta la recuperabilita dell’investimento in oggetto.

5)

COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

Non risultano iscritti in bilancio costi di impianto e di ampliamento, perché interamente

ammortizzati.

C) ATTIVO CIRCOLANTE
I - Rimanenze

Non sono presenti rimanenze.

6)

24



CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

Non ci sono crediti di durata superiore a 5 anni

II - Crediti
Al 31/12/2021 i crediti ammontano a complessivi € 135.786 e sono rappresentate da:

3)r eiulici - | 80.000 80.000 0 80.00
9) Crediti Tributari 165 165 165
- Crediti vs. Inail 259 121 -138 121
-ProgetoKonfido 16473 | 16473 e
-creditiv{societé contrc_llllatle (EE) 0_ —_

ot it s | PO [ T e e T

- Crediti verso banche o 0 0 0
Totalecrediti |  157.826] 135786 22040 o] 135786

3) verso enti pubblici
e Credito v/Regione Campania-Progetto Covid

Nel corso del 2020 la Fondazione ha aderito ad un bando della Regione Campania per un progetto
POR CAMPANIA FESR 2014 —2020 relativo a “Misure Urgenti in materia di contenimento e gestione
della emergenza epidemiologica da Covid-19”.

Tale progetto prevede il rimborso, da parte della Regione Campania, dei costi sostenuti fino ad euro
80.000. E’ stato pertanto rilevato tale credito al 31/12/2020 come da decreto dirigenziale n. 43 del

22/05/2020 e riportato nell’esercizio 2021, perché non ancora riscosso.

7) verso imprese controllate
e Crediti v/societa controllate

Nel corso del 2020 la Fondazione ha ricevuto dalla sua partecipata al 100% Santobono Innovation
srl, due richieste di anticipazione finanziaria, pari a complessivi euro 53.993. Non vi sono dubbi sulla

esigibilita del credito, atteso il rilancio della Santobono Innovation srl.
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9) Crediti Tributari
e altre ritenute

La voce, pari ad euro 165, & rappresentata da un credito dovuto al pagamento in eccesso di ritenuta
d’acconto su lavoro autonomo.
12)Verso Altri
Tale voce, per un totale di euro 1.628, & cosi suddivisa:

e Crediti vs. Inail
La voce & rappresentata da un credito Inail relativo ad anni precedenti e pari ad euro € 121, da
recuperare in compensazione;

o fatture da emettere, pari ad euro 55, relative a rettifiche automatiche su fatture spese

telefoniche al 31/12/2021.

e Progetto Konfido
Nel corso dell’esercizio 2020 si & concluso il Progetto Konfido, per il quale la Fondazione ha
incassato, nel corso dell’esercizio 2021, a fronte di costi gia sostenuti, € 16.473, pertanto il credito
éparia€0,00

e fornitori - anticipi e acconti versati
Nel corso dell’esercizio 2021 & stato anticipato il pagamento di ordini per fornitura pari ad euro

1.452 e cui fatture saranno ricevute nel 2022.

IV- Disponibilita liquide

Disponibilita liquide Yeorn
Saldo al 1/1/2021 808.555
Saldo al 31/12/2021 1.013.745
Variazione 205.190
Variazione % 25,4
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Le disponibilita liquide al 31/12/2021, ammontano a € 1.013.745 ¢ sono cosi suddivise:

, 100 Valore Variazioni

DISPONIBILITA' LIQUIDE iniziale dalicasebio Valore finale
1) depositi bancari e postali 808.555 205.149| 1.013.704
e c/c Banca di Credito Popolare |683.510  |209.820 893.330
° c!f: Banca di Credito| ., .., 12,127 o
Cooperativo
e c/c Banca Credit Agricole 422 -176 246
e ¢/c Paypal 12.837 7.791 20.628
e ¢/c Banca Intesa 49.861 -158 49.703
3) denaro e valori in cassa 41 41
Totale Disponibilita liquide 808.555 205.190| 1.013.745

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

Non sono presenti debiti di durata residua superiore a 5 anni e debiti assistiti da garanzie

reali su beni sociali.

D) DEBITI
i Valori in

Debiti Ei
Saldo al 1/1/2021 109.031
Saldo al 31/12/2021 96.272
Variazione -12.759
Variazione % -11,70
La voce, pari ad € 96.272 & cosi composta:

Debiti Al1/1/2021 | Al 31/12/2021 | Variazione Var. %
4) debiti verso banche 0 0 0
7) debiti verso fornitori 85.922 50.652 -35.269 -41,0
12) debiti tributari 14.189 19.106 4,917 34,7
13) debiti verso istituti di
previdenza e di sicurezza 2.088 9.213 7.125 341,2
sociale
14) altri debiti 6.833 17.302 10.469 153,20
Totale debiti 109.031 96.272 -12.759 -11,70
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e Debiti v/fornitori. | debiti nei confronti dei Fornitori sono pari ad € 50.652 e sono relativi a
fatture ricevute da fornitori, nel corso del 2021, ma non ancora pagata al 31/12/2021 e
fatture da ricevere di competenza 2021 e ricevute nel 2022 quali: fattura segretaria
amministrativa, fattura consulenza architetto, gettoni del collegio sindacale e spese
telefoniche e acquisto per pet-terapy.

e Debiti tributari: costituiti, per un importo pari ad € 19.106 da debiti relativi a ritenute fiscali
pagate in F24 a gennaio 2022; imposta sostitutiva tfr; iva Split e saldo Irap da pagare in sede
di dichiarazione.

e Debiti previdenziali: costituiti, per un importo pari ad € 9.213, da debiti relativi a ritenute
previdenziali pagate in F24 a gennaio 2022; e debiti per saldo Inail 2021.

e Altri debiti: sono rappresentati, per un importo pari ad € 16.022, da debiti v/dipendenti su
retribuzioni dicembre 2021 e per un importo pari ad euro 1.280, da debito carta di credito

dicembre 2021.

7)
RATEI E RISCONTI ATTIVI

La voce & rappresentata, per un importo pari ad € 13,00, da un costo di competenza 2022 relativo
ad una fattura Aruba spa.

Movimenti RATEI E RISCONTI | valore di Inizio VARIAZIONE Valore di FINE
ATTIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei attivi £ - £ - 3 -
Risconti attivi £ - € 13 | € 13
TOTALE € - € 13| € 13
Composizione RISCONTI ATTIVI Importo
Risconti attivi £ 13
€ <
€ -
€ "
TOTALE € 13
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RATEI E RISCONTI PASSIVI

Movimenti RATEI E RISCONTI | valore di INIZIO VARIAZIONE Valore di FINE
ATTIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei passivi £ - 3 2429 | € 2.429
Risconti passivi € 633653 | € 80.722 | € 714.375
TOTALE € 633.653 | € 83.151 | € 716.804

La voce di RATEQ PASSIVO & relativa a ferie e permessi non goduti e non liquidati, al 31/12/2021,

per un importo pari ad euro 2.429.

Composizione RISCONTI PASSIVI

2) Risconti passivi 714,375
2.1) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2019 113.879

2.2) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2018

2.3) Risc.passivo. impiego 5x1000 a.f. 2016 manut. sede 7.839

2.4) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2017 manutenzione sede 27.659

2.5) Risc.passivo Impiego 5x1000 a. f. 2018 manut. Sede 133.576

2.6) Risc.passivo Impiego 5x1000 a.f. 2020 431.422

In particolare al 31/12/2021:

Risconto passivo Impiego 5x1000 anno finanziario 2019 per I'importo di € 113.879
rappresenta la somma complessiva del Contributo 5xmille anno 2019 ancora da impiegare e
che dovra essere impiegato nei termini previsti per la rendicontazione del suddetto
contributo.

Risconto passivo Impiego 5x1000 anno finanziario 2016 manutenzione sede per I'importo
di € 7.839, rappresenta la somma residuale del Contributo 5xmille anno 2016 relativo a spese
gia sostenute, relative alla ristrutturazione “area A” della porzione di immobile dato in
comodato d’uso gratuito alla Fondazione, riscontate in proporzione alla durata residuale del
comodato.

Risconto passivo Impiego 5x1000 anno finanziario 2017 manutenzione sede per I'importo
di € 27.659 rappresenta la somma residuale del Contributo 5xmille anno 2017 relativo a spese
gia sostenute, relative alla ristrutturazione “area A”, per euro 4.796,34 e relative alla
ristrutturazione “area B” per euro 22.862,49 della porzione di immobile dato in comodato

d’uso gratuito alla Fondazione, riscontate in proporzione alla durata residuale del comodato.
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e Risconto passivo Impiego 5x1000 anno finanziario 2018 manutenzione Sede per I'importo
di € 133.576 rappresenta la somma residuale del Contributo 5xmille anno 2018 relativo a
spese gia sostenute, relative alla ristrutturazione “area B” della porzione di immobile dato in
comodato d’uso gratuito alla Fondazione, riscontate in proporzione alla durata residuale del
comodato.

e Risconto passivo Impiego 5x1000 anno finanziario 2020 per I'importo di € 431.422
rappresenta la somma complessiva del Contributo 5xmille anno 2020 ancora da impiegare e
che dovra essere impiegato nei termini previsti per la rendicontazione del suddetto

contributo.
8)

PATRIMONIO NETTO

Movimenti PATRIMONIO | valore d'inizio . .| Vvalore difine
e Incrementi Decrementi -
NETTO esercizio esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 200.000 | € - 3 - 3 200.000

PATRIMONIO VINCOLATO

Riserve statutarie| € - € - 3 - € -
Riserve vincolate per decisione degli

organi istituzionali| € 44619 | € 53.251 | € - € 97.870

Riservevincolate destinateda terzi| € 148.847 | € - € 71650 | € 77.197

Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € 193.466 | € 53.251 | € 71650 | € 175.067

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili o avanzi di gestione| €  10.009 | € 661 | € - €  10.670

Altreriserve| € 266.145 | € 72737 | € - € 338.882

Totale PATRIMONIO LIBERO | € 276.154 | € 73.398 | € - € 349,552

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO £ 661 | € - £ 29| € 632

TOTALE PATRIMONIO NETTO| € 670281 | € 126.649 | € 71.679 | € 725.251
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € 175.067 £ -

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili o avanzi di gestione| € 10.670 | Avanzi di gestione B £ -
Altreriserve| € 338,882 D € -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € 349.552 € =
TOTALE| € 724.619 € =

Legenda:
A — per aumento fondo di dotazione
B — per copertura perdite
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C — per vincoli statutari
D - Altro

Le riserve iscritte nel patrimonio netto, potranno essere utilizzate per le finalita per le quali sono

state accantonate.

Si sottolinea, innanzitutto, che, nel corso del presente esercizio, si € ritenuto corretto una
rideterminazione dell’allocazione in bilancio di partite in precedenza allocate nel capitolo di bilancio
Fondi rischi. Tale variazione risponde ai dettati del Principio Contabile OIC 35 — Principio Contabile

ETS, che ha disciplinato i criteri per la presentazione dello stato patrimoniale, del rendiconto

gestionale e della relazione di missione degli enti del Terzo Settore.

A) PATRIMONIO NETTO

Patrimonio netto Va;EIori'in
uro
Saldo al 1/1/2021 670.281
Saldo al 31/12/2021 725.251

Il Patrimonio netto ammonta complessivamente ad € 725.251 ed é costituito da:

I- FONDO DI DOTAZIONE

Il Fondo di dotazione dell’Ente pari ad € 200.000 & rappresentato dalla dotazione del socio co-
fondatore Regione Campania pari ad € 100.000 come da Decreto Dirigenziale AGC 1 settore 14
n. 21 del 13/04/2010 e dalla dotazione del socio fondatore Azienda Ospedaliera di rilevanza

Nazionale Santobono Pausilipon pari a € 100.000 come da deliberazione del Direttore Generale

n. 25 del 29/01/2010.

II - PATRIMONIO VINCOLATO

Il Patrimonio vincolato 175.067
1) riserve statutarie 0
2)riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 97.870
2.1) Ris.vinc. Ortopedia

2.4) Ris.vinc.e rep Dermatologia 5.000

2.5) Ris.vinc.NORIM SRL Attrezzature Laboratorio Pausilipon

2.6) Ris.vinc. Ricerca 10.000

2.11) Ris.vinc. even. d'Alessio21 Ricerca Oncoematogia 50.000

2.12) Ris.vinc. L'Albero della vita Umanizzaz. Neurologia 11.000

2.18) Ris.vinc.evento Sea Charity Gala (Odontoiatria) 21,870
3)riserve vincolate destinate da terzi 77.197
3.1) Ris.vinc. impiego lascito testamentario 77.197

3.2) Ris.vinc. impieg donaz Uk giving Foundation
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3.3) Ris.vinc. impiego prog. AMGEN

3.4) Ris.vinc. Prog. Covid Regione Campania

3.5) Ris.vinc. Prog. Agenzia Nazionale Giovani

3.6) Ris.vinc. "Una casa per la mia famiglia(banca Intesa)"
2)riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali

o donazione rep Dermatologia pari ad euro 5.000 che rappresenta una donazione da
impiegare nel Reparto di Dermatologia.

e Donazione Ravensburger pari ad euro 10.000 e non ancora utilizzato e destinato alla
Ricerca.

e Donazione evento d'Alessio2l Ricerca Oncoematogia pari ad euro 50.000 che
rappresenta una donazione da impiegare nel Reparto di Oncoematologia.

e Umanizzazione Neurologia “L'Albero della vita” pari ad euro 11.000 che rappresenta una
donazione da impiegare per 'umanizzazione del reparto di Neurologia.

e Donazione evento Sea Charity Gala (Odontoiatria) pari ad euro 21.870 che rappresenta
una donazione da impiegare nel Reparto di Odontoiatria.

3)riserve vincolate destinate da terzi
e Lascito testamentario per importo di € 77.197 relativo al residuo lascito testamentario

Sig.ra Pesce non ancora impiegato nell’anno 2021.

III- PATRIMONIO LIBERO
Il Patrimonio libero della Fondazione Santobono Pausilipon onlus & costituito:

1) Riserve accantonate negli esercizi precedenti
Utili esercizi precedenti portati a nuovo pari ad € 10.670;

2) Altre Riserve
Fondi liberi destinati da terzi

-per € 266.145 costituiti dal patrimonio di liquidazione della estinta Fondazione FOMED in quanto
la Fondazione Santobono Pausilipon Onlus & stata individuata, dalla Regione Campania, come
destinataria del suddetto patrimonio;

-per € 72.500 costituiti dal patrimonio di liquidazione della estinta Fondazione Marinelli in quanto
la Fondazione Santobono Pausilipon Onlus & stata individuata, dalla Regione Campania, come
destinataria del suddetto patrimonio.

- per € 240 costituiti da gettoni di presenza dei consiglieri accantonati nel 2021.

- per € -2 Differenze da arrotondamento unita di euro
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IV-AVANZO/DISAVANZO D’ESERCIZIO

1) Risultato gestionale esercizio in corso
Risultato gestionale dell’esercizio in corso pari a € 632.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

Fondo trattamento di | Valoriin
fine rapporto Euro
Saldo al 1/1/2021 10.575
Saldo al 31/12/2021 14.388
Variazione 3.813
Variazione % 36,06

La voce, pari ad € 14.388 & rappresentata dal Fondo trattamento fine rapporto relativo a n. 3

dipendenti.

9)

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

Le riserve vincolate destinate da terzi o per decisione degli organi istituzionali, cosi come dettagliate
nel punto sopraindicato “II Patrimonio vincolato”, in coerenza con le finalita cui erano

preordinate, si prevede verranno assunte nel corso del prossimo esercizio.

10)

DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Non vi sono Erogazioni Liberali Condizionate e, pertanto, non vi sono Debiti per Erogazioni liberali
Condizionate. |
11)
ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE
L’andamento economico dell’esercizio cui il presente bilancio si riferisce, risulta condizionato dalla

crisi pandemica, tuttavia, in coerenza con le costanti verifiche di bilancio, la Fondazione & stata in

grado di attuare una politica gestionale per coordinare al meglio gli effetti che I'emergenza sanitaria

da Covid-19 ha avuto sull’attivita dell’esercizio in esame.
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Tale rappresentazione, fornisce un’adeguata informazione in merito alle decisioni assunte per

garantire, anche in base all’attuale crisi epidemiologica, I'equilibrio economico.

PROVENTI E RICAVI Anno 2020 |Variazione |Anno 2021

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
4) Erogazioni liberali
4.1) Da contributi su progetti 332.423 -110.790 221.633
4.1.1) Donaz. per Ortopedia 15.289 -11.078 4.210
4.1.2) Donazione Five srl 25.625 -10.390 15.235
4.1.3) Donazioni Neurochirurgia 137.939 -137.939
4.1.4) Donazione Start srl 18.000 -8.000 10.000
4.1.5) Donazione Micron-UK giving Foundation 29.938 3.916 33.854
4,1.6) Donazione NORIM SRL Attrezzature Laboratorio Pausilipon 14.591 10.818 25.409
4.1.7) Donazione Rep Oncologia 1.610 -1.610
4.1.8) Donazioni Rep Radiologia 2.000 -2.000
4.1.9) Donazione Progetto Accoglienza 4.102 -4.102 0
4.1.10) |Contributo c/esercizio Agenzia Naz per i Giovani 660 7.280 7.940
4.1.11) | Donazioni sostegno alle famiglie 1.675 -1.675
4,1.12) |Donaz Progetto Una casa per la mia famiglia(Banca Intesa) 21,545 6.909 28.455
4.1.13) |Donaz. Prog. Covid (regione Campania) 59.448 -38.897 20.552
4.1.14) |Donazione progetto Amgen 10.000 10.000
4.1.15) |Donazione Ristrutturaz. Case Posillipo 25.000 25.000
4.1.16) |Donazione Innovaway Rianimazione pediatrica 10.000 10.000
4,1,17) |Donaz. Prog. Pillole Arcobaleno 3.930 3.930
4.1.18) | Donazione Maglie Happy Pausilipon Girls 4.987 4.987
4.1.19) |Donazioni "Michele Amoroso" 11.712 11.712
4.1.20) |Donazioni 7 passi per un sorriso 10.350 10.350
5) Proventi del 5 per mille 190.047 160.653 350.700
5.1) Contributo Sxmille a. f. 2016 amm.ti sede 1.960 0 1.960
5.2) Contributo 5xmille a.f. 2017 37.064 -37.064
5.3) Contributo S5xmille a.f. 2017 amm.ti sede 6.915 -0 6.915
5.4) Contributo 5xmille a.f. 2018 113.353 -98.309 15.044
5.5) Contributo 5xmille a.f. 2018 amm.ti sede 30.755 2.639 33.394
5.6) Contributo 5xmille a.f. 2019 293,388 293.388
6) Contributi da soggetti privati 152.776 7.555 160.331
10) Altri Ricavi, rendite e proventi 16.700 -12.275 4.425
10.1) Donazioni Emergenza Covid 2.500 -2.500
10.2) Donazione Afina /Nauticsud 5.000 -5.000
10.3) Donazione evento un mondo di solidarieta 2020 7.000 -7.000
10.4) Donazione osservatorio giovani medici e odontoiatri Napoli  |2.200 -2.200
10.5) Donazioni Bomboniere solidali/pergamene 4.425 4.425
11) Rimanenze finali 0
Totale 691.946 45.143 737.089
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B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse Anno 2020 |Variazione |Anno 2021
3.1) da attivita connesse e/o gestioni
commerciali accessorie 0 0 0
3.2) Da contratti con enti pubblici 0 0 0
3.3) Da soci e associati 0 0 0
3.4) Da non soci 0 0 0
3.5) Altri proventi e ricavi 0 2.817 2.817
Totale 0 2.817 2.817
C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi Anno 2020 Variazione |Anno 2021
1) Proventi da raccolte fondi abituali 0
2) Proventi da raccolta fondi occasionali 0
2.1) Raccolta 2020 26.240 -26.240
3) Altri proventi 0
Totale 26.240 -26.240 0
DJ)Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali | Anno 2020 Variazione |Anno 2021
1) Da rapporti bancari 0 0 0
2) Da altri investimenti finanziari 0 0 0
3) Da patrimonio edilizio 0 0 0
4) Da altri beni patrimoniali 0 0 0
5) Altri proventi 12 -12
Totale 12 -12 0
E) Proventi di supporto generale Anno 2020 |Variazione Anno 2021
1) Proventi da distacco del personale 0
2) Altri proventi di supporto generale 7.477 -7.477
Totale 7.477 -7.477 0
ONERI E COSTI Anno 2020 | Variazione Anno 2021
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 976 339 1.315
2) Servizi 0 0 0
3) Godimento beni di terzi 0 0 0
4) Personale 0 0 0
5) Ammortamenti 68.677 2.559 71.235
6) Accantonamento per rischi ed oneri 0
7) Oneri diversi di gestione 1.594 -562 1.032
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8) Rimanenze iniziali 0
9) Altri oneri 0
9.1) Impiego contributi 458.487 -52.474 406.012
9.1.1) Impiego Donazione Radiologia 13.418 -13.418
9.1.2) Acquisto materiale medico di consumo 4,004 4.004
9.1.3) Imp. donaz. Appartamenti Posillipo 38.429 38.429
9.1.4) Impiego donazione Pronto Soccorso 24.091 -14.605 9.486
9.1.5) Imp. Donaz. Allestimento Scenografico Ambienti est. Pausilip | 4.392 9.028 13.420
9.1.6) Impiego Donazione Esoscheletri/Modellini chirurgici 3.931 9.832 13.763
9.1.7) Imp. donaz. Segnaletica Covid 7.442 -7.442
9.1.8) Imp. donaz. acq. Elettrocardiografo Rep. Oncologia (Five srl | 5.978 -5.978
9.1.9) Impiego donaz. macchinari 2.010 2.010
9.1.10) Impiego donaz Rianimazione 11.858 -11.858
9.1.11) Impiego donaz Sala giochi rep. Neurochirurgia 8.894 -8.894
9.1.12) Impiego donazione Incontro Aopi 773 -773
9.1.13) Imp. donazione Intervento complesso ss Annunziata Lions 2.120 -2.120
9.1.14) Progetto Covid 24.110 -21.926 2.184
9.1.15) Impiego donazione Prog. Horizon 2020 537 -537
9.1.16) Imp. donaz. Convenzione Univ Vanvitelli 25.000 25.000
9.1.17) Imp. donaz. Progetto AMGEN 10.000 10.000
9.1.18) Poltrona marsupio terapia 5.722 5.722
9.1.19) Imp. Donazione Innovaway Rianimazione pediatrica 9.991 9.991
9.1.20) Impiego donaz. Borsa st. master Youth Worker S. Orsola 10.000 10.000
9.1.21) Imp. Donaz Progetto Audio Santobono 23.180 23.180
9.1.22) Impiego donaz. Borsa st. progetto dieta chetogenica 17.500 17.500
9.1.23) Riviste Dipartimento di Neuroscienze e Riabilitazione 1.984 1.984
9.1.24) Impiego donaz. Prog. Ospedale dei libri 15.000 15.000
9.1.25) Congresso SITOP 10.000 10.000
9.1.26) Allestimento grafico sale e padiglioni padiglione Ravaschieri 500 500
9.1.27) Impiego donaz. Borsa st. Data Manager 18.000 18.000
9.1.28) Imp. Donazione Maglie Happy Pausilipon Girls 4.349 4.349
9.1.29) Imp. donaz. macchinari Neurochirurgia 2.830 2.830
9.1.30) Riviste Dipartimenti Ospedale 6.050 6.050
9.1.31) Impiego donazione sostegno piccola Noemi 30.238 -30.238
9.1.32) Imp. Donaz. PEDIATRIA D'URGENZA - PRONTO SOCCORSO 6.954 6.954
9.1.33) Impiego Donaz. Case Accoglienza/Sostegno alle Famiglie 48.637 27.224 75.861
9.1.34) Imp. donaz. macchinari Neurochirurgia F.do Grasso 137.939 -137.939
9.1.35) Imp. donazioni Ag. Nazionale Giovani 660 1.947 2.607
Impiego donaz. Macch. Monitoraggio Emodinamico(contr.
9.1.36) Start) 32.000 -32.000
Imp. donaz. acq Elettroencefalografo TMO Oncologia
9.1.37) (Fivesrl) 20.740 -20.740
9.1.38) Imp. Donaz. Otorinolaringoiatria 2.928 -2.928
9.1.39) Imp. Donaz. Rep. Neurologia 3.013 12.212 15.225
9.1.40) Imp. Donaz. acq Frigo Medico (Fondo Norim) 14.591 -14.591
9.1.41) Imp. donaz. TMO Oncologia 4.880 -4.880
9.1.42) Imp. donaz. Rep. dott. Tambaro 6.297 -6.297
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9.1.43) Imp. donaz. DH Oncologia 5.400 56.565 61.965
9.1.44) Imp. donaz Oncologia 2.524 -2.524

9.1.45) Imp. donaz. Family room (TIN) 1.396 -1.396

9.1.46) Imp. donaz. Master Il livello Farmacovigilanza 2.699 -2.699

9.1.47) Imp. Donazione Strumentaz. Urologia 5.729 -5.729

9.1.48) Imp. Donaz. Protocollo Covid 15.882 -15.882

9.1.49) Imp. Donaz. Ortopedia 15.389 -15.389

9.2) Costi Pubblicita 5x1000 17.363 17.363
9.3) Bomboniere solidali/pergamene 1.939 1.939
Totale 529.733 -30.837 498.896

A) Costi e oneri da attivita di interesse generale

L’ammontare dei Costi e oneri da attivita di interesse generale e pari a complessivi € 498.896 e la
voce é cosi suddivisa:
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci

La voce & rappresentata, per un totale di € 1.315 da acquisti relativi a materiale di consumo e beni
di costo unitario inf. euro 516,46

5) Ammortamenti

La voce & rappresentata, per un totale di € 71.235, dallammortamento relativo ai cespiti
ammortizzabili:

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali:

Ammortamenti immobilizzazioni immateriali 2021
amm.to costi di impianto 311
amm.to software di proprieta 324
amm.to oneri pluriennali 66.083
.ir::l:t :':;Timrtamentl immobilizzazioni 66.718

La voce amm.to oneri pluriennali, pari ad euro 66.083, si riferisce agliammortamenti relativi ai lavori
di ristrutturazione ultimati sulle aree che sono state concesse in comodato d’uso gratuito, come da
delibera del’AORN Santobono Pausilipon n 113 del 16/03/20217, dalla Azienda Ospedaliera alla
Fondazione.

La percentuale di ammortamento @ stata calcolata sulla base del tempo intercorrente dalla data
ultimazioni lavori di ristrutturazione alla data di scadenza del contratto di comodato d’uso gratuito,
ed in particolare I'Area A, ultimata nel 2019 prevede che gli ammortamenti siano calcolati su una
durata di 7 anni, mentre I’Area B, ultimata nel 2020 prevede che gli ammortamenti siano calcolati

su una durata di 6 anni, come da dettaglio che segue:
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Ammortamento Oneri pluriennali 2021

amm.to Area A 17.320
amm.to Area B 48.762
Totale ammortamenti oneri pluriennali 66.083

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali:

Ammortamenti immobilizzazioni materiali 2021
amm.to attrezzature varia e minuta
amm.to mobili e dotazioni di ufficio ordinarie 665
amm.to macchine ufficio elettroniche e computers 2.7112
amm.to telefoni portatili 1.141
Totale ammortamenti immobilizzazioni materiali 4.517

7) Oneri diversi di gestione

Sono rappresentati, per un totale di € 1.032, da spese relative a:

Oneri diversi di gestione 2021
imposta di bollo 202
imposta di registro 200
diritto annuale CCIAA 18
insussistenze passive 339
arrotondamenti passivi 8
imposta sostitutiva di imposte indirette 17
spese adeguam. norme sicurezza sul lavoro 200
altri oneri diversi di gestione 48
Totale Oneri diversi di gestione 1.032

9) Altri Oneri

9.1) Impiego Contributi

La voce & rappresentata, per un totale di euro 406.012, da spese relative ad impieghi di donazioni,
la cui finalita viene riportata direttamente nella descrizione della voce di costo.

9.2) Costi Pubblicita 5x1000
La voce Costi pubblicita 5x1000, pari ad euro 17.363, & relativa alle spese sostenute per

pubblicizzare il 5x1000.
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9.3) Bomboniere solidali/pergamene

La voce Bomboniere solidali, pari ad euro 1.939, é relativa alle spese sostenute per realizzare le

bomboniere solidali/pergamene.

B) Costi e oneri da attivita diverse | Anno 2020 | Variazione | Anno 2021
Materie prime, sussidiarie, di
1) consumo e di merci 0 0 0
2) Servizi 0 0 0
3) Godimento beni di terzi 0 0 0
4) Personale 0 0 0
5) Ammortamenti 0 0 0
Accantonamento per rischi ed
6) oneri 0 0 0
7) Oneri diversi di gestione 0
8) Rimanenze iniziali 0
Totale 0 0 0
C) Costi e oneri da attivita di
raccolta fondi Anno 2020 | Variazione | Anno 2021
1) Oneri per raccolte fondi abituali 8.027 -8.027
2) Oneri per raccolta fondi occasionali 12.991 -12.991
2.1) Raccolta 2020 12.991 -12.991
3) Altri oneri 0
Totale 21.018 -21.018 0
D) Costi e oneri da attivita
finanziarie e patrimoniali Anno 2020 | Variazione | Anno 2021
1) Su rapporti bancari 1,282 1.172 2.453
2) Su prestiti 0 0 0
3) Da patrimonio edilizio 0 0 0
4) Da altri beni patrimoniali 0 0 0
Accantonamento per rischi ed
5) oneri 0
6) Altri oneri 0
Totale 1.282 1.172 2.453

La voce e rappresentata dai costi per commissioni bancarie relativa ai vari conti correnti bancari

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

utilizzati e pari ad € 2.453.
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E) Costi e oneri di supporto
generale Anno 2020 | Variazione | Anno 2021
Materie prime, sussidiarie, di
1) consumo e di merci 3.303 -1.237 2.066
2) Servizi 85.266 28.628 113.894
3) Godimento beni di terzi 3.296 -2.930 366
4) Personale 66.475 39.371 105.846
5) Ammortamenti 0
Accantonamento per rischi ed
6) oneri 0
7) Altri oneri 10.721 -354 10.367
Totale 169.062 63.478 232.540

E) Costi e oneri di supporto generale

La voce, per un importo complessivo di € 232.540 & rappresentata dai seguenti costi:

Costi e oneri di supporto generale | 2021
Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 2.066
Servizi 113.894
Godimento beni di terzi 366
Personale 105.846
Ammortamenti
Accantonamento per rischi ed oneri
Altri oneri 10.367
Totale oneri di supporto generale 232,540

e Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci. La voce, per un importo complessivo

di € 2.066 & rappresentata da costi per acquisto di cancelleria e stampati;

e Servizi. Lavoce, per un totale di € 113.894 & cosi rappresentata:

Servizi 2021

spese telefoniche-fax-internet 2.184
utenze gas 505
utenze energia elettrica 3.681
manutenzione ordinaria imm.li

strumentali 3.301
manut. e rip. impianti e macchinari 5.734
Redazione/Stampa Bilancio Sociale 11.880
altri servizi 1.645
Spese varie eventi 11.270
consulenza del lavoro 1.096
consulenza amministrativa e fiscale 34.060
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Segretaria amministrativa

14.750

servizio supp. Ospedale smaltimento liste

d'attesa (Covid) 10.000
Calendari 3.337
Spese pulizia e sanificazione 3.908
spese di trasporto 92
assicurazioni obbligatorie 2.067
spese viaggio 139
vitto e alloggio 324
spese di rappresentanza 2.773
manut. e rip. su beni in godimento 960
pubblicita e propaganda 190
Totale Servizi 113.894

In particolare:

a. la voce “altri servizi” & relativa alle spese sostenute per Protezione contro Incendi; servizi

prestati a supporto delle prestazioni occasionali e assistenza infiermeristica trasporto paziente

in ambulanza;

b. la voce “Spese varie eventi” é relativa principalmente alle spese sostenute in occasione di

incontri e festivita.

e Godimento beni di terzi

La voce, pari ad € 366 e rappresentata dai costi per noleggio apparecchiatura ospedaliera Kinetec

Artromotk1.

e Personale. La voce, pari ad € 105.846 é rappresentata dagli stipendi sostenuti per n. 3

dipendenti e relativi costi Inps, Inail e T.f.r..

e Altri oneri. La voce, pari ad € 10.367 é rappresentata da costi per:

- Compensi Collegio sindacale per un importo pari ad € 9.777,08 comprensivo di iva e cpa;

- Gettoni Consiglieri euro 240,00, accantonati a Altre Riserve nel Patrimonio Libero dello Stato

Patrimoniale;

- Sanzioni euro 7 da irregolarita versamento imposte correnti;

- altre imposte esercizi precedenti euro 343 per adeguamento Irap da prospetto consulente del

lavoro.
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Imposte correnti.
La voce, pari ad € 5.385, & rappresentata dai costi sostenuti per I'lrap su lavoro dipendente,

co.co.pro. e lavoro occasionale.

12)

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE
A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

Contributi su Progetti

’ammontare dei contributi su progetti & pari ad € 221.633 ed & cosi composto:

Da contributi su progetti Importi in euro.
Donaz. per Ortopedia 4.210
Donazione Five srl 15.235
Donazione Start srl 10.000
Donazione Micron-UK giving Foundation 33.854
Donazione NORIM SRL Attrezzature Laboratorio Pausilipon 25.409
Contributo c/esercizio Agenzia Naz per i Giovani 7.940
Donaz Progetto Una casa per la mia famiglia(Banca Intesa) 28.455
Donaz. Prog. Covid (regione Campania) 20.552
Donazione progetto Amgen 10.000
Donazione Ristrutturaz. Case Posillipo 25.000
Donazione Innovaway Rianimazione pediatrica 10.000
Donaz. Prog. Pillole Arcobaleno 3.930
Donazione Maglie Happy Pausilipon Girls 4.987
Donazioni "Michele Amoroso" 11.712
Donazioni 7 passi per un sorriso 10.350
Totale da contributi su progetti . 221633

Proventi del 5 per mille

Proventi del 5 per mille - p rt :
: : : : euro
Contributo 5xmille anno fin. 2016 amm.ti sede 1.960
Contributo 5xmille anno fin. 2017 amm.ti sede 6.915
: ; 1 15.044
Contributo 5xmille anno fin 2018
Contributo 5xmille anno fin 2018 amm.ti sede 33.394
: 293.388
Contributo 5xmille anno fin 2019
Totale da contributi Proventi del 5 per mille 350.700
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In particolare:

Contributo 5xmille anno 2016 ammortamenti sede. La voce & pari ad € 1.960 e rappresenta
la parte del contributo Sxmille anno finanziario 2016 erogato nel 2018 ed utilizzato
nell’esercizio in corso per ammortamenti lavori di ristrutturazione sede, gia analiticamente
dettagliati nella rendicontazione del 5xmille inviata al Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali in data 14/09/2019. Nella rendicontazione del 5xmille anno finanziario 2016, viene
riportato I'intero importo relativo al pagamento di n. due fatture per lavori eseguiti per
ristrutturare la sede della Fondazione per un importo pari a 13.717,68 €, da cui verranno
stornati gli ammortamenti fino ad esaurimento fondo accantonato.

Contributo Sxmille anno 2017 ammortamenti sede. La voce & pari ad € 6.915 e rappresenta
la parte del contributo 5xmille anno finanziario 2017 erogato nel 2019 ed utilizzato
nell’esercizio per stornare gli ammortamenti fino ad esaurimento fondo accantonato.
Contributo Sxmille anno 2018. La voce e pari ad € 15.044 e rappresenta la parte del
contributo 5xmille anno 2018 erogato nel 2020 ed utilizzato nell’esercizio in corso per
impieghi vari che sono stati analiticamente dettagliati nella rendicontazione del 5xmille anno
finanziario 2018 inviata al Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali nel corso dell’esercizio
2021.

Contributo S5xmille anno 2018 ammortamenti sede. La voce & pari ad € 33.394 e
rappresenta la parte del contributo S5xmille anno finanziario 2018 erogato nel 2020 ed
utilizzato nell’esercizio per stornare gli ammortamenti fino ad esaurimento fondo
accantonato.

Contributo Sxmille anno 2019. La voce é pari ad € 293.388 e rappresenta la parte del
contributo 5xmille anno 2019 erogato nel 2020 ed utilizzato nell’esercizio in corso per impieghi
vari che sono stati, per euro 175.508,00 analiticamente dettagliati nella rendicontazione del
5xmille anno finanziario 2019 inviata al Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali il
2/11/2021, accantonando una parte da poter spendere entro i 24 mesi dall'erogazione
ovverossia entro il 6/10/2022, pari ad euro 231.759.
A tal proposito si richiama la normativa vigente in materia di redazione del rendiconto delle
somme percepite a titolo di cinque per mille che ne definisce le modalita e le tempistiche; tra
le diverse norme ve ne & anche una che prevede la possibilita di “accantonamento” delle quote
per spese pluriennali e che consente la rendicontazione entro 24 mesi dalla erogazione del

contributo.
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Si fa presente, inoltre, che nell'anno 2020, al fine di favorire gli Enti percettori, in
considerazione dell’emergenza sanitaria dovuta alla pandemia da coronavirus, sono stati
erogati, a breve distanza I'uno dall’altro, i contributi del 5x1000 per le annualita 2018 e 2019,
rispettivamente il 30 luglio 2020 e il 06 ottobre 2020.

Durante I'esercizio 2020 le attivitd istituzionali della Fondazione hanno subito notevoli
rallentamenti sia per il periodo di lockdown sia per le restrizioni e I'intervento di periodi di
quarantena che si sono succeduti nel tempo.

Pertanto il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale del terzo settore
e della responsabilita sociale delle imprese — Divisione | ha emesso nota di chiarimento n.
U.0003142 del 04.03.2021 nella quale viene esplicitato che eventuali richieste di
accantonamento sui contributi del 5x1000 anni finanziari 2018 e 2019 possono essere

giustificati con la dicitura “accantonamento emergenza Covid-19";

Contributi da soggetti privati

’ammontare dei contributi da soggetti privati & pari ad € 160.331 ed & costituito da
donazioni, ricevute in diverse occasioni, per sostenere le attivita istituzionali della

Fondazione.

RSP RO S G Importiin

‘Contributi da so i privati A Gl
Contrl uti da ogge etti privati e
Contributi da soggetti privati 160.331

Altri Ricavi, rendite e proventi
La voce, pari ad euro 4.425, & rappresentata dalle donazioni ricevute a fronte di bomboniere

e pergamene di valore simbolico.

B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse

Altri proventi e ricavi. La voce e pari ad € 2.817 e rappresenta sopravvenienze attive per

agevolazione irap 2020 per un importo pari ad euro 1.327,63; restituzione bonifico relativo a costo

2019 dott. Gwyneth pari ad euro 1.459,00 e restituzione iva split da fornitore, per euro 24,55, e

arrotondamenti attivi per euro 5,62.

13)



NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

 DIPENDENTI i
Dirigenti
Impiegati 1.4
TOTALE 1.4

NUMERO DE| VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI
ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON
OCCASIONALE

Non vi sono volontari.

14)

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL
SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

COMPENSI Valore
Amministratori € -
Sindaci € 7.500

€ -
TOTALE € 7.500

Per gli Amministratori, escluso il Presidente, sono previsti solo gettoni di presenza pari ad euro

30,00 a seduta; per i Sindaci sono previsti gettoni di presenza pari ad euro 50,00 a seduta.

15)

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E

DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO
SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.

Non vi sono Patrimoni destinati ad uno specifico affare.
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16)?

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE?

PARTI CORRELATE ert::::l Crediti Debiti Pr?_‘i:;t‘;' = Oneri e costi
Regione Campania Socio € 80.000 | € - € - € -
Santobono Innovation srl Partecipata | € 53.993 | € - € - € -
A.O.R.N. Santobono Pausilipon Socio € - € - € - € 733.889
€ - € - € - € -

e Credito v/Regione Campania-Pfogetto Covid
Nel corso del 2020 la Fondazione ha aderito ad un bando della Regione Campania per un progetto
POR CAMPANIA FESR 2014 —2020 relativo a “Misure Urgenti in materia di contenimento e gestione
della emergenza epidemiologica da Covid-19”.
Tale progetto prevede il rimborso, da parte della Regione Campania, dei costi sostenuti fino ad euro
80.000. E’ stato pertanto rilevato tale credito al 31/12/2020 come da decreto dirigenziale n. 43 del

22/05/2020 e riportato nell’esercizio 2021, perché non ancora riscosso.

e Credito v/Partecipata Santobono Innovation srl

Nel corso del 2020 la Fondazione ha ricevuto, dalla sua partecipata al 100% Santobono Innovation
srl, due richieste di anticipazione finanziaria, pari a complessivi euro 53.993.

e Oneri e Costi Aorn Santobono Pausilipon

La mission della Fondazione consiste nell’affiancare e supportare |'Azienda Ospedaliera pediatrica
Santobono Pausilipon di Napoli, eccellenza del Mezzogiorno, nelle attivita di assistenza e nello

sviluppo di progetti di formazione e ricerca sia in campo nazionale che internazionale.

2 per PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si
considera esercitato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o
il cui consenso é necessario agli amministratori per assumere decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni societa
o ente che sia controllato dall'ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente). Per la nozione di controllo delle
societa si rinvia a quanto stabilito dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia
a quanto detto al punto precedente; d) ogni dipendente o volontario con responsabilita strategiche; e) ogni persona
che & legata ad una persona la quale é parte correlata all'ente.

3 [’ necessario precisare anche ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali
operazioni, qualora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative alle
singole operazioni possono essere aggregate secondo la lore natura, salvo quando la loro separata evidenziazione sia
necessaria per comprendere gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul
risultato economico dell'ente.
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Denominatore comune di tutte le attivita della Fondazione € il miglioramento delle cure e della vita
in ospedale per i piccoli pazienti e i loro familiari con particolare riferimento alle problematiche
sanitarie e a quelle relative ad aspetti socio sanitari e psico-pedagogici; pertanto si riportano nel

prospetto tutti i costi sostenuti nel corso dell’esercizio 2021.

17)
PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Il bilancio relativo all’esercizio 2021 chiude con un avanzo di gestione di euro 632,00 che si propone

di riportare a nuovo e destinarlo al capitolo Patrimonio libero a “riserve di utili o avanzi di gestione”

Destinazione AVANZO

Copertura DISAVANZO

riserve di utili o avanzi di
riserve di utili o avanzi di gestione

Importo

th | dh | dh | dh | dh
1

u TOTALE | € 632
Eventuali VINCOLI attribuiti all'utilizzo parziale o integrale

dell'avanzo

18)

ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA
GESTIONE*

Anche nel presente esercizio, il protrarsi dell’emergenza sanitaria derivante dalla diffusione del virus

“Covid-19", ha avuto impatti significativi nella gestione economico-finanziaria della Fondazione;

4 L'analisi & coerente con l'entita e la complessita dell'attivita svolta e pud contenere, nella misura necessaria alla
comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non
finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la
comprensione dell'attivita, un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione
fa parte.
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tuttavia, & stato possibile affrontare la situazione mediante un’adeguata programmazione,
periodiche verifiche di bilancio e una gestione prudenziale delle risorse.

Si ritiene di conseguenza opportuno fornire una adeguata informativa in relazione agli effetti
patrimoniali economici e finanziari che la stessa ha avuto sul presente bilancio.

In particolare, mettendo a confronto i costi ed i proventi dell’esercizio 2021 con quelli dell’esercizio
precedente, si pud ritenere che I'attivita della Fondazione, a supporto dell’Azienda Ospedaliera

Santobono-Pausilipon sia costante ed in costante equilibrio.

19)

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

Gli interventi mirati ad affiancare I'Azienda Ospedaliera nel perseguimento della mission, in
considerazione dei contributi provenienti dal 5x1000, da donatori etc, in coerenza e in costante
verifica con quanto gid messo in atto nel 2021, sulla base delle valutazioni e dei riscontri gia
effettuati, consentiranno il conseguimento dell’equilibrio economico e finanziario anche per

I'esercizio 2022.

20)

INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

L’attivita sviluppata nel corso dell’anno ha rispettato i principi relativi alle organizzazioni senza scopo
di lucro nonché la missione e le attivita di interesse generale come da statuto della Fondazione.
Nel corso dell’esercizio 2021 la Fondazione ha continuato a svolgere le attivita di interesse generale
di cui all’art. 2 dello Statuto, sia pure con le limitazioni dovute alle restrizioni imposte dall’emergenza
Covid, sostituendo, laddove possibile, le attivita in presenza, con attivita in videoconferenza e
potenziando la propria visibilita sui Social, sacrificando manifestazioni ed eventi.

E’, inoltre, ripresa la ricerca dei progetti sia nazionali che europei, a cui la Fondazione potra aderire.

21)

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E
L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE
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Le attivita diverse, strettamente connesse all’attivita specifica, nel corso dell’esercizio sono state

marginali, incidendo, per meno dell’1% delle attivita di interesse generale.

22)
PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI®

La Fondazione, in quest’esercizio, non ha effettuato valorizzazioni economiche riguardo a costi e

proventi figurativi.

23)

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI®

La Fondazione nel corso del presente esercizio ha rispettato la prescrizione di cui all’art. 16 del D.
Lgs 117/2017 secondo cui la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, calcolata sulla base
della retribuzione lorda, non pud essere superiore al rapporto uno a otto.

Ai fini della suddetta verifica si riporta di seguito il prospetto delle retribuzioni lorde corrisposte

nell’esercizio:

|

- 1 - data assunzione 20/12/2016 - livello F1 — contratto a tempo pieno e indeterminato
Retribuzione lorda € 65.536,88, di cui € 13.800,00 circa per premio una-tantum;
- 2 - data assunzione 01/05/2019 fino al 30/04/2021 per scadenza contratto a termine —

|

livello C2 — contratto a tempo parziale orizzontale (65,79% pari a 25 ore settimanali)
retribuzione lorda € 6.463,26;

- 2.1 — data assunzione 17/11/2021 - livello D1 — nuovo contratto a tempo pieno e
indeterminato — retribuzione lorda € 8.131,46, di cui € 5.560,00 per premio una-tantum;

- 3 -—dataassunzione 17/11/2021 —livello D1 — contratto a tempo parziale orizzontale (65,79%

pari a 25 ore settimanali) e determinato fino al 31/10/2022 — retribuzione lorda € 1.698.81.

Il C.C.N.L. applicato & “Istituzioni socio-assistenziali ANFFAS”.

5 Se riportati in calce al rendiconto gestionale.

6 Ai fini della verifica del rispetto del RAPPORTO 1 a 8, di cui all'art. 16 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i., da calcolarsi sulla
base della retribuzione annua lorda, ove tale informativa non sia gia stata resa o debba essere inserita nel bilancio
sociale dell'ente.
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24)
DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI’

Nel corso del presente esercizio la Fondazione non ha svolto attivita di raccolta fondi.

ALTRE INFORMAZIONI

La Fondazione, anche per I'anno 2021, & presente nell’elenco dei beneficiari del 5x1000.

L’articolo 1 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 luglio 2016 ha semplificato gli
adempimenti per 'ammissione al riparto della quota del 5 per mille. In particolare, gli enti che hanno
regolarmente adempiuto alla presentazione della domanda di iscrizione e della dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta relativa alla persistenza dei requisiti di ammissione al contributo
nell’anno 2016 sono inseriti nell’elenco integrato, aggiornato e pubblicato sul sito dell’Agenzia.

In ottemperanza a quanto previsto dalla legge 4 agosto 2017, n.124 - articolo 1, commi 125-129 -
Adempimento degli obblighi di trasparenza e di pubblicita, si riporta quanto segue:

Contributi ricevuti da pubbliche amministrazioni e soggetti equiparati ai sensi della Legge
4 ggosto 2017, n.124 - articolo 1, commi 125-129 (secondo le indicazioni operative della
Circolare n. 2/2019 - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali):
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| Denominazione e codice fiscale Denomu::::me SOgE [ Somma Data incas Caingale
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|

| a) FONDAZIONE

’ SANTOBONO : 5 per mille
PAUSILIPON ONLUs | AgenzadelleBntrate | 4349 15162 | 291102021 20202019
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Il Consiglio di Amministrazione

Avv. A Macia Ziecandi M f—n% S

Prof. Giuseppina Mengano (_/J'l (s AJ JL..Q H_g——\

Dott. Bugenio Grimaldi : /‘ h
——

7 Rendicontata nella Sezione C del Rendiconto Gestionale.
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FONDAZIONE SANTOBONO PAUSILIPON ONLUS.

Sede sociale: Napoli, Via della Croce Rossa n. 8.
Fondo di dotazione: euro 200.000,00.
C.F. e P.IVA: 085702812189.

Relazione dell’organo di controllo all’assemblea dei Fondatori in occasione
Z gano d O a

dell’approvazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021,

Ai Fondatori della Fondazione Santobono Pausilipon Onlus.

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 la nostra attivita & stata ispirata alle
disposizioni di legge e alle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo
settore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
pubblicate nel dicembre 2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dal Consiglio di Amministrazione il bilancio d’esercizio della
FONDAZIONE SANTOBONO PAUSILIPON ONLUS al 31 dicembre 2021, redatto per la prima
volta in conformita all'art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’ora in avanti Codice del
Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi
come integrato dall'OIC 35 Principio contabile ETS (d'ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano
la redazione; il bilancio evidenzia un avanzo d'esercizio di euro 632. A norma dell'art. 13,
comma 1 del Codice del Terzo Settore esso & composto da stato patrimeoniale, rendiconto
gestionale.e relazione di missione.

L'organo di controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per
assenza dei presupposti previsti dall'art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio
le attivita di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamento
dellorgano di controllo degli enti del Terzo settore, consistenti in un controllo sintetico

complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non



si & quindi sostanziata in una revisione legale dei conti. L'esito dei controlli effettuati & riportato

nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Abbiamo vigilato sul’'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione e, in particolare, sul'adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema

amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; abbiamo inoitre monitorato
l'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con particolare riguardo alle
disposizioni di cui all'art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente I'obbligo di svolgimento in via
esclusiva o principale di una o pil attivita di interesse generale, all'art. 6, inerente il rispetto dei

limiti di svolgimento di eventuali attivita diverse, al'art. 7, inerente la raccolta fondi, e all'art. 8,

inerente la destinazione del patrimonio e 'assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si

riferiscono di seguito le risultanze dell'attivita svolta:

I'ente persegue in via prevalente le attivita di interesse generale costituite da attivita socio-
sanitarie, assistenza sanitaria, formazione e ricerca scientifica, prevalentemente a
supporto dell’Azienda Ospedaliera di rilievo nazionale Santobono-Pausilipon;

- I'ente effettua attivita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore rispettando i
limiti previsti dal D.M. 19 maggio 2021, n. 107, come risultante dalla Relazione di
missione;

I'e'nte non ha posto in essere attivita di raccolta fondi secondo le modalita ed i limiti
previsti dallart. 7 del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida, come
specificamente riportato nella Relazione di missione;

- I'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a

questo proposito, ai sensi dell'art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato gli



eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai
componenti degli organi sociali, ai dipendenti apicali e agli associati;
- il patrimonio netto risultante dal bilancio di esercizio & superiore al limite minimo previsto
dall’art. 22 del Codice del Terzo Settore.
Abbiamo partecipato alle riunioni dell'organo di amministrazione e, sulla base delle informazioni
disponibili, non abbiamo rilievi particolari da segnalare.
Abbiamo acquisito dall'organe di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle
sue riunioni, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche,
effettuate dall’ente e dalla sua controllata e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.
Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento, anche tramite la raccoita di
informazioni dai responsabili delle funzioni, e a tale riguardo non abbiamo osservazioni
particolari da riferire.
Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e
sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilita di quest'ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante l'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e I'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.
Non sono pervenute denunzie dai Fondatori ex art. 29, comma 2 del Codice del Terzo Settore.
Nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi
tali da richiederne la menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’'esercizio
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L'organo di controlio, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio Ie
attivita di vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento dell'organo di controllo
degli enti del Terzo settore” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare
che il bilancio sia stato correttamente redatto. In assenza di un soggetto incaricato della
revisione legale, inoltre, I'organo di controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e della
relazione di missione ai fatti e alle informazioni di rilievo di cui I'organo di controllo era a
conoscenza a seguito della partecipazione alle riunioni degli organi sociali, dell'esercizio dei
suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggic e dei suoi poteri di ispezione e
controllo.

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno
derogato alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, comma 5 del codice civile.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta, invitiamo i fondatori della Fondazione ad
approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2021, cosl come redatto dagli
amministratori.

L'organo di controllo concorda con la proposta di destinazione dell’avanzo, formulata dal
Consiglio di amministrazione.

Napoli, 17 maggio 2022.

Il Collegio Sindacale
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