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Fondazione Santobono Pausilipon Onlus
Sede legale: Via della Croce Rossa 8 - Napoli
Fondo di dotazione euro 200.000
Codice Fiscale 06570281219

BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2019

Stato Patrimoniale

Dati in euro
ATTIVO

A) QUOTE ASSOCIATIVE ANCORA DA VERSARE
Quote associative ancora da versare
TOTALE QUOTE ASSOCIATIVE ANCORA DA VERSARE (A)

B) IMMOBILIZZAZIONI

I - Immobilizzazioni immateriali:

1) costi di ricerca, sviluppo e di pubblicita

2) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno
3) spese manutenzioni da ammortizzare

5) Immobilizzazioni in corso e acconti

7) Altre

Totale immobilizzazioni immateriali

Il - Immobilizzazioni materiali:

1) terreni e fabbricati

2) impianti e macchinario

3) attrezzature industriali e commerciali
4) altri beni

5) Immobilizzazioni in corso e acconti
Totale immobilizzazioni materiali

1l - Immobilizzazioni finanziarie

1) partecipazioni

2) crediti

di cui esigibili entro I'esercizio successivo
3) altri titoli

Totale immobilizzazioni finanziarie
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)

C) ATTIVO CIRCOLANTE

| - Rimanenze:

1) materie prime, sussidiarie, e di consumo

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

Anno 2019

Anno 2018

622

0

0
34.294
103.923

138.839

934
537

0
112.849
0

114.320

7.837

7.837

9.519

130.156
1.100

1.100
0

9.519

131.256

70.000
1.100

0

277.931

71.100

194.939




Dati in euro

3) lavori in corso su ordinazione

4) prodotti finiti e merci

5) acconti

Totale Rimanenze

Il - Crediti:

5 bis) Crediti Tributari

di cui esigibili oltre I'esercizio successivo
‘5 quater) Verso Altri

di cui esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti

Ill - Attivita finanziarie non immobilizzate
1) partecipazioni

2) altri titoli

Totale

IV — Disponibilita liquide

1) depositi bancari e postali

2) assegni

3) denaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)

D) Ratei e risconti

1) risconti attivi
TOTALE RATEI E RISCONTI (D)

Totale attivo

PASSIVO

A) Patrimonio netto

I - Fondo di dotazione dell’ente

1) Fondo di dotazione dell’ente

I Patrimonio vincolato

1) riserve statutarie

2) fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali
3) fondi vincolati destinati da terzi

/Il - Patrimonio libero

1) risultato gestionale esercizio in corso

2) riserve accantonate negli esercizi precedenti
3) fondi liberi destinati da terzi

4) differenza da arrotondamento

Totale Patrimonio netto (A)

B) Fondi per rischi ed oneri

4) Altri

4.1) Fondo future finalizzazioni Guetta-Altieri
4.2) Fondo fut fin."Giardino Incantato”

Anno 2019

Anno 2018

o|0O O O

o|jo © O

70
70
22.807
22.807

1.152

174

22.877

1.326

o

o

480.468
0
35

856.416
0
0

480.503

856.416

503.380

857.742

781.312

200.000

o

143
9.866
266.145
1

1.052.681

476.155

200.000

o

162
9.704
266.145
0

270

476.011

0



Dati in euro

4.3) Fondo futuro Finaliz. Ortopedia

4.4) Fondo futuro impiego donaz.Pronto Soccorso
4.5) Fondo futuro FINAL. Prog. Konfido

4.6) Fondo futuro impiego lascito testamentario
4.7) Fondo futuro impiego Borsa Ortodonzia

4.8) Fondo futuro impiego Sgarbi/polo formativo
4.9) Fondo futuro impiego Rep. Endoscopia

4.10) Fondo futuro impiego Rep. Neurochirurgia
4.11) Fondo futuro impiego Rep. Nefrologia

4.12) Fondo futuro impiego Rotary/Siani

4.13 Fondo futuro impiego 5x1000 anno 2015
4.14) F.do fut. impiego 5x1000 anno 2016 manut. sede
4.15) F.do Fut. Impiego 5x1000 anno 2017

4.16) F.do 5x1000 anno 2017 manutenzione sede
4.17) F.do fut. Impiego Rep. Oncologia

Totale fondi per rischi ed oneri (B)

C) Trattamento di fine rapporto lavoro subordinato
1) Fondo T.F.R.
Totale trattamento di fine rapporto lavoro subordinato (C)

D) Debiti

4) debiti verso banche

esigibili oltre I'esercizio successivo

2) debiti verso altri finanziatori

esigibili oltre I'esercizio successivo

3) acconti

di cui esigibili oltre I'esercizio successivo
7) debiti verso fornitori

di cui esigibili entro I'esercizio successivo
12) debiti tributari

di cui esigibili entro I'esercizio successivo
13) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
di cui esigibili entro I'esercizio successivo
14) altri debiti

esigibili entro I'esercizio successivo
Totale debiti (D)

E) Ratei e risconti

1) ratei passivi
Totale Ratei e risconti (D)

Totale passivo

Anno 2019
10.072
0
0
77.197

O O O oo o o

11.758
37.064
42.687
11.250

190.298

Anno 2018
0
86.700
35.188
77.197
0
10.000
42.183
4.060
26.968
7.097
145.040
13.718
0
0
0

7.353

464.658

7.353

6.647

6.647

71.948
71.948
23.651
23.651
2.616
2.616
4.278
4.278

102.497

72.340

20.070

2.704

6.317

5.009

101.431

5.009

3.935

3.935

781.312

1.052.681

w T
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Santobono @ Pausilipon

fondazione
Sede legale: Via della Croce Rossa, 8

Fondo di dotazione € 200.000,00
Codice Fiscale n. 06570281219

eoskoseskeoskosk

NOTA INTEGRATIVA AL RENDICONTO AL 31

DICEMBRE 2019

c



 Fondazione Santobono Pausilipon onlus

Dati generali sulla Fondazione

La Fondazione Santobono Pausilipon Onlus ¢ stata costituita il 08/02/2010 ed iscritta in Camera di
Commercio, al R.E.A., il 09/04/2010.

La Fondazione non ha scopo di lucro. Essa persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale ed
¢ vietato lo svolgimento di attivita diverse da quelle menzionate dall’art. 10, comma 1 lettera a), del
D. 1gs. N. 460/97, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse.

La situazione patrimoniale della Fondazione e le attuali disponibilita liquide, unitamente alle
previsioni di incassi derivanti da contributi ed erogazioni, garantiscono e garantiranno il pieno

realizzo di tutti i progetti intrapresi.

Struttura e contenuto del Bilancio

II bilancio della Fondazione ¢ stato redatto in conformita al codice civile e alle raccomandazioni
emanate dalla Commissione Aziende Non Profit dell’Ordine dei Dottori Commercialisti nonché
dall’Atto d’Indirizzo dell’Agenzia delle Onlus approvato dal Consiglio il 11 febbraio 2009 cosi
come rivisti dall’OIC (Organismo Italiano di Contabilita).

I documenti di Bilancio sono stati redatti in forma estesa; pertanto si & proceduto a redigere il
Bilancio composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto di Gestione ed ¢ stata redatta anche la Nota
Integrativa e la Relazione di Missione.

Il Rendiconto di Gestione, ¢ suddiviso per “Aree gestionali” ed evidenzia, attraverso la
comparazione tra oneri e proventi, 1’origine delle risorse acquisite ed il loro impiego.

La Nota integrativa ha la funzione di fornire [I’illustrazione, ’analisi ed in taluni casi
un’integrazione dei dati di bilancio.

Inoltre, vengono fornite tutte le informazioni complementari ritenute necessarie a dare una

rappresentazione veritiera e corretta, anche se non richieste da specifiche disposizioni di legge.

CRITERI DI VALUTAZIONE E PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO

Premessa

Il bilancio chiuso al 31 dicembre 2019 di cui la presente nota integrativa costituisce parte integrante
ai sensi dell'art. 2423, primo comma del codice civile, corrisponde alle risultanze delle scritture
contabili regolarmente tenute ed ¢ redatto conformemente agli articoli 2423, 2423 ter, 2424, 2424
bis, 2425, 2425 bis, 2425 ter del codice civile, secondo principi di redazione conformi a quanto

stabilito dall'art. 2423 bis e criteri di valutazione di cui all'art. 2426 del codice civile.

[
‘A i



Fondazione Santobono Pausilipon onlus

Principi di redazione

Al fine di redigere il bilancio con chiarezza e fornire una rappresentazione veritiera e corretta della

situazione patrimoniale e finanziaria e¢ del risultato economico conformemente al disposto

dell'articolo 2423 bis del codice civile, si & provveduto a:

valutare le singole voci secondo prudenza ed in previsione di una normale continuita aziendale;

includere i soli utili effettivamente realizzati nel corso dell'esercizio;

determinare i proventi ed i costi nel rispetto della competenza temporale, ed indipendentemente
dalla loro manifestazione finanziaria;

comprendere tutti i rischi e le perdite di competenza, anche se divenuti noti dopo la conclusione
dell'esercizio;

considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gli elementi eterogenei inclusi nelle
varie voci del bilancio;

mantenere immutati 1 criteri di valutazione adottati rispetto al precedente esercizio.

Sono stati altresi rispettati i seguenti postulati di bilancio di cui all’OIC 11 par. 15:

a) prudenza;

b) prospettiva della continuita aziendale;
c) rappresentazione sostanziale;

d) competenza;

e) costanza nei criteri di valutazione;

f) rilevanza;

g) comparabilita.

Prospettiva della continuita aziendale

Per quanto concerne tale principio, la valutazione delle voci di bilancio & stata effettuata nella

prospettiva della continuita. Il bilancio & redatto in unita di €.

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma del codice civile

Non si sono verificati eventi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui

all’articolo 2423, quinto comma del codice civile.

Cambiamenti di principi contabili



Fondazione Santobono Pausilipon onlus

In base all'art. 2423-bis, comma 1, numero 6 del codice civile, la continuita dei criteri di valutazione
da un esercizio all'altro costituisce un elemento essenziale sia per una corretta determinazione del
reddito d'esercizio che per la comparabilita nel tempo dei bilanci; per il principio di comparabilita 1
criteri utilizzati vanno mantenuti inalterati, da un esercizio all'altro, cio al fine di consentire il
confronto tra bilanci riferiti ad esercizi diversi. La possibilita di derogare al principio della
continuitd ¢ ammessa solo in casi eccezionali che si sostanziano in una modifica rilevante delle
condizioni dell'ambiente in cui l'impresa opera. In tali circostanze, infatti, € opportuno adattare i
criteri di valutazione alla mutata situazione al fine di garantire una rappresentazione veritiera e

corretta.

Correzione di errori rilevanti

La Fondazione non ha né rilevato né contabilizzato, nell'esercizio, errori commessi in esercizi
precedenti e considerati rilevanti; per errori rilevanti si intendono errori tali da influenzare le

decisioni economiche che gli utilizzatori assumono in base al bilancio.

Problematiche di comparabilita e adattamento

Le voci dell'attivo e del passivo appartenenti a piu voci dello Stato patrimoniale sono
specificatamente richiamate.

Al sensi dell’art. 2423 ter, quinto comma del codice civile, non si sono manifestate problematiche di
comparabilitd e adattamento delle voci di bilancio dell’esercizio corrente con quelle relative

all’esercizio precedente.

Criteri di valutazione applicati

I criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio, esposti di seguito, sono conformi a quanto
disposto dall'art. 2426 del codice civile.

e Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di
acquisto, sentito il Collegio Sindacale, inclusi tutti gli oneri accessori di diretta imputazione, e sono
sistematicamente ammortizzate in quote costanti in relazione alla residua possibilita di utilizzazione
del bene. In particolare, i costi di impianto ed ampliamento derivano dalla capitalizzazione degli
oneri riguardanti le fasi di avvio o di accrescimento della capacita operativa e sono ammortizzati in
cinque anni. I costi di sviluppo derivano dall’applicazione dei risultati della ricerca di base o di altre

conoscenze possedute o acquisite, anteriormente all’inizio della produzione commerciale o




Fondazione Santobono Pausilipon onlus

dell’utilizzazione, e sono ammortizzati secondo la loro vita utile stimata in cinque anni. I diritti di
brevetto industriale ed i diritti di utilizzazione delle opere d'ingegno sono ammortizzati in base alla
loro presunta durata di utilizzazione, comunque non superiore a quella fissata dai contratti di
licenza. Le immobilizzazioni in corso ricomprendono i beni immateriali in corso di realizzazione.
Tali costi rimangono iscritti in tale voce fino a quando non sia acquisita la titolarita del diritto o non
sia completato il progetto; al verificarsi di tali condizioni, i corrispondenti valori sono riclassificati
nelle voci di competenza delle immobilizzazioni immateriali. Le immobilizzazioni in corso non
sono oggetto di ammortamento. |
Le altre immobilizzazioni sono ammortizzate in base alla loro presunta durata di utilizzazione,
comunque non superiore a quella fissata dai contratti a cui si riferiscono.
e Immobilizzazioni materiali
Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e dei
benefici connessi ai beni acquisiti e sono iscritte, nel limite del valore recuperabile, al costo di
acquisto o di produzione al netto dei relativi fondi di ammortamento, inclusi tutti i costi e gli oneri
accessori di diretta imputazione, dei costi indiretti inerenti la produzione interna, nonché degli oneri
relativi al finanziamento della fabbricazione interna sostenuti nel periodo di fabbricazione e fino al
momento nel quale il bene puo essere utilizzato.
Il costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione ¢ limitata nel tempo ¢ sistematicamente
ammortizzato in ogni esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione
alla residua possibilita di utilizzazione.
Tutti i cespiti sono stati ammortizzati. L’ammortamento decorre dal momento in cui 1 beni sono
disponibili e pronti per ’uso. ; le aliquote applicate sono quelle previste dal D.M. 29 ottobre 1974,
dal D.M. 31 dicembre 1988 e dal D.M. 7 novembre 1992.
e Operazioni di locazione finanziaria
Non sono presenti operazioni di locazione finanziaria.
e Partecipazioni
Le partecipazioni sono classificate nell’attivo immobilizzato ovvero nell’attivo circolante sulla base
della loro destinazione.

» Partecipazioni immobilizzate
Le partecipazioni immobilizzate, quotate e non quotate, sono state valutate attribuendo a ciascuna
partecipazione il costo specificamente sostenuto.
e Rimanenze
Non vi sono rimanenze iscritte in bilancio.

e Crediti
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I crediti sono classificati nell’attivo immobilizzato ovvero nell’attivo circolante sulla base della
destinazione / origine degli stessi rispetto all’attivitd ordinaria, e sono iscritti al valore di presunto
realizzo. La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre 1’esercizio & effettuata con riferimento
alla scadenza contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare
una modifica della scadenza originaria, della realistica capacita del debitore di adempiere
all’obbligazione nei termini contrattuali e dell’orizzonte temporale in cui, ragionevolmente, si
ritiene di poter esigere il credito. Ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile, si
precisa che nella valutazione dei crediti non & stato adottato il criterio del costo ammortizzato. [
crediti per i quali non ¢ stato applicato il criterio del costo ammortizzato sono stati rilevati al valore
di presumibile realizzo. I crediti, indipendentemente dall’applicazione o meno del costo
ammortizzato, sono rappresentati in bilancio al netto dell’iscrizione di un fondo svalutazione a
copertura dei crediti ritenuti inesigibili, nonché del generico rischio relativo ai rimanenti crediti,
basato su stime effettuate sulla base dell’esperienza passata, dell’andamento degli indici di anzianita
dei crediti scaduti, della situazione economica generale, di settore e di rischio paese, nonché sui fatti
intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio che hanno riflessi sui valori alla data del bilancio. La
voce ‘Crediti tributari’ accoglie gli importi certi ¢ determinati derivanti da crediti per i quali sia
sorto un diritto di realizzo tramite rimborso o in compensazione.

e Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale.

e Ratei e risconti

I ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale e
contengono i ricavi / costi di competenza dell’esercizio ed esigibili in esercizi successivi e i ricavi /
costi sostenuti entro la chiusura dell’esercizio, ma di competenza di esercizi successivi. Sono
iscritte pertanto esclusivamente le quote di costi e di ricavi, comuni a due o pill esercizi, ’entita dei
quali varia in funzione del tempo. Alla fine dell’esercizio si & verificato che le condizioni che hanno
determinato la rilevazione iniziale siano state rispettate, apportando, se ricorresse il caso, le
necessarie rettifiche di valore, tenendo conto oltre che dell’elemento temporale anche dell’eventuale
recuperabilitd. I ratei attivi, assimilabili ai crediti di esercizio, sono stati valutati al valore
presumibile di realizzo, operando, nel caso in cui tale valore fosse risultato inferiore al valore
contabile, una svalutazione in conto economico. I ratei passivi, assimilabili ai debiti, sono stati
valutati al valore nominale. Per i risconti attivi & stata operata la valutazione del futuro beneficio
economico correlato ai costi differiti, operando, nel caso tale beneficio fosse risultato inferiore alla
quota riscontata, una rettifica di valore.

e Patrimonio netto

o [
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I - Fondo di dotazione dell’Ente

Il fondo di dotazione ¢ iscritto al valore nominale € rappresenta il valore di quanto conferito in fase
di costituzione.

II - Patrimonio vincolato

Accoglie il valore dei fondi vincolati, divenuti tali sia per volonta espressa dall’erogatore che per
volonta degli organi deliberativi della Fondazione.

III - Patrimonio libero

Accoglie il valore dei fondi disponibili della Fondazione costituiti sia dal risultato gestionale
dell’esercizio; sia dai risultati di esercizi precedenti che da Fondi ricevuti da terzi; tali fondi hanno
la caratteristica di essere liberi da vincoli specifici e sono quindi utilizzabili per il perseguimento dei
fini istituzionali della Fondazione stessa.

I fondi sono iscritti al loro valore nominale.

e Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato € iscritto nel rispetto di quanto previsto dalla
normativa vigente e corrisponde all’effettivo impegno della Societd nei confronti dei singoli
dipendenti alla data di chiusura del bilancio, dedotte le anticipazioni corrisposte.

e Debiti

I debiti sono indicati tra le passivita in base al loro valore nominale, ritenuto rappresentativo del
valore di estinzione. Ai sensi dell’art. 2426, comma 1 numero 8 del codice civile, si precisa che
nella valutazione dei debiti non & stato adottato il criterio del costo ammortizzato. I debiti per i quali
non ¢ stato applicato il criterio del costo ammortizzato sono stati rilevati al valore nominale. La
suddivisione degli importi esigibili entro e oltre 1’esercizio ¢ effettuata con riferimento alla
scadenza contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono determinare una
modifica della scadenza originaria. I debiti originati da acquisizioni di beni sono iscritti al momento
in cui sono trasferiti i rischi, gli oneri e i benefici; quelli relativi ai servizi sono rilevati al momento
di effettuazione della prestazione; quelli finanziari e di altra natura al momento in cui scaturisce
I"obbligazione verso la controparte. I debiti tributari accolgono le passivitd per imposte certe e
determinate, nonché le ritenute operate quale sostituto, e non ancora versate alla data del bilancio, e,
ove la compensazione ¢ ammessa, sono iscritti al netto di acconti, ritenute d’acconto e crediti
d’imposta. La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I’esercizio & effettuata con
riferimento alla scadenza contrattuale o legale, tenendo anche conto di fatti ed eventi che possono
determinare una modifica della scadenza originaria.

e Valori in valuta
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Le attivita e le passivitd monetarie in valuta, ad eccezione delle immobilizzazioni, sono iscritte al
tasso di cambio a pronti alla data di chiusura dell'esercizio, con imputazione a conto economico dei
relativi utili e perdite su cambi.

e Costi e ricavi

Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica. Le transazioni
economiche e finanziarie con societa del gruppo e con controparti correlate sono effettuate a
normali condizioni di mercato. Con riferimento ai ‘Ricavi delle vendite e delle prestazioni’, si
precisa che le rettifiche di ricavi, ai sensi dell’OIC 12 par. 50, sono portate a riduzione della voce
ricavi, ad esclusione di quelle riferite a precedenti esercizi e derivanti da correzioni di errori o
cambiamenti di principi contabili, rilevate, ai sensi dell’OIC 29, sul saldo d’apertura del patrimonio

netto. Sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica.
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ATTIVO
IMMOBILIZZAZIONI

- Per le immobilizzazioni, che ammontano ad € 277.931, sono stati predisposti appositi prospetti che
indicano per ciascuna voce i costi storici, gli ammortamenti contabilizzati, i movimenti
dell’esercizio ed i saldi finali.

I - Immobilizzazioni immateriali

Al 31/12/2019 le immobilizzazioni immateriali sono costituite da spese aventi utilita pluriennale,
esposte nello Stato Patrimoniale, al netto dei relativi ammortamenti, per un importo pari ad €

138.839.

VARIAZIONI DEL VALORE NETTO Valori in
DELLE IMMOBILIZZAZIONI €
IMMATERIALI
Immobilizzazioni al 1/1/2019 114.320
Immobilizzazioni al 31/12/2019 138.839
Variazione 24.519
Variazione % +21,44

Le immobilizzazioni immateriali sono in dettaglio cosi costituite:

Decrementi/
Spostament  Ammortam
i in altre enti
\VOCi

Valore
Netto |
Contabile |

Acquisizioni/S
postamenti da
altre voci

Costo
storico

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

1) costi di ricerca, sviluppo e di 934 312 622
pubblicita

2) diritti di brevetto industriale e diritti 537 537 0
di utilizzazione delle opere dell'ingegno

3) spese manutenzioni da ammortizzare 0 0
5) immobilizzazioni in corso e acconti 112.849 42.687| -121.243 34.294
7) altre 0 121.243 -17.320| 103.923
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 114.320 163.930| -121.243| -18.169 138.839

1) Costi di impianto e di ampliamento
Trattasi di spese notarili, sostenute in occasione della costituzione della ATS “Giovani per la
valorizzazione dei beni Pubblici”, fattura del 2014, ed in occasione delle modifiche statutarie fattura
del 2017, esposte hello Stato Patrimoniale, al netto dei relativi ammortamenti, per un importo pari

ad € 622.
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2) Diritti di brevetto industriale, opere ingegno
Spese aventi utilitd pluriennale, esposte nello Stato Patrimoniale, al netto dei relativi ammortamenti
di € 537, per un importo pari ad € 0 in quanto completamente ammortizzato. Trattasi di costi relativi
ad acquisto software.

5) Immobilizzazioni in corso e acconti
Trattasi di costi sostenuti per lavori di ristrutturazione nuova sede, quali opere di muratura,
pavimentazione ed impianto elettrico, esposte nello Stato Patrimoniale per un importo pari ad €
34.294.
Aa ultimazione dei lavori si procedera a contabilizzarla nella relativa voce e procedere agli
ammortamenti.

7) Altre - Oneri Pluriennali
Nella voce sono stati contabilizzati lavori di ristrutturazioni su aree concesse in comodato d’uso
gratuito dal socio Azienda Ospedaliera Santobono Pausilipon per n. 9 anni a partire dal 2017 e
ammortizzati in 7 anni, ovverossia dalla data di ultimazione di parte delle suindicate aree, definita
Area A, avvenuta nell’esercizio in corso ed esposte nello Stato Patrimoniale, al netto dei relativi

ammortamenti, per un importo pari ad € 103.923.

II - Immobilizzazioni materiali

ARIAZIONI B AL OR D 0
D OB AZIO ATERIA
Immobilizzazioni al 1/1/2019 9.519
Immobilizzazioni al 31/12/2019 7.837
Variazione -1.682
Variazione % -17,67

Al 31/12/2019 le immobilizzazioni materiali, pari ad € 7.837 sono esposte nello Stato Patrimoniale
al netto dei relativi fondi di ammortamento.
Qui di seguito sono specificate le aliquote applicate:

e attrezzature varia e minuta: 20%

e mobili e arredi: 15%

e macchine ufficio elettroniche: 20%

e telefoni portatili: 20%.

Le immobilizzazioni materiali sono in dettaglio cosi costituite:
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. AT ] A Costo ... . Decreme Ammortam | Vel o

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI e Acquisizioni ntl Andi Nretto.

. Contabile |

1) terreni e fabbricati 0 0
2) impianti e macchinario 0 0
3) attrezzature industriali e commerciali 0 0
4) altri beni 22.746 2.250 -17.159 7.837
5) Immobilizzazioni in corso e acconti 0 0
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 22.746 2.250 0| -17.159 7.837

4) Altri beni

La voce & cosi composta:

 Valore |

e Costo Acquisizio | Decreme  Ammortam
i en; storico ni 0] enti

Netto

= . | Contabile
Attrezzatura varia e minuta 304 -304 0
Mobili Ufficio 3.623 -3.475 148
Macchine ufficio elettroniche e computer 16.813 1.500 -11.625 6.688
Telefoni portatili 2.006 750 -1.755 1.001
TOTALE Altri beni 22.746 2.250 0| -17.159 7.837

I1I - Immobilizzazioni finanziarie
Al 31/12/2019 le immobilizzazioni finanziarie ammontano a complessivi € 131.256 e sono

rappresentate dalla partecipazione, quale socio Unico, della Fondazione nella Santobono Innovation

srl e dai depositi cauzionali relativi alla locazione della sede operativa.

MOVIMENTI DELL'ESERCIZIO

TITOLI CHE COSTITUISCONO

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE ; .| Acquisizioni | .

Rivalutazioni | Svalutazioni e ”

5 .| contabile
conferimenti

Partecipazioni:
Partecipazioni in altre imprese 70.000 60.156 | 130.156
Crediti
Depositi cauzionali locazioni 1.100 1.100
TOTALE 71.100 60.156 | 131.256

1) Partecipazioni
a) Imprese controllate

> Partecipazioni in imprese controllate
La partecipazione ¢ aumentata di € 60.156 in quanto, come da Por Campania 2014/2020 il 65% del

progetto era a carico della Regione e la restante parte, pari ad € 130.156 a carico della Fondazione.

17—
4 1~
l'l !7j \J
4



Fondazione Santobono Pausilipon onlus

Avendo gia versato € 70.000,00 in sede di costituzione per il capitale sociale della Santobono

Innovation, si € provveduto a versare la restante parte, in conto capitale, pari ad € 60.156.

2) Crediti
d-bis) Verso altri Esigibili entro 'esercizio successivo

Trattasi dei depositi cauzionali per locazione disdettata nel 2020.

Al31/12/2019 i crediti ammontano a complessivi € 22.877 e sono rappresentate da:

Crediti al

Crediti 1 1/';|0 19 31/ 2AII20 19 Variazione svaII:l?tr;:ioone 31:1.:3%4(2)0;3 4
crediti fondo

svalutazione
5 bis) Crediti Tributari 1.152 70 -1.082 70
5 quater) Verso Altri 174| 22.807| 22.633 22.807
- Crediti vs. Inail 174 121 -53 121
- Progetto Konfido 0 16.473 16.473 16.473
- Crediti verso banche 0 6.213 6.213 6.213
Totale crediti 1.326| 22.877 21.552 0 22.877

5-bis) Crediti tributari: Esigibili entro I'esercizio successivo.

e Credito IRPEF

La voce ¢ rappresentata da un versamento eccessivo di ritenute erariali del personale dipendente che

verra recuperato in sede 770/2020 per € 70.

5-quater) Verso altri: Esigibili entro 1'esercizio successivo
Tale voce ¢ cosi suddivisa:

e Crediti vs. Inail
La voce ¢ rappresentata da un credito Inail di € 121.

e Crediti v/banche e istituti di credito
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Nel corso dell’esercizio 2019 la Fondazione ¢ stata oggetto di una truffa online mentre eseguiva il

pagamento di una fattura a mezzo bonifico sul portale della Banca con un ammanco di € 20.492,50;

la Fondazione denunciava 1’accaduto presso la polizia postale e contestualmente adiva 1’arbitro

bancario finanziario per far valere i propri diritti in via stragiudiziale.

A seguito del ricorso, in questa fase preliminare, viene riconosciuto alla Fondazione il diritto alla

restituzione da parte della Banca di € 6.212,31. Credito riscosso nell’esercizio successivo.

e Crediti diversi

Nel corso dell’esercizio 2019 si & concluso il Progetto Konfido, per il quale la Fondazione deve

ancora incassare, a fronte di costi gia sostenuti, € 16.473,23. Credito che sara riscosso nell’esercizio

successivo.

Disponibilita liquide Valori in€

Saldo al 1/1/2019 856.416
Saldo al 31/12/2019 480.503
Variazione -375.913
Variazione % -43,9

Le disponibilita liquide al 31/12/2019, ammontano a € 480.503 e sono cosi suddivise:

DISPONIBILITA' LIQUIDE

Valore
iniziale

VARIAZIONI
DELLESERCIZIO

Valore finale

1) depositi bancari e postali 856.416 -375.948 480.468
e c¢/c Banca di Credito Popolare 373.914
e c/c Banca di Credito Cooperativo 79.238
e c/c Banca Credit Agricole 22.307
e c/c Paypal 5.009
3) denaro e valori in cassa 0 35 35
Totale Disponibilita liquide 866.416 -375.913| 480.503

1) Depositi bancari e postali

Depositi bancari e postali ammontano ad € 480.468.

3) Denaro e valori in cassa

Le disponibilita liquide al 31/12/2019, costituite da denaro, ammontano ad € 35.
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PASSIVO

Patrimonio netto VaI%ri in
Saldo al 1/1/2019 476.011
Saldo al 31/12/2019 476.155
Variazione 144
Variazione % 0,03

I1 Patrimonio netto ammonta complessivamente ad € 476.155 ed ¢ costituito da:

Fondo di dotazione dell’Ente pari ad € 200.000 rappresentato dalla dotazione del socio co-
fondatore Regione Campania pari ad € 100.000 come da Decreto Dirigenziale AGC 1 settore 14 n.
21 del 13/04/2010 e dalla dotazione del socio fondatore Azienda Ospedaliera di rilevanza Nazionale
Santobono Pausilipon pari a € 100.000 come da deliberazione del Direttore Generale n. 25 del

29/01/2010;

1) Risultato gestionale esercizio in corso
Risultato gestionale dell’esercizio in corso pari a € 143;

2) Riserve accantonate negli esercizi precedenti
Utili esercizi precedenti portati a nuovo pari ad € 9.866;

3) Fondi liberi destinati da terzi
Fondi liberi destinati da terzi pari ad € 266.145 costituiti dal patrimonio di liquidazione della estinta

Fondazione FOMED in quanto la Fondazione Santobono Pausilipon Onlus & stata individuata, dalla
Regione Campania, come destinataria del suddetto patrimonio.
4) Differenza da arrotondamento

Differenza da arrotondamento pari ad € 1.

Fondi per rischi ed oneri Valori in €
Saldo al 1/1/2019 464.658
Saldo al 31/12/2019 190.298 //4
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Variazione

-274.360

Variazione %

-59,05

=T =T o 7

FONDO RISCHI E ONERI 4) Altri

Consistenza

iniziale

I1 fondo tutto costituito dalla voce altri, pari ad € 190.298, ¢ cosi composto:

,vé == Qm‘ ——

dell'esercizio  finale

4.1) Fondo future finalizzazion] Guetta-Altieri 0 270
4.3) Fondo futuro Finaliz. Ortopedia 0 10.072
4.2) Fondo fut fin."Giardino Incantato" 16.508 -16.508
4.4) Fondo futuro impiego donaz.Pronto Soccorso 86.700 -86.700
4.5) Fondo futuro FINAL. Prog. Konfido 35.188 -35.188
4.6) Fondo futuro impiego lascito testamentario 77.197 0 77.197
4.8) Fondo futuro impiego Sgarbi/polo formativo 10.000 -10.000
4.9) Fondo futuro impiego Rep. Endoscopia 42.183 -42.183
4.10) Fondo futuro impiego Rep. N€chirurgia 4.060 -4.060
4.11) Fondo futuro impiego Rep. Nefrologia 26.968 -26.968
4.12) Fondo futuro impiego Rotary/Siani 7.097 -7.097
4.13 Fondo futuro impiego 5x1000 anno 2015 145.040 -145.040
4.14) F.do fut. impiego 5x1000 anno 2016 manut. sede 13.718 -1.960 11.758
4.15) F.do Fut. Impiego 5x1000 anno 2017 0 37.064 37.064
4.16) F.do 5x1000 anno 2017 manutenzione sede 0 42.687 42.687
4.17) F.do fut. Impiego Rep. Oncologia 0 11.250 11.250
TOTALE FONDI RISCHI E ONERI 464.658| -274.360| 190.298

In particolare al 31/12/2019:

e Fondo future finalizzazioni Guetta-Altieri per I’importo di € 270 relativo ai gettoni di
presenza dei consiglieri accantonati e non ancora impiegati nell’anno 2019.

e Fondo future finalizzazioni Ortopedia per I’importo di € 10.072 relativo a donazioni

finalizzati al Reparto di Ortopedia, non ancora impiegati nel corso dell’esercizio 2019 e

rinviati all’esercizio 2020,

e Fondo futuro impiego lascito testamentario per I’importo di € 77.197 relativo al residuo
lascito testamentario Sig.ra Pesce non ancora impiegato nell’anno 2019.

e Fondo futuro impiego 5x1000 anno 2016 manutenzione sede per I’importo di € 11.758
rappresenta la somma residuale del Contributo 5xmille anno 2016 ancora da impiegare e

relativo alle spese di manutenzione immobili dati in comodato d’uso gratuito alla

Fondazione.
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e Fondo futuro Impiego 5x1000 anno 2017 per I’importo di € 37.064 rappresenta la somma

residuale del Contributo Sxmille anno 2017 ancora da impiegare e che verra impiegato nei

termini previsti per la rendicontazione del suddetto contributo.

e Fondo futuro impiego 5x1000 anno 2017 manutenzione sede per I’importo di € 42.687

rappresenta la somma residuale del Contributo Sxmille anno 2017 ancora da impiegare e

relativo alle spese di manutenzione immobili dati in comodato d’uso gratuito alla

Fondazione.

e Fondo futuro Impiego Rep. Oncologia (Five srl) per I’importo di € 11.250 rappresenta

contributi incassati nel 2019 dalla Five srl che verranno impiegati per acquisti nel Reparto di

Oncologia nel 2020.

Fondo trattamento di fine rapporto Valori in €
Saldo al 1/1/2019 6.647
Saldo al 31/12/2019 7.353
Variazione 707
Variazione % 10,64

La voce, pari ad € 7.353 ¢ rappresentata dal Fondo trattamento fine rapporto relativo a n. 2.

dipendenti.

Saldo al 1/1/2019 101.431
Saldo al 31/12/2019 102.497
Variazione 1.066
Variazione % 1,05

La voce, pari ad € 102.497 ¢ cosi composta:

4) debiti verso banche

7) debiti verso fornitori
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12) debiti tributari 20.070 23.651 3.581 17,8
13)_deb|t| verso istituti di previdenza e di sicurezza 2 704 5 616 88 32
sociale

14) altri debiti 6.317 4.278 -2.039| -32,3
Totale debiti 101.431 102.497 1.067 bl

e Debiti v/banche: sono relativi ai costi di competenza 2019 addebitati su ¢/c gennaio 2020.

o Debiti v/fornitori. I debiti nei confronti dei Fornitori sono pari ad € 71.948 e sono relativi a
fatture ricevute da fornitori. Le fatture da ricevere di competenza 2019 e ricevute nel 2020
ammontanti ad € 2.591 sono relative a fatture del Consulente del Lavoro, della segretaria
amministrativa e relativi ai gettoni del collegio sindacale-

e Debiti tributari: costituiti, per un importo pari ad € 23.651, da debiti relativi a ritenute
fiscali pagate in F24 a gennaio 2019; iva Split e saldo Irap da pagare in sede di
dichiarazione.

e Debiti v/Istituti di Previdenza: sono costituiti, per un importo pari ad € 2.616, da debiti
relativi a ritenute previdenziali pagate in F24 a gennaio 2020.

e Altri debiti: sono rappresentati, per un importo pari ad € 4.278, da spese pagate con carta di
credito ed addebitate sul conto corrente a gennaio 2019 e debiti v/dipendenti e per spese

condominiali di competenza 2019 ma che verranno pagate nel 2020 per un ammontare di €
3.569.

Ratei e Risconti passivi Valoriin €

Saldo al 1/1/2019 3.935
Saldo al 31/12/2019 5.009
Variazione 1.075
Variazione % 27,31

La voce, pari ad € 5.009, ¢ composta dai ratei ferie relativi ai dipendenti.




Fondazione Santobono Pausiljpon onlus

INFORMAZIONI SULLE VOCI DEL CONTO ECONOMICO

I proventi e i ricavi per' I’anno 2019 della Fondazione sono stati:

PROVENTI E RICAVI 2019 2018 Variazione Yariazione
Proventi e ricavi da attivita tipiche 866.976 | 469.631 397.345 84,6
Proventi da raccolta fondi 28.834 0 28.834
Proventi e ricavi da attivita accessorie 0 0 0
Proventi finanziari e patrimoniali 10 10 0 -3,2
Proventi straordinari 590 0 590
Totale proventi e ricavi 896.409 | 469.641 426.768 90,9

1 1) Contnbutl su progefm 2

1 .4) Da non soci

151. 536 '

228 965

1.5) Altri proventi e ricavi

486 475

| Totale contributi in conto esercizio

2018 Vanazione Var[azxone‘
86.287 665, 248 _4 756
148 686 80279 540
234 658 251 817 107 3 :
469.631  307.345 84,6 - |

| 866.976

L’ammontare dei proventi e ricavi da attivita tipiche & pari a complessivi € 866.976. La voce & cosi

suddivisa.

1.1) Contributi su Progetti

L’ammontare dei contributi su progetti & pari ad € 151.536 ed & cosi composto:

Donazione Incubatrice 22.954

Donazione Progetto Horizon 2020/konfido 65.849
Donazione per Otorinolaringoiatria 10.000
Donazione per Nefrologia 52.733
Totale da contributi su progetti 151.536
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1.4) Da non soci

L’ammontare dei contributi da non soci & pari ad € 228.965 ed ¢ costituito da donazioni, ricevute in

diverse occasioni, per sostenere le attivita istituzionali della Fondazione.

1.5) Altri proventi e ricavi

La voce ¢ pari a complessivi € 486.475 ed ¢ cosi suddiviso:

Importiin €
1.5.1) |Donazione Fondo Grasso Endoscopia 42.183
1.5.2) | Contributo 5xmille anno 2016 145.040
1.5.4) |[Donazione Pronto Soccorso 79.294
1.5.5) [Contributo 5xmille anno 2016 amm.ti sede 1.960
1.5.6) |Contributo 5xmille anno 2017 217.999
‘tale altri proventi e ricavi 486.475

In particolare:

1.5.1) Donazione Fondo Sigg. Grasso Endoscopia. La voce & pari ad € 42.183 ¢
rappresenta la parte della donazione fatta dai sigg. Grasso utilizzata per acquisti del reparto
di Endoscopia.

1.5.2) Contributo 5xmille anno 2016. La voce & pari ad € 145.040 e rappresenta la parte
del contributo Sxmille anno 2016 erogato nel 2018 ed utilizzato nell’esercizio in corso per
impieghi vari gia analiticamente dettagliati nella rendicontazione del 5xmille anno
finanziario 2016 inviato al Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali in data 14/09/2019.
1.5.4) Donazione Pronto Soccorso. La voce ¢ pari ad € 79.294 e rappresenta la parte del
contributo stornato dal relativo fondo ed impiegato nell’anno 2019 per il pronto Soccorso.
1.5.5) Contributo Sxmille anno 2016 amm.ti sede. La voce & pari ad € 1.960 e rappresenta
la parte del contributo S5xmille anno finanziario 2016 erogato nel 2018 ed utilizzato
nell’esercizio in corso per ammortamenti lavori di ristrutturazione sede, gia analiticamente
dettagliati nella rendicontazione del 5xmille inviata al Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali in data 14/09/2019. Nella rendicontazione del 5xmille anno finanziatio 2016, viene
riportato I’intero importo relativo al pagamento di n. due fatture per lavori eseguiti per
ristrutturare sede della Fondazione per un importo pari a 13.717,68 €, da cui verranno
stornati gli ammortamenti fino ad esaurimento fondo accantonato.

1.5.6) Contribute Sxmille anno 2017. La voce & pari ad € 217.999 e rappresenta la parte

del contributo Sxmille anno finanziario 2017 erogato nel 2019 ed utilizzato nell’esercizio in

O . o

e



Fonaazione Santobono Pausiljpon onlus

corso per impieghi vari che verranno analiticamente dettagliati nella rendicontazione del

Sxmille.

La voce ¢ pari ad € 28.834 e rappresenta la raccolta fondi in occasione di eventi tra i quali:
Evento Ravello; Rotary/Siani; Evento Capri; Evento Ischia; Tennis&Friends; Bambini per i

Bambini.

4.5) Proventi finanziari

Sono rappresentati da arrotondamenti attivi e pari ad € 10.

5.3) Da altre attivita

La voce ¢ pari ad € 590 ed ¢ rappresentata da:

e sopravvenienze attive, € 550, relative alla rettifica del canone di locazione
erroneamente imputato come costo nell’anno 2015 e la cui rettifica ¢ stata recuperata
nel corso di questo esercizio.

e sopravvenienze attive, € 40, relative a rettifiche di costo inail erroneamente imputato

negli anni precedenti.

Gli oneri sostenuti per la propria attivita nell’anno 2019 sono stati:

Rif. ONERI 2019 2018 | Variazione | V2"13zione
1 Oneri da attivita tipiche 726.214 363.868 362.345 99,6
2 Oneri promozionali e di raccolta fondi 26.473 7.780 18.693 240,3
3 Oneri da attivita accessorie 9.846 3.292 6.555 199,1
4 Oneri finanziari e patrimoniali 1.915 891 1.024 114,8
5 Oneri straordinari 14.280 0 14.280
6 Oneri di supporto generale 117.538 93.647 23.892 25,5
Totale oneri 896.266 469.478 426.788 90,9

A1 =
(0 | ” [/r\'
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L’ammontare degli oneri da attivita tipiche ¢ pari a complessivi € 726.214 ¢ la voce & cosi

suddivisa:

Acquisti 1.150 836 314 37,5
1.2) | Servizi 0 0 0
1.3) | Godimento beni di terzi 0 0 0
1.4) |Personale 0 0 0
1.5) | Ammortamenti 22.101 4.508 17.593 390,3
1.6) Oneri diversi di gestione 22.877 25.486 -2.610 -10,2
1.7) | Impiego contributi 680.086 333.038 347.048 104,2
Totale oneri da attivita tipiche 726.214 363.868 362.345 99,6

1.1) Acquisti

La voce ¢ rappresentata, per un totale di € 1.150 da acquisti relativi a materiale di consumo e

cancelleria e stampati.

1.5) Ammortamenti

La voce ¢ rappresentata, per un totale di € 22.101, dall’ammortamento relativo ai cespiti

ammortizzabili:

a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali:

Ammortamenti immobilizzazioni immateriali 2019
amm.to costi di impianto 311
amm.to software di proprieta 537
amm.to oneri pluriennali 17.320
Totale ammortamenti immobilizzazioni immateriali 18.168

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali:

Ammortamenti immobilizzazioni materiali 2019
amm.to attrezzature varia e minuta 61
amm.to mobili e dotazioni di ufficio ordinarie 177
amm.to macchine ufficio elettroniche e computers 3.143
amm.to telefoni portatili 551
Totale ammortamenti immobilizzazioni materiali 3.932
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1.6) Oneri diversi di gestione

Sono rappresentati, per un totale di € 22.877, da spese relative a:

Oneri diversi di gestione 2019
- Costi Pubblicita 5x1000 11.194
- pubblicita e propaganda 3.111
- imposta di bollo 179
- diritto annuale CCIAA 18
- arrotondamenti passivi 9
- altri oneri di gestione 30
- libri, riviste e quotidiani 6.589
- erogazioni liberali 1.220
- sanzioni, multe e ammende 39
- costi indeducibili 268
- altri oneri diversi di gestione 218
Totale oneri diversi di gestione 22.875

1.7) Impiego Contributi

Sono rappresentati, per un totale di € 680.086 da spese relative ad impieghi di donazioni:

R 201 i Variazione
1.7.0) |Impiego donazione Nefrologia 52.733 52.733
1.7.1) |Impiego Fondo Guetta-Ziccardi accoglienza 0 2.649 -2.649
1.7.2) |Impiego donazione acq. Incubatrice 22.954 22.954
1.7.3) |Impiego donazione Ecografo 18.300 18.300
1.7.4) |Impiego donazione Pronto Soccorso 33.237| 81.080 -47.843
1.7.5) |Impiego donazione TAC 55.822 55.822
1.7.6) | Impiego donazione riviste oncologiche 0 1.463 -1.463
1.7.7) |Impiego donazione Esoscheletri 15.747 15.747
1.7.8) |Impiego donazione borsa studio Logopedia 0 8.500 -8.500
1.7.9) |Impiego donazione borsa studio Ortodonzia 0| 15.000 -15.000
1.7.10) | Impiego donazione Arredi Cappella 1.525 1.525
1.7.11) | Impiego donazione Mediatrice Culturale 5.063 5.000 63
1.7.12) | Impiego donazione Accoglienza Famiglia Errico 10.020 4,762 5.258.
1.7.13) | Impiego donazione Progetto CNR 0 9.500 -9.500
1.7.14) | Impiego donazione Sistemi Valutaz Vestibolare 15.864 15.864
1.7.15) | Impiego donazione corso dott. U. de luca 0 -921
1.7.16) | Impiego donazione Accordo Cristallografia-Fondazione 5.000 5.000
1.7.17) | Impiego donazioni acq. Caschetti 19.520 19.520
1.7.18) | Impiego donazione Incontro AOPI 0 -778
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1.7.19) | Impiego donazione Nunziatella 0 1.240 -1.240
1.7.20) | Impiego donazione trasporto funebre 0 5.162 -5.162
1.7.21) | Impiego donazione Prog. Horizon 2020 40.575| 42.521 -1.945
1.7.22) | Impiego donazione Master Sperim. Cliniche 5.048 0 5.048
1.7.23) | Impiego 5x1000 2016-acq esoscheletro Vela 90.480 0 90.480
1.7.24) | Impiego donazione Rep. Pediatria 1.845 0 1.845
1.7.25) | Impiego donazione Trasporto ambulanza 1.498 0 1.498
1.7.26) | Impiego donazione sostegno piccola Noemi 3.028 0 3.028
1.7.27) | Impiego donazione partecip. Eventi 22.891| 21.763 1.128
1.7.28) | Impiego donazione Ospitalita Prof. Cinalli 2.299 0 2.299
1.7.29) | Impiego donazione Accoglienza/Famiglia 22.090 0 22.090
1.7.30) | Impiego donazione borsa studio Auxologia 0| 10.000 -10.000
1.7.31) | Impiego donazione campetto sportivo 4644 54182 -49.538
1.7.32) | Impiego donazione S. Orsola formaz 0 5.997 -5.997
1.7.33) | Impiego donazione evento pizza village 0 2.703 -2.703
1.7.34) | Impiego donazione Reparto Endoscopia 229.904| 59.817| 170.088

| Totale oneri da attivita tipiche 680.086 | 333.038| 347.048

La voce, per un importo complessivo di € 26.473 ¢ rappresentata da costi sostenuti nel corso del
2019 relativi ad incontri, eventi, occasioni varie per sostenere la raccolta fondi

~ Oneri pér raccolta fondi 2019

Importi in €
Spese evento Capri 842
Spese evento Ischia 6.440
Spese evento Siani-Rotary 2.369
Spese evento Ravello 6.414
Spese evento tennis&friends 2.518
Totale oneri per raccolta fondi 2019 18.583

ed oneri per I’attivita ordinaria di promozione per € 7.890 relativa a rimborsi per spese di viaggio
per I’attivita istituzionale.

La voce, per un importo complessivo di € 9.846 & rappresentata da acquisti di beni per € 3.307
effettuati per rappresentare la Fondazione nella propria attivitd istituzionale e spese per la

partecipazione a studi e convegni per € 6.5309.
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La voce ¢ rappresentata dai costi per commissioni bancarie dei vari conti correnti bancari utilizzati

pariad € 1.915.

ON

La voce ¢ rappresentata da sopravvenienze passive pari ad € 14.280, costituite dall’ammanco

bancario al netto di quanto riconosciuto dalla banca a seguito di ricorso stragiudiziale, come

indicato tra i crediti v/banche.

6) ONERI DI SUPPORTO

La voce, per un importo complessivo di € 117.538 & rappresentata dai seguenti costi:

Rif. Oneri di supporto generale 2019 2018 Variazione Vari:;/fione

6.1) |[Acquisti 11.237 0 11.237

6.2) |Servizi 12.246 15.429 -3.183 -20,6

6.3) | Consulenze professionali 7.488 7.488 0 0,0

6.4) Godimento beni di terzi 7.487 8.613 -1.126 -13,1

6.5) |Personale 64.558 48.459 16.099 33,2

6.6) Imposte correnti 2.988 2.511 477

6.7) | Aliri oneri 11.535 11.148 387 3,5
Totale oneri di supporto generale 117.538 93.647 23.892 25,5

6.1) Acquisti. La voce, per un importo complessivo di € 11.237 € cosi rappresentata:

Oneri di supporto generale - 6.1) Acquisti 2019
cancelleria e stampati 645
beni di costo unitario inf. € 516,46 463
spese telefoniche-fax-internet 1.275
utenze energia elettrica 567
costi installazione/manutenzione sito internet 244
spese spedizione/dogana e servizi import/export 122
Costi postali 25
assicurazioni. r.c. sull'attivita 7.896
Totale Oneri di supporto generale - 6.1) Acquisti 11.237

6.2) Servizi. La voce, per un totale di € 12.246 ¢ cosi rappresentata:

Oneri di supporto generale - 6.2) Servizi 2019
Segretaria amministrativa 6.006
Consulenza-Rassegna stampa 6.240
Totale Oneri di supporto generale - 6.2) Servizi 12.246

MI
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6.3) Consulenze professionali. La voce, pari ad € 7.488, ¢ rappresentata dai costi per

consulenza contabile-amministrativa.

e 6.4) Godimento Beni di Terzi. La voce, pari ad € 7.487 ¢ rappresentata dai costi per canoni

di locazione sede operativa, relative utenze, spese condominiali ed imposta di registro.

e 6.5) Personale. La voce, pari ad € 64.558, ¢ rappresentata dai costi sostenuti per la figura di

n. 2 dipendenti e relativi costi Inps, Inail e T.f.r.

e 6.6) Imposte correnti. La voce, pari ad € 2.988, ¢ rappresentata dai costi sostenuti per 1’Irap

su lavoro dipendente/co.co.pro/ e lavoro occasionale.

e 6.7) Altri Oneri. La voce pari ad € 11.535 ¢ rappresentata dai costi:

- per compensi Collegio sindacale per un importo pari ad € 9.516;
- per compensi Consulenza del Lavoro per un importo pari ad € 1.599;
- gettoni Consiglieri per un importo pari ad € 270;

- gettoni Sindaci per un importo pari ad € 150.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE UTILE

Il Consiglio di Amministrazione propone di portare a nuovo il risultato gestionale positivo pari ad €

142.76.



Fondazione Santobono Pausilipon onlus

ALTRE INFORMAZIONI

La Fondazione, anche per ’anno 2019 e 2020, ¢ presente nell’elenco dei beneficiari del 5x1000.

L’articolo 1 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 luglio 2016 ha semplificato

gli adempimenti per ’ammissione al riparto della quota del 5 per mille. In particolare, gli enti che

hanno regolarmente adempiuto alla presentazione della domanda di iscrizione e della dichiarazione

sostitutiva dell’atto di notorieta relativa alla persistenza dei requisiti di ammissione al contributo

nell’anno 2016 sono inseriti nell’elenco integrato, aggiornato e pubblicato sul sito dell’ Agenzia.

In ottemperanza a quanto previsto dalla legge 4 agosto 2017, n.124 - articolo 1, commi 125-129 -

Adempimento degli obblighi di trasparenza e di pubblicita, si riporta quanto segue:

Contributi ricevuti da pubbliche amministrazioni e soggetti equiparati ai sensi della Legge 4
agosto 2017, n.124 - articolo 1, commi 125-129 (secondo le indicazioni operative della

Circolare n. 2/2019 - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali).

Denominazione

Denominazione e codice fiscale Somma :
. soggetto . Data incasso
del soggetto ricevente incassata
erogante
a) FONDAZIONE
SANTOBONO ;
Agenzia delle En
PAUSILIPON ~ ONLUS trate 297.750,00 07/08/2019
06570281219
11 Consiglio di Amministrazione :) /
Avv. Anna Maria Ziccardi ,Z/// é LJCC&%
| B —— P——
ff T— Py 7/ ‘.’: = '
Dott. Salvatore Guetta } T DI

_ ;
:
Dott.ssa Elena Altieri %
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1. Premessa

La presente Relazione di missione accompagna il Bilancio al 31 Dicembre 2019 che chiude con

un risultato di gestione positivo pari ad € 142,76.

I principali numeri della Fondazione sono:

Periodo di
Riferimento

Elemento Analizzato

Risultato

1 Dal 2010 al 2019

Trend dei Proventi e Ricavi dalla nascita della
Santobono Pausilipon Onlus

crescita del 1312%

1} Dal 2010 al 2019

Potenziamento in servizi e beni a supporto dell’
A.O.R.N.Santobono al fine diaumentare la qualita di vita dei
piccoli pazienti e delle loro famiglie

€2.803.581,87

] Dal 2010 al 2019

Indice di Efficienza Medio

73,1%

Dal 2010 al 2019

Donazioni in Denaro per Progetti Finalizzati

€ 1.347.507,00

\Y

v Dal 2010 al 2019 Soldi spesi in Borse di Studio/Ricercatori €359.406,00

Vi | Dal2010al 2018 S5xmille €1.362.530,89
Anno 2017 Posizionamento in Campania nella Categoria di 2

b Anno 2018 Beneficiari: Volontariato 1*CLASSIFICATA

2. Situazione economica

L’andamento dei Proventi e Ricavi, dal 2010 al 2019, risulta tendenzialmente positivo.
Confrontando il dato piu aggiornato relativo all’anno 2019 con I’anno di nascita della Santobono
Pausilipon Onlus, si registra una crescita del 1312%. Si precisa che 1’osservazione del Trend
Proventi e Ricavi non esprime in modo esaustivo il lavoro svolto dalla Fondazione, in quanto sono
state effettuate molteplici donazioni in natura di importi cospicui. Ad esempio la Fondazione ha
curato I’acquisto di una TAC e la ristrutturazione del Reparto di Endoscopia dell’A.O.R.N.

Santobono Pausilipon per conto di due donatori privati dal valore di oltre 1 milione di euro.

Graficamente:

Totale proventi e ricavi
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Si riporta I’indice che identifica, in valore percentuale, la quota di risorse che sono state impiegate,
nell’esercizio, in attivita direttamente connesse alla Mission. Una Soglia di Efficienza Gestionale
delineata dal Sole 24 Ore come Benchmark per le Attivita tipiche corrisponde al 70%. La

Fondazione mira a mantenere sempre pil alta I’incidenza dei Costi sostenuti per le “azioni

concrete”.
Anno Totale Oneri Totale Oneri* Indice
Attivita Tipiche
2015 98.897 € 155.088€ 63,80%
2016 289.358 € 353.495€¢ 81,90%
2017 481.495 € 569.003 € 84,60%
2018 363.868 € 465.295 € 78,20%
2019 726.214 € 896.266 € 81,03%
3. Risorse

La destinazione delle risorse raccolte ¢ stata indirizzata sia al sostegno delle attivita di assistenza
dell’AORN Santobono Pausilipon, sia alle attivita di ricerca avanzata e allo sviluppo di progetti di
grande rilievo, anche avvalendosi di Fondi europei del programma Horizon 2020. Analizzando le
Donazioni in Denaro Ricevute dal 2010 al 2019, al netto del 5 per mille e dei progetti di ricerca
vincitori di finanziamento, si delinea una divisione del totale raccolto. I1 43% dell’importo ricevuto
¢ stato donato dalle persone fisiche. Il 21% dalle aziende, seguite pari merito con 1’11% dalle
Banche, dalle Aziende non Profit e dagli Enti Pubblici.

La voce “Altro” comprende Enti Morali non Pubblici, Scuole Private etc.




4., Mission

La Fondazione Santobono Pausilipon Onlus ¢ un’organizzazione non lucrativa di utilitd sociale
nata nell’anno 2010 a Napoli, che ha come soci fondatori I’A.O.R.N. Santobono Pausilipon € la
Regione Campania.

La missione della Fondazione consiste nell’affiancare e supportare 1’Azienda Ospedaliera
pediatrica Santobono Pausilipon di Napoli, eccellenza del Mezzogiorno, nelle attivita di assistenza
e nello sviluppo di progetti di formazione e ricerca sia in campo nazionale che internazionale.
Denominatore comune di tutte le attivitd della Fondazione ¢ il miglioramento delle cure e della
vita in ospedale per i piccoli pazienti e i loro familiari con particolare riferimento alle

problematiche sanitarie e a quelle relative ad aspetti socio sanitari e psico-pedagogici.

5. Ambiti di intervento

L’art. 2 dello Statuto della Fondazione Santobono Pausilipon Onlus, difatti, recita:

“[...] la Fondazione si propone di svolgere attivita nei settori dell’assistenza sociosanitaria,
dell’assistenza sanitaria, della formazione, della ricerca scientifica, a supporto dell attivita
istituzionale dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Santobono-Pausilipon,]...]

e Attivita di ricerca sulla tematica del bambino ospedalizzato con particolare riferimento
alle problematiche sanitarie e a quelle relative ad aspetti sociosanitari e psico-pedagogici;

e Attivita di supporto alle istituzioni territoriali e locali nello svolgimento delle loro
competenze in maleria sanitaria e socio-sanmitaria, con particolare riferimento ai temi
relativi all’assistenza medica ai bambini;

e Supporto all’impegno dell’A.O.R.N. Santobono-Pausilipon per migliorare la qualita del
soggiorno dei bambini e delle famiglie in ospedale;

o Sostegno alla formazione del personale ed alla ricerca scientifica svolta dall’A.O.R.N.
Santobono-Pausilipon

e Contribuire all 'acquisto di apparecchiature mediche e di laboratorio utili alla ricerca e
all’assistenza medica;

e Raccolta fondi, con [’organizzazione in proprio di iniziative orientate a tal fine, nonché
attraverso la eventuale commercializzazione di materiali a tal fine destinati e le connesse
attivita di marketing, intendendosi comunque espressamente escluso [’esercizio di attivita
riconducibili a quanto disposto dall’art. 106 del Decreto Legislativo 01/09/1993 n. 385
“Testo Unico in materia Bancaria e Creditizia”;

e  Sviluppo di iniziative di radicamento dell’A.O.R.N. Santobono-Pausilipon sul territorio;

e Supporto all’attivita di cooperazione svolta dall’A.O.R.N. Santobono-Pausilipon;

o Altre attivita, anche commerciali, connesse al perseguimento delle finalita della
Fondazione.

e Nell 'espletamento della propria attivita, la Fondazione promuove e sostiene la ricerca sui
temi del bambino e dell’infanzia, avvalendosi anche della collaborazione di enti di ricerca
scientifica, istituzioni scolastiche, Universita e centri di studio, nessuno escluso.

e La Fondazione promuove la formazione e la ricerca scientifica nell ambito dell infanzia

[.]"
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6. Principali Stakeholders della Santobono Pausilipon Onlus

Benefattori

fondaziane

& Ccittadini e opinione pubblica

FINANZIATORI E BENEFATTORI
Centinaia di donatori privati (lasciti testamentari, devoluzioni in beneficenza etc.), numerosi

personaggi dello sport e dello spettacolo di rilievo nazionale che hanno effettuato donazioni.
Importanti aziende del territorio (tra cui: Antonio Capaldo Spa, Club Medici Finanza srl, Cochlear
Italia srl, Ferrarelle Spa, Marinella, Mercedes, Nautic Sud, Nycomed, Ernst & Young, Uliveto e
Rocchetta, Pfizer srl, So.farma Morra Spa, Societa Gestione Servizi, Start srl, Eccellenze Campane,
Adler Spa e ancora tante altre). Numerose banche hanno sostenuto I’acquisto di tecnologie innovative,
dispositivi tecnologici all’avanguardia e progetti di ricerca (la Banca d’Italia, BCC di Napoli, Banca

di Credito Popolare di Torre Del Greco, Banca Crédit Agricole, Banca Intesa e etc.)

AZIENDE NO PROFIT
Numerose le Aziende non Profit che decidono di affiancare la Fondazione nel perseguimento della

sua mission. (OPI, Fondazione Scudieri, 100 alberi, Associazione INFANZIA, San Michele,
Associazione Akusia, Associazioni Medici Pittori, CGIL Campania, CRAL, Federazione del settore
Evento, FIDAPA, Fondazione Cannavaro - Ferrara Onlus, Rotary International, Rotary Foundation,
Fondazione Teatro San Carlo, International INNER WHEEL, Lions Club, I’associazione “Nati per
Leggere Campania”, Fondazione Nunziatella, Onlus Angelo Bia, Sindacato, Unione Industriali Etc.).
La Fondazione gode della fiducia di molte Associazioni. Un esempio concreto ¢ fornito dalla gestione
della struttura residenziale ALMA MATER, voluta fortemente dai Rotary Partenopei, per accogliere
le mamme dei piccoli pazienti oncologici terminali. La gestione di tale struttura & completamente

affidata alla Santobono Pausilipon Onlus.

MONDO ACCADEMICO
Universita degli Studi di Napoli Parthenope (Dipartimento di Ingegneria) - Attivato un Protocollo

d’intesa H2020 - Research & Innovation Action - Progetto “KONFIDO” - Realizzazione di
un’infrastruttura di archiviazione sicura con scambio di dati protetto grazie ad un sistema
tecnologicamente avanzato di controllo e gestione dei dati personali. Il Consortium KONFIDO ¢

composto da 15 partner complementari di 7 diversi Paesi europei, ovvero Regno Unito (Londra),
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Grecia (Salonicco, Atene), Italia (Roma, Miiano, Napoli), Francia (Parigi), Belgio (Bruxelles),
Spagna (Barcellona) e Danimarca (Odense, Copenaghen). Il Know how di tutti i Partners ha
contribuito al raggiungimento degli obiettivi del progetto; Consiglio Nazionale delle Ricerche
(Istituto di Biostrutture e Bioimmagini) - Progetto Bambini Liberi sui temi relativi allo sviluppo di
un laboratorio per la realizzazione, ed il successivo utilizzo clinico, di ortosi personalizzate per il

trattamento di patologie che richiedano immobilizzazioni prolungate in pazienti pediatrici;

COMUNITA LOCALE ED INTERNAZIONALE
La Fondazione pone particolare attenzione alle comunita locali e internazionali disagiate, non limita

la sua mission ai bambini ricoverati all’A.O.R.N., ma estende le innovazioni acquisite anche ad altri
bambini. '

Un esempio concreto internazionale & fornito dalle installazioni dell’esoscheletro su bambini con
fratture composte con la collaborazione dei medici del St Mary’s Hospital Lacor in Uganda. Un
esempio locale ¢ la riqualificazione dell’area sportiva di mille e 200 metri quadri. Effettuata in tempi
record,A per togliere dalla strada e dare un’opportunita ai ragazzi di una zona di Napoli degradata,

restituendo un po di bellezza.

ENTI E ISTITUZIONI E AUTHORITY DI CONTROLLO
L’ Autorita Garante per I’Infanzia e I’ Adolescenza. Sottoscrizione di un accordo tra I’ Autorita Garante

per I’Infanzia e I’ Adolescenza e la Fondazione Santobono Pausilipon Onlus di Napoli Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile Nazionale.

Camera di Commercio di Napoli, Comune di Napoli - Protocollo di intesa per Corridoio umanitario
con la Siria, Croce Rossa Italiana - Protocollo di intesa per Corridoio umanitario con il Venezuela,
Forze dell’Ordine - Comando dei Carabinieri, Comando dei Vigili del Fuoco, Polizia di Stato,
Esercito, Aeronautica Militare, Comando della Guardia di Finanza, Ordini Professionali - Ordine dei
Medici di Napoli, Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli, Ordine degli Avvocati di Napoli,
Ordine degli Ingegneri di Napoli. Autorita religiose.

La Fondazione periodicamente elabora I’analisi degli stakeholders (uno strumento partecipativo
fondamentale dello human centered design), con il supporto dell’Influence - Interest Matrix per
arrivare alla seguente suddivisione:

e stakeholder marginale, cui nelle attivita della Fondazione si attribuisce un ruolo di comparsa,
la strategia ottimale da adottare ¢ “tenere informato™ lo stakeholder sugli aspetti salienti delle
attivita, con un’informativa breve e regolare.

e stakeholder istituzionale, cui nelle attivita si attribuisce un ruolo di personale fuori scena, la
strategia ottimale ¢ “riconoscere il ruolo”, senza che si verifichino contrapposizioni e conflitti.



o stakeholder operativo, cui nelle si attribuisce un ruolo di comprimario, la strategia ottimale di
gestione € “ascoltare attivamente”, ossia assorbire i diversi punti di vista espressi dai soggetti
operativi ¢ dare costantemente ritorni di comunicazione durante le attivita della Fondazione.

e stakeholder chiave, cui nelle attivita della Fondazione si attribuisce un ruolo di protagonista,
la strategia ottimale di gestione & “gestire da vicino™, ossia curare ogni dettaglio anche minimo
della relazione, specialmente quando tale relazione ¢ di freno pili che di sostegno al progetto.

Per la Fondazione I’identificazione degli stakeholders in cluster di appartenenza riveste un ruolo
propedeutico per delineare il Key Message for the stakeholder, le Tailored Dissemination &
Communication Activities. La metodologia utilizzata si pone come obiettivo di raggiungere una

compliance tra strumenti di comunicazione prescelti e i destinatari finali.

7. Progetti

Tra le attivita progettuali della Fondazione assumono maggiore rilievo i seguenti progetti:

“Progetto Horizon 2020

THE FRAMEWORK PROGRAMME FOR RESEARCH AND INNOVATION

HOR LI 2020

La Fondazione, a seguito della richiesta del Prof. Luigi Romano, docente di Ingegneria, ha siglato nel
2016 un protocollo di Intesa per rientrare nel progetto Horizon 2020.

Il progetto Horizon 2020 ¢ il piti importante programma di Ricerca e Innovazione Europeo con quasi
80 miliardi di euro disponibili in sette anni (dal 2014 al 2020), oltre ai finanziamenti privati che il
programma attirera. Associando Ricerca ed Innovazione, Horizon 2020 sosterra la crescita economica
¢ la creazione di nuovi posti di lavoro soprattutto nei settori ad alto valore aggiunto, assicurando la
leadership industriale dell’Europa e affrontando le sfide sociali.

La Fondazione ha presentato, inoltre, diverse proposte una delle quali & stata ammessa al
finanziamento in data 16/06/2016. 11 progetto in questione & denominato “Konfido” ed & stato

presentato nell’ambito del bando “Horizon 2020 - Research&InnovationAction” promosso dalla




Commissione Europea ed ¢ stato presentato in collaborazione con il dipartimento di ingegneria
dell’Universita Parthenope di Napoli e con altre 13 organizzazioni con sedi in diversi paesi della
comunita europea. Si tratta di un progetto di ricerca sul flusso di dati sensibili in ehealth. In particolare
¢ stata realizzata un’infrastruttura di archiviazione sicura con scambio di dati protetto grazie ad un
sistema tecnologicamente avanzato di controllo e gestione dei dati personali. Questo consentira agli
operatori sanitari che prendono in carico il paziente di trasmetterne le condizioni cliniche o la cartella
clinica in tempo reale anche attraverso dispositivi mobili.

I1 progetto H2020 KONFIDO (grant agreement no 727528), ha avuto una durata di 3 anni (ottobre
2016 - ottobre 2019). La Fondazione, per esso, ha richiesto un finanziamento di € 137.065,98 ed ha
ricevuto un pre-finanziamento di € 106.405,25.

Il progetto ha superato la revisione tecnica con comunicazione ufficiale del 24.02.2020.

Sono stati presentati n.2 financial report riferiti a due periodi temporali differenti. Il primo & stato
approvato con rilascio dell’interim-payment di importo pari a € 14.187,50, il secondo, sottomesso a
Dicembre 2019, relativo al periodo Maggio 2018-Ottobre 2019, ¢ in fase di approvazione.

La Fondazione Santobono Pausilipon ha partecipato in qualita di leader del task per I’analisi etica e
sociale della soluzione progettuale.

Grazie a questo finanziamento la Fondazione Santobono Pausilipon ha assegnato, nel corso del

progetto, un contratto, della durata di tre anni, ad un ingegnere biomedico.

7.1 PROGETTI DI ECONOMIA SOLIDALE

e UN PULMINO PER L’ASSISTENZA DOMICILIARE DEI PAZIENTI DEL
DIPARTIMENTO DI ONCO-EMATOLOGIA PEDIATRICA
I1 Cardinale Crescenzio Sepe, grazie all’asta di beneficenza da lui promossa in occasione del Natale,
ha donato alla Fondazione Santobono Pausilipon un Pulmino che ha consentito, all’ AORN Santobono
Pausilipon, non solo di offrire un servizio di trasporto ai piccoli ricoverati con difficoltd economiche
che, diversamente, sarebbero costretti a raggiungere I’ospedale con mezzi propri ma anche di avviare
I’assistenza domiciliare per i pazienti oncologici che non necessitano di un ricovero ospedaliero.

e UN CAMPO DA CALCIO ED UN CAMPER PER VISITE SUI TERRITORI PERIFERICI
Molti dei bisogni intercettati in ospedale sono legati a fenomeni di disagio socio-familiare e, in linea
con la strategia dell’azienda ospedaliera, la Fondazione ha deciso di aprirsi ad un impegno sociale
che vada oltre le mura dell’ospedale riqualificando il Campo da Calcio di uno dei Rioni pit degradati
della periferia napoletana, il Rione Conocal a Ponticelli. Un’ulteriore iniziativa a favore delle scuole

e dei bambini di quel territorio ¢ stata quella di effettuare visite specialistiche grazie all’utilizzo di un



camper che ha consentito di abbattere le distanze geografiche e di portare I’ospedale direttamente nei

luoghi del bisogno
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L’attivita della Fondazione proseguira nella realizzazione dei progetti: ¢ stata appena presentata, in
data 13 maggio 2020, tutta la documentazione per poter partecipare all’ Avviso Pubblico per
l'acquisizione di manifestazioni di interesse per la realizzazione di servizi di ricerca e sviluppo per la
lotta contro il Covid-19 - Decreto Dirigenziale n. 67/2020.

Sono state avviate le verifiche amministrative del progetto presentato dalla Fondazione con il titolo
“Rapid prototyping 4 COVID-19”. Il progetto in argomento rientra tra quelli trasmessi, per
I’ammissione a finanziamento nell’ambito dell’Asse I del POR Campania FESR 2014-2020: agli esiti
della valutazione dei referenti tecnico scientifici, I'importo complessivo del progetto & stato fissato in
€ 80.000,00 per la durata di 6 mesi.

8. Costituzione Start up

I 31 luglio 2018 la Fondazione ha costituito una societa la “Santobono Innovation srl” con unico
socio che ha per oggetto:

e lo sviluppo, la produzione e la commercializzazione di prodotti o servizi innovativi ad alto
valore tecnologico, e piu specificamente e in via prevalente lo sviluppo, la produzione e la
commercializzazione di una nuova serie di dispositivi di immobilizzazione prolungata per il
trattamento di patologie ortopediche e fisiatriche; in particolare trattasi della realizzazione di
un complesso processo di modellazione e realizzazione semiautomatica di ortesi
personalizzate per il trattamento di patologie che richiedano immobilizzazioni prolungate
(tipicamente patologie ortopediche) e la realizzazione di un laboratorio sperimentale;

e lo sviluppo e la commercializzazione di procedure e produzioni per l'applicazione delle
pratiche del 3D in medicina;

e la prototipizzazione e la commercializzazione di modelli 3D per utilizzi in medicina;

e lo sviluppo software e servizi per l'elaborazione di immagini mediche anche finalizzate alla
stampa di oggetti 3D;

e lo sviluppo e l'implementazione di strumenti hardware e software per la realizzazione di
protocolli e procedure cliniche innovative di assistenza sanitaria e sociosanitaria;

e lattivita di supporto ed integrazione di progetti innovativi per lo svolgimento di funzioni di

assistenza sanitaria e socio sanitaria da parte di istituzioni del sistema sanitario;




e la partecipazione a programmi di ricerca, sviluppo precompetitivo e formazione per le attivita
previste dallo statuto.
La societa puo, altresi, svolgere attivitd nei settori della formazione, ricerca scientifica e

sperimentazione clinica in campo medico sanitario in genere.

9. Attrezzature Specifiche

Per quanto riguarda le attrezzature specifiche, nel corso del 2019, sono stati acquistati diversi

macchinari.

Endoscopio Chirurgico
A seguito di richiesta e relazione da parte del Dipartimento di Chirurgia a firma del Dipartimento e

del Direttore ORL e dei primari di Urologia e di Ortopedia, la Fondazione, ha acquistato un
endoscopio chirurgico, del valore di euro 117.053,38, con il contributo del 5x1000 sia anno

finanziario 2016, gia rendicontato, che anno finanziario 2017, oggetto di prossima rendicontazione.

Esoscheletro motorizzato
Si ¢ proceduto ad effettuare una donazione vincolata all’acquisto dell’apparecchiatura esoscheletro

motorizzato per gli arti inferiori, in favore di una giovane ragazza, in cura da diversi anni presso la
struttura di Riabilitazione, su indicazione del Direttore della UOSD di Riabilitazione.
Anche questa spesa, del valore di euro 90.480,00 ¢ stata sostenuta con 1’utilizzo del 5x1000 anno

finanziario 2016 gia rendicontato.

Altri macchinari
Tra gli acquisti di maggior rilievo spiccano anche quello di un ecografo del valore di euro 18.300,

una TAC del valore di euro 55.822,47 e dei caschetti Sistemi portatili per la visualizzazione diretta

delle vene periferiche superficiali del valore complessivo pari ad euro 19.520.

10. Spazi per 'accoglienza alle famiglie lontane da casa

L’AORN Santobono Pausilipon ¢ ’ospedale pediatrico piu grande del Mezzogiorno ed & tra le
strutture pediatriche italiane di eccellenza. Per queste ragioni, sono molte le famiglie che per garantire
la terapia ai propri bambini presso I’AORN Santobono Pausilipon hanno la necessita di risiedere per
lunghi periodi a Napoli.

Per garantire un alloggio a queste famiglie la Fondazione Santobono Pausilipon ha ristrutturato e

arredato tre appartamenti dedicati a questo scopo.
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La Fondazione, in casi di accertata necessita, ha contribuito ad aiutare i bambini e le famiglie anche
su bisogni diversi dal ricovero ospedaliero.

11. Eventi

Nel corso dell’anno 2019 si ¢ consolidata la visibilita della Fondazione attraverso iniziative quali:
Ischia, “c’est magnifique"

Venerdi 12 luglio in Piazza Santa Restituita a Lacco Ameno, Ischia ha ricordato Gaetano Altieri con
una serata organizzata dalla famiglia Altieri e dal Comune di Lacco Ameno con il sindaco Giacomo

Pascale e I’assessore Prota. La Fondazione Santobono ha collaborato nell’organizzazione della serata.

Eccellenze Reali Capri
I1 5/6 Luglio 2019 a Capri ¢ stata organizzata, grazie a Plus Service Srl, una serata di solidarieta in

favore dei bambini e del nostro ospedale.

In occasione della serata di Gala del 20 luglio dal titolo "Sailor Party", che si € tenuta presso il locale
Neasy di via Coroglio, le due aziende Start ¢ ReC, leader in Italia nella commercializzazione del
settore energia e telecomunicazioni, hanno dato vita alla campagna di raccolta fondi in favore della

Fondazione Santobono Pausilipon Onlus.

The Great Gatsby
Evento natalizio di raccolta fondi organizzato al Teatro Posillipo di Napoli il 20/12/2019. Le due

societa, START e ReC, leader nazionali nel settore energetico, per il terzo anno consecutivo, hanno
organizzato un evento per sostenere la Fondazione Santobono Pausilipon con I’obiettivo importante
di riqualificare la facciata e le aree esterne del padiglione Ravaschieri e della camera calda del
Santobono. Un progetto importantissimo che mira a rendere 1’ospedale un luogo a misura di bambino

in cui forme e colori possano stemperare la tensione e la paura legate al momento ricovero.

12. Sxmille

La Fondazione continuera I’attivita di sensibilizzazione per le donazioni relative al Sxmille.

La Fondazione, attraverso lo strumento del 5Xmille, ha raggiunto risultati soddisfacenti in quanto il
Ministero dell’Economia e delle Finanze ha determinato ed erogato I’importo pari ad € 297.750,00
relativi alla raccolta fondi S5xmille anno finanziario 2017. Si & in attesa dell’erogazione del contributo
5x1000 anno finanziario 2018, gia pubblicato in data 3 aprile 2020 negli elenchi dell’ Agenzia delle
Entrate, di importo pari ad euro 326.121,86. Si & ancora in attesa di conoscere gli importi attribuiti
alla Fondazione relativamente all’anno 2019.

L’articolo 1 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 luglio 2016 ha semplificato
gli adempimenti per I’ammissione al riparto della quota del 5 per mille. In particolare, gli enti che

hanno regolarmente adempiuto alla presentazione della domanda di iscrizione e della dichiarazione
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sostitutiva dell’atto di notorieta relativa alla persistenza dei requisiti di ammissione al contributo
nell’anno 2016, sono inseriti nell’elenco integrato, aggiornato e pubblicato sul sito dell’ Agenzia entro
il 31 marzo di ciascun anno.

II Contributo 5xMille & cresciuto in modo esponenziale: in nove anni la Fondazione ha raccolto
1.362.530,89 €. Dal 2010, anno di nascita della Fondazione, al 2018, ultimo dato disponibile* (diffuso
ad Aprile 2020) si assiste ad un incremento dell’importo pari al 914% e del numero delle scelte pari
al 1109%. Dagli ultimi aggiornamenti, anche per I’anno 2018, la Santobono Pausilipon Onlus si
posiziona al Primo posto in Campania nella Categoria di Beneficiari: Volontariato.

Di seguito la tabella con i dati dettagliati dal 2010 al 2018:

Posizionamento in
Campania nella
Anno Categoria di Numero Scelte IMPORTO
Beneficiari:
Volontariato
2010 34° 813 32.157,23
2011 8° 2.046 61.628,10
2012 11° 1931 60.009,32
2013 9° 2.422 71.787,59
2014 7° 2.705 102.207,88
2015 2° 4.541 158.529,08
2016 2° 7.407 252.339,83
2017 1° 8.626 297.750,00
2018 1° 9.828 326.121,86
TOTALE 1.362.530,89

L’attivita proseguira nel corso dell’anno 2020 con grande impegno in eventi destinati alla raccolta

fondi e all’attivita di supporto all’A.O.R.N. Santobono Pausilipon.

Il Consiglio di Amministrazione
Avv. Anna Maria Ziccardi /) 4’{/ i ’f [’L,Jf L C—ﬁ%
Dott. Salvatore Guetta "" =

Dott.ssa Flena Altieri % A.,ﬂ, /ﬂ /
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FONDAZIONE SANTOBONO PAUSILIPON ONLUS.

Sede sociale: Napoli, Via della Croce Rossa n. 8.
Fondo di dotazione: euro 200.000,090.
C.F. e P.IVA: 06570281219.

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

Al Consiglio Generale di indirizzo della Fondazione Santobono Pausilipon Onlus.

Ne_l corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 ia nostra attivita & stata ispirata alle norme

di comportamento contenute nei documento “Ii controlio indipendente negli enti non profit e il

contributo professionale del dottore commercialista e dellesperto contabile” raccomandate dal

Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

In particolare:

1. Abbiamo vigilato sul'osservanza della legge, dellatto costitutivo e delio statuto nonché sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione e funzionamento della Fondazione.

2. Abbiamo partecipato alle adunanze del Consiglio di Amministrazione, in relazione alle qual,
sulla base delle informazioni disponibili, possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni
deliberate sono conformi alla legge ed allo statuto sociale e non sono manifestamente
imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere I'integrita
del patrimonio delia Fondazione.

3. Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato sulle principali attivitd della Fondazione, non
rilevando in tal senso alcuna anomalia.

4. Abbiamo valutato e vigilato sul'adeguatezza del sistema amminisfrativo e contabile, nonché
sull'affidabilitd di quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante
I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni, e dal’esame dei documenti della
Fondazione ed a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

5. Abbiamo verificato, in base a quanto previsto dal menzionato documento del Consiglio

@\m




Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, la rispondenza del Bilancio

chiuso al 31 dicembre 2019 ai fatti ed alle informazioni di cui abbiamo conoscenza a seguito

dell'espletamento dei nostri doveri. Si ritiene che il lavoro svolito fornisca una ragionevole

base per 'espressione del nostro giudizio personale e riferiamo quanto segue.

fi Bilancio sottoposto al vostro esame evidenzia un avanzo di gestione di euro 143 e si

riassume nei seguenti valori:
BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2019

Stato Patrimoniale
Datlin euro

ATTIVO

B) IMMOBILIZZAZIONI

| - Immobilizzazioni immateriali:
Totale immobilizzazioni immateriali

It - Immobilizzazioni materiali:
Totale immobilizzazioni materiali

itl - Immobilizzazioni finanziarie:
Totale immobilizzazioni finanziarie

TOTALE IMMOBILIZZAZION] (B)

C) ATTIVO CIRCOLANTE

1l - Crediti:

Totale crediti

IV — Disponibilita liquide

Totale disponibilita liguide
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)

Totale attivo

PASSIVO

A} Patrimonio netto
Totale

B) Fondi per rischi ed oneri
Totale

Anno 2019

138.839

7.837

131.256

277.931

22.877

480,503

503.380

781.312

Anno 2019

476.155

190.298

Anno 2018

114.320:

9.519

71,100
194.939

1.326

856.416

857,742

1.052.681 .

Anno 2018

476.011
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C) Trattamento di fine rapporto lavoro subordinato
1) Fondo T.F.R.

D) Debiti
Totale

E) Ratei e risconti

Totale passivo

It rendiconto gestionale presenta in sintesi | seguenti valori:

ONERI

1) Oneri da attivitd tipiche

2) Oneri promozionali e di raccolta fondi
3} Oneri da aftivita accessorie

4) Oneri finanziari e patrimoniali

5) Oneri straordinari

6) Oneri di supporto generale

TOTALE COSTI

Risultato gestionale positivo

PROVENT! E RICAVI

1) Proventi e ricavi da attivita tipiche

Proventi da raccolta

2) fondi
3) Proventi e ricavi da attivita accessorie
4) Proventi finanziari e patrimoniali

7.353 6.647
7.353 6.647
__102.497 101.431
5.009 3.935
781.312 1.052.681
Anno 2019 Anno 2018
726.214 363.868
26.473 7.780
9.846 3.292
1,915 891
14.280 -
117.538 93.647
896.266 469.478
143 162
Anno 2019 Anno 2018
866.976 469.631
28.834
i0
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5) Proventi straordinari 590

TOTALE RICAV] 896.409 469.641

A nostro giudizio, non vi sono elementi che possano far ritenere da quanto verificato che il
bilancio non sia conforme alle norme che ne disciplinanc i criteri di redazione; esso rappresenta
il modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico per
F'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019.

Cid considerato, proponiamo al Consiglio Generale di Indirizzo di approvare il bilancio chiuso al

31 dicembre 2019, cosi come redatto dal Consiglio di Amministrazione.

Napoli, 17 luglio 2020,

It Collegio Sindacale
Paolo Frojo QQQ@ %,@\ o

N
Fabrizio Fiori Nastro %
Paolo Minasi 9 L /}’ﬂ .
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